SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

CONTRATO ESTATAL DE SERVICOS N.2 01 /2015

Pelo presente instrumento, o Estado de Sergipe, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n® 13.130.505/0001-12, com sede na Avenida
Adélia Franco, n® 3305, Bairro Grageru, CEP 49020-040, nesta cidade, neste ato
representado por seu governador Jackson Barreto de Lima, brasileiro, advogado,
solteiro, portador da carteira de identidade n° 111.219 SSP/SE e CPF/MF sob o n.2
038.622.325-49, residente e domiciliado nesta Capital, através da Secretaria
Estadual de Satde, inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 04.348.829/0001-96, situada na
Praga General Valadéao, s/n, Centro, nesta Capital, neste ato representado pelo
Secretdrio de Estado da Satide, José Macedo Sobral, brasileiro, maior, divorciado,
advogado, portador da carteira de identidade n° 616.789 SSP/SE e inscrito no CPF/MF
sob n® 349.506.805-87, residente e domiciliada nesta capital, doravante denominado
simplesmente SES e de outro lado a Fundagdo Estadual de Satidde — FUNESA,
pessoa juridica de direito privado, com CNPJ/MF n.? 10.437.005/0001-30, com sede
a Av. Mamede Paes Mendonga, n® 629, Centro, Aracaju/SE, neste ato representada
por sua Dire;ora Geral, Claudia Menezes Santos, inscrita no CPF/MF n°
575.789.155-68 e Cédula de Identidade n.? 959.702 SSP/SF, residente e domiciliada
nesta capital e Carlos André Roriz Silva Cruz, brasileiro, maior, economista,
portador da Cédula de Identidade n® 576.100 SSP/SE e inscrito no CPF/MF sob o
numero 293.599.615-15, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente
CONTRATO ESTATAL DE SERVICOS o qual esta submetido a Lei n.2 8.080/90,
Lei n.? 8.142/90 e Leis estaduais n.%s 6.341/08 e 6.348/08 mediante as seguintes

clausulas e condicoes:
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DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA

O presente contrato estatal tem por objeto a garantia da prestagao,
operacionalizagio da gestdo e execugdo, através da Fundagdo Estadual de Satde -
FUNESA, de servicos de saude de atencdo basica, de promogao, prevengao e
protecdo da saude coletiva e individual, de formagdo profissional e educagdo
permanente na 4rea da satide publica, de acordo com os principios, as normas e
os objetivos constitucionais e legais do SUS, devendo os referidos servigos serem
prestados de forma exclusiva ao Sistema Unico de Satide, através da Secretaria

Estadual de Satide — SES.

Paragrafo tnico: Os servigos objetos deste contrato estdo descritos no Anexo

Técnico I deste contrato.

DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

CLAUSULA SEGUNDA

As partes se obrigam a observar, em especial, os seguintes principios e diretrizes:

1 - Os principios gerais da Administragdo Publica, conforme disposto no art. 37 da
Constituigio Federal e os principios e diretrizes do SUS, em especial o acesso
universal e atendimento integral 2o cidaddo, observada a equidade no

atendimento, através dos critérios de necessidade e estratificagdo de risco; (
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II — Observar o principio da dignidade da pessoa humana no tratamento de

usuarios, conforme determina a Constituigao Federal;

III - Observar o padrao de integralidade definido pelas instancias colegiadas do
SUS de Sergipe, nos termos da Lei Estadual n.® 6.245/08 e demais normas

pertinentes;

IV - Garantir a gratuidade das agdes e dos servicos de saude executados pela

FUNESA aos cidadaos-usuarios do SUS;

V — Observar a Politica Nacional de Humanizagdo no atendimento do cidadao;

VI - Inser¢io da FUNESA nas diretrizes de regionalizagdo das acdes e servigos de
saude do SUS;

VII - Integragio da FUNESA nas Redes Interfederativas de Servigos de Satade do

Estado de Sergipe;

VIII — As diretrizes constantes do Contrato de Acdo Publica firmado entre o
Estado de Sergipe e o conjunto de municipios, referentes a integragao sistémica do

SUS no Estado e a atencdo centrada no cidadao;

IX — Observar a Carta de Direitos dos Usuarios de Saude aprovada pela Portaria

MS n®. 675/2006;

X — A Busca da permanente melhoria do desempenho da FUNESA em relagao aos
servigos prestados a populacdc, devendo a FUNESA ter como meta a exceléncia

de seus servigos;

XI - A participagdo da comunidade no SUS.
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DO DETALHAMENTO DOS SERVICOS

CLAUSULA TERCEIRA

Os servigos objeto deste compreenden:

I - Conjunto de Agdes Educacionais incluindo educagdao permanente,
educacgio profissional e pds-graduagdo, inclusive com a produgao do
material didatico;

II - Conjunto de Agdes de Assisténcia 4 Satide consistente em agOes de

atencio basica, de promogao, protecéo e prevengao a saude, incluindo:

1. Assisténcia odontoldgica para apoio & rede de atengio basica;

2. Assisténcia farmacéutica para apoio & rede de atengdo basica;

3. Programa de Intensificagdo de Acdes de prevengdo e controle da
dengue;

III - Conjunto de programas de atualizacdo voltados para area da saude;

Pardgrafo tnico: Havendo necessidade, poderdo ser incorporados ou
suprimidos servigos, desde que devidamente justificado e acordado entre as

partes.

DAS OBRIGACOES

CLAUSULA QUARTA
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1- DA FUNDACAO:
Obrigagdes Gerais

1. Cumprir as metas e condigdes especificadas no Plano Anual de Atividades,
composto por seus Anexos Técnicos, parte integrante deste contrato, e nas

demais normas pertinentes;

2. Observar as politicas de satide propostas pela SES e aprovadas pelo

Colegiado Interfederativo Estadual;

3. Encaminhar 3 SES, anualmente o Relatério de Gestdo, com parecer do
Conselho Curador da FUNESA, nos prazos estabelecidos na legislagdo em

vigor;

4. Manter, em perfeitas condicdes de uso, os equipamentos e instrumentos
necessarios a realizacdo dos servicos contratados e de conforto do cidadao-

usudrio e seus acompanhantes;

5. Encaminhar a SES Relatério de Atividades, conforme disposto na

legislagdo pertinente;

6. Encaminhar, mensalmente, até o dia 15 do més subseqiiente, o relat6rio das
atividades desenvolvidas, relacionadas ac objeto contratado, conforme

contetido definido pela SES;

7. Investir, anualmente, no minimo 3% (trés por cento) das suas receitas em
agdes destinadas & inovagio tecnoldgica, educagdo permanente do pessoal

da FUNESA e adequagio mobilidria e imobiliaria;



10.

/ N\

11.

12.

SR s
ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE
Manter sempre atualizado, o prontudrio dos pacientes e o correspondente
arquivo, nos prazos previstos em lei;
Manter servico de ouvidoria na FUNESA, conforme a legislagao estadual e
federal pertinentes;
Alimentar e/ou preencher os instrumentos que alimentam os sistemas de
informacdo de base nacional, relacionadas as unidades que compdem a
FUNESA, de acordo com normas, fluxos e cronogramas estabelecidos;
Apresentar no prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do
presente contrato estatal de servigos, Plano Estratégico da FUNESA que
devera ser aprovado pela SES;
Apresentar, no prazo de 90 (noventa) dias a contar da data de assinatura
do contrato, cronograma de execugéo das atividades indicadas no Anexo

Técnico I deste contrato, de acordo com modelo a ser fornecido pela SES.

Obrigacdes especificas

e 12.

13.

14.

15,

Elaborar, organizar e executar descritas no anexo técnico I do presente

contrato;
Colaborar com a definigio das politicas correlatas da SES;

Atuar em parceria com as areas técnicas da SES e dos municipios no

desenvolvimento das atividades de Educagao Permanente;

Responsabilizar-se pela execucdo de todas as agdes inerentes a realizagao

dos cursos contratados;
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16. Seguir o perfil assistencial estabelecido pela SES, conforme as Diretrizes

das Politicas correlatas as areas de atuagao;

17. Atender aos usuarios do SUS oferecendo, segundo o grau de complexidade
de sua assisténcia e sua capacidade operacional, os servigos de saude que
se enquadrem nas modalidades descritas nos anexos do presente

instrumento;

18. Identificar todos os usuarios atendidos, preferencialmente através do
Cartio Nacional de Satide ou outra forma de identificagdo que o venha a

substituir;

19. Colaborar com os responsaveis estaduais e municipais na identificagdo de

fatores que condicionam o estado de saude da populagao;
20. Manter estrutura necessaria ao servico de matriciamento;

21. Prestar atendimento diagndstico e/ou terapéutico identificado como

necessario mesmo que este ndo tenha sido motivo da referéncia do usudrio;

22. Assistir possiveis complicacSes decorrentes do atendimento prestado seja

na fase de tratamento ou de recuperagao;
24. Seguir as normas federais e estaduais pertinentes, bem como as diretrizes
da Politica Estadual de Satide Bucal;

25. Registrar de forma adequada todos 0s servigos produzidos pela FUNESA.

S
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I - DA SECRETARIA:
1. Repassar os recursos previstos neste contrato, conforme definido na
Clausula Oitava;
2. Acompanhar e avaliar as agoes e servigos contratados;
3. Analisar e emitir pareceres acerca dos relatorios elaborados pela FUNESA;
4. Emitir, anualmente, relatérios sobre o desempenho da FUNESA;

5. Designar executor do presente contrato;

6. Participar, em conjunto com a FUNESA, da elaboracgio de material didatico;

Paragrafo tnico. A FUNESA ¢é responsavel peios danos decorrentes de agao ou
omissio voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a paciente, aos orgaos do SUS e a terceiros a
estes vinculados, bem como aos bens publicos moveis e imdveis objetos de
permissdo de uso, assegurando-se O direito de regresso contra o responsavel nos

casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da aplicacdo das demais sangoes cabiveis.

DAS RESPONSABILIDADES E DIREITOS DOS DIRIGENTES DA
FUNDACAO

CLAUSULA QUINTA

I - Os Dirigentes da FUNESA se obrigam a:

a) Cumprir integralmente o presente contrato;

b) Atingir as metas definidas nc contrato; ’ /
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c) Apresentar, por escrito, justificativa quando determinada meta contratual
ndo puder ser atingida e submeté-ia ao Conselho Curador e a Secretaria
Estadual da Satude;

d) Definir critérios de governanga que possibilite que todas as dreas e servigos,
tenham uma integragio normativa, funcional, clinica e de cuidados,
evitando qualquer tipo de fracionamento na gestdo e nos servigos;

e) Articular-se com os Orgdos e entes plblicos e privados que tenham relagdo
com as atividades da FUNESA, em especial com as demais fundages
estatais do Estado, visando o melhor cumprimento do objetivo deste
contrato;

f) Encaminhar relatorios aos Orgdos competentes de controle interno e
externo, conforme explicitado neste contrato;

g) Responsabilizar-se, pessoalmente, pelas informagoes prestadas.

1I - Sao direitos dos Dirigentes:

a) Administrar a FUNESA dentro das autonomias gerencial, orcamentaria e
financeira que a Lei n. 6.348/08 lhe confere;

b) Mandato de, no minimo, um ano nos cargos da Diretoria Executiva, do
qual somente sera destituido, na hipétese de descumprimento das
obrigagdes constantes deste contrato, das normas previstas no Estatuto da
FUNESA e de quaisquer outras normas plblicas de observancia

obrigatdria.

('\
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DO PLANO ESTRATEGICO

CLAUSULA SEXTA

O Plano Estratégico é o instrumento de definigao dos objetivos estratégicos e das

diretrizes da FUNESA por 05 (cinco) anos.

SUBCLAUSULA - DO PLANO ANUAL DE ATIVIDADES

O Plano Anual de Atividades corresponde as atividades que deverdo ser
desenvolvidas a cada ano, de maneira detalhada, tanto no que diz respeito as
metas e ao desempenho que se pretende alcangar anualmente, como no que diz

respeito aos seus custos.

§ 1°. O Plano Anual de Atividades devera conter:
a) descrigdo das agdes e servicos a serem executados pela FUNESA, mediante
contrato;
b) objetivos e metas quantificadas e aprazadas;
¢) indicadores de desempentio e indicadores de qualidade;
d) custos parciais e globais;
e) indicadores de qualidade da gestao, da atencdo a satde, do ensino, da

pesquisa;
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§ 2°. Integram o Plano Arnual de Ativida des:
a) Anexo Técnico I: Dos Servigos Contratados
b) Anexo Técnico II: Do Sistema de Pagamento

¢) Anexo Técnico III: Dos Objetivos Especiticos

§ 3°. Os anexos mencionados no paragrafo anterior serao elaborados pela SES,
discutidos e contratados pelas partes, mediante termo aditivo, pelo prazo
méximo de 12 (doze) meses, observando-se, no tocante aos recursos financeiros,
o disposto na Lei Orgamentaria Anual do Estado de Sergipe e no orgamento do
Fundo Estadual de Saude, e, ainda na Lei Estadual n.2 6.341/08 e demais normas

pertinentes;

DO VALOR E DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SETIMA

O valor para a execugio do presente contrato, referente ao perfodo de 05 (cinco)
anos, importa em um valor global estimado em R$ 164.388.919,28 (cento e
sessenta e quatro milhoes irezentos e oitenta e oito mil novecentos e dezenove
reais e vinte e oito centavos), considerando-se os indices oficias de reajuste e o

crescimento vegetativo da populagao.

Paragrafo tnico. Os valores anuais, correspondentes a cada exercicio

financeiro, serdo indicados e descritos nos anexos constantes no PAA, parte
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integrante deste contrato, respeitando-se o limite acima estabelecido e

observando as determinacdes da Lei 8.666/93.

DO SISTEMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA OITAVA

O Sistema de Pagamento ¢ o conjunto de normas, procedimentos, instrumentos e
sistemas operacionais integrados, que estabelece a metodologia para o computo
dos valores dos objetos contratados e as regras de transferéncia de fundos entre
SES e a FUNESA. Tem finalidade de induzir praticas de gestdo que buscam
garantir a eficiéncia do gasto publico, a sustentabilidade financeira e operacional

da FUNESA e melhores praticas assistenciais.

§ 12 Os recursos referentes aos convénios especificos firmados pela FUNESA serdo
repassados em parcelas destacadas, as quais deverdo ser descontadas do

pagamento total a ser feito para a FUNESA mensalmente.

§ 2° Os recursos ja existentes referentes aos convénios celebrados pelo Fundo
Estadual de Satide — FES destinados a acdes que constituem objetivos da FUNESA
serdo repassados de acordo com o cronograma de desembolso em anexo, devendo
ser mantidos em contas especificas e utilizados de acordo com o plano de trabalho

anexo a este contrato, aprovado pelo Ministério da Saude.
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§ 3° A FUNESA deveréd apresentar prestagic de contas a SES referente aos
recursos citados no pardgrafo anterior, conforme estabelecido na legislagao

federal e estadual pertinentes.

§ 4° Os recursos serdo repassados da seguinte forma:

I — Os recursos serdo repassados mensalmente, conforme definido no

cronograma constante no Anexo Técnico Il do presente contrato;

II - Os pagamentos mensais deverdo ser realizados em trés parcelas, nos
dias 05, 15 e 25 de cada més, ficando o pagamento da terceira parcela
condicionado a apresentacdo dos comprovantes de recolhimento dos tributos

pertinentes e do relatério mensal de atividades;

III — Dos valores pagos deverdo ser descontados, mensalmente, os gastos
realizados com o pagamento dos servidores publicos cedidos, nos termos da

legislagdo especifica;

IV — Os valores para agdes de investimento serdo repassados mediante
apresentagdo do plano de investimento acompanhado do cronograma de
desembolso, 0 qual poderd ser aiterado, desde que devidamente justificado e

autorizado pela SES.

§ 5° Fica assegurado a SES e a FUNESA o direito a concessdo de reequilibrio

econdmico-financeiro, nos termos do disposto na Lei n.? 8.666/93.
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§ 62 Podera ser concedido um incentivo anual correspondente a 3% (trés por
cento) do orgamentc anual da FUNESA, e em concordancia com o grau de
cumprimento dos objetives especificos estabelecidos no Anexo Técnico III do

presente contrato, avaliado pela SES.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

CLAUSULA NONA

Os recursos do presente contrato oneram recursos do Fundo Estadual da Satide,

vinculado a SES, classificagdo programética abaixo:

Fonte de Recurso Elemento de Despesa Projeto Atividade
0102
0214 3.3.90.00 1361

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

CLAUSULA DECIMA

E responsabilidade da SES acompanhar e avaliar o desempenho da FUNESA,

de acordo com os objetivos, metas e indicadores de desempenho e qualidade

definidos em seus anexos e obrigacio da FUNESA prestar todas as informagdes
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e relatérios que tenham por finalidade medir o cumprimento deste contrato e o

desempenho global da FUNESA.

§ 1°. Compete a SES:

I — Exercer o seu papel de érgio supervisor da FUNESA, nos termos da

Lei Estadual 6.348/08, verificando o cumprimento do objeto contratado;

II — Avaliar, de maneira direta e indireta, a execugdo do presente contrato

e o desempenho da FUNESA na execugao de seus servigos;

III — Verificar, trimestralmente, a evolucdo da realizagdo dos objetivos
definidos, avaliando as situacdes e as dificuldades existentes, com o proposito
de identificar as areas a serem melhoradas e propor solugdes para as

dificuldades encontradas;

IV - Emitir relatdrios anuais sobre 2 avaliagdo do desempenho global da
FUNESA, das metas contratuais alcangadas, do respeito as suas finalidades, da

resolutividade de suas acdes e servigos e outros aspectos relevantes.

§2°. A FUNESA se obriga a prestar a SES as necessarias informagdes e elaborar
e encaminhar relatdrios que tenham por finalidade auferir o cuamprimento deste

contrato e o seu desempenho global.

32 - O acompanhamento e avaliagido realizados pela SES devem observar os
p .

seguintes regramentos:



.!‘( .‘
ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE

I - O acompanhamento e a comprovagao das atividades realizadas pela
FUNESA serdo efetuados através dos dados registrados nos sistemas de

informagdes pertinentes;

II - Em caso de divergéncias entre as atividades informadas mensalmente
e as informagdes registradas nos sistemas oficiais, prevalecerdo estas ultimas,

quando ndo existirem circunstancias objetivas que indiquem o contrario;

III - As metas, linhas de base, indicadores, fontes de informagao e as
metodologias de avaliagdo de cada um dos objetivos sdo aqueles constantes nos

anexos técnicos do presente instrumento;

DO CONTROLE EXTERNO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

Este contrato estd submetido ao controle do Tribunal de Contas do Estado,
devendo a FUNESA, observar as normas referentes ao controle externo de suas

atividades e recursos financeiros.

DAS ALTERACOES

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
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O presente contrato podera ser alterado mediante a celebragdo de termo aditivo,

ressalvado o seu objeto que ndo pode ser modificado.

Pardgrafo unico - Os valores previstos neste contrato poderio ser alterados, de
acordo com as modificagdes do Plano Anual de Atividades, podendo as metas
fisicas sofrerem variagdes de 5 % (cinco por cento), para mais ou para menos, sem

haver necessidade de alteracéo do montante financeiro a ser pago.

DAS PENALIDADES

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

Serdo penalizados com a perda do cargo, os Dirigentes que incorrerem em uma

das condutas abaixo descritas:

I - Praticar atos que impliquem em violagdo dos limites fixados no presente
contrato;
Il - Descumprir de maneira injustificada este contrato;

I - Ocasionar danos ao Erdrio e a populagdo pela ma gestdo.

§ 1°. A aplicagdo das sancdes das referidas no caput, sera justificada e aprovada
pelo Conselho Curador, assegurada a ampla defesa, nos termos da legislagio

pertinente.
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§ 2° A pratica de atos considerados como de improbidade administrativa serao

apurados na forma da lei.

§ 32 No caso de demissdo cu perda do cargo da Diretora Geral da FUNESA, o
presente contrato ndo sofrerd solugdo de continuidade, produzindo efeitos em

todos os sentidos, inclusive quanto a responsabilidade do novo Dirigente.

§ 4° Nos casos de atrasos injustificados nos repasses dos recursos a FUNESA,
poderéo ser aplicadas a4 SES as penalidades estabelecidas na Lei n.? 8.666/93, no
que couber, vez que se tratam de servios de saide que ndo podem ser

interrompidos.

DOS CASOS OMISSOS

CLAUSULA DECIMA QUARTA

Fica definido que as questdes que nao puderem ser resolvidas em comum acordo
pelas partes serdo encaminhadas & Comissdo de Acompanhamento dos Contratos

Estatais, cabendo recurso ao Governador do Estado, no prazo de cinco dias.

DA PUBLICACAO

CLAUSULA DECIMA QUINTA



i,

S A

ik F“‘y
2, O
ESTADO DE SERGIPE
SECRETARIA DE ESTADC DA SAUDE
A SES providenciara a publicacio do extrato do presente contrato no Dirio
Oficial, de conformidade com o disposto no paragrafo tnico do artigo 61 da Lei

n.° 8.666/93 e na forma da legislagio estadual.

DA VIGENCIA

CLAUSULA DECIMA SEXTA

O presente contrato vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, a contar a partir da
data de assinatura, nos termos do art. 2° da Lei Estadual n.2 6341/08 facultadas
renovagoes sucessivas de acordo com o interesse publico. Podendo esse, ser
reincidido a qualquer momento em decorréncia de alteragdes previstas na Reforma
Administrativa do Estado de Sergipe conforme Lei n® 7.950/2014, ndo gerando énus

para ambas as partes.

Parédgrafo tnico - Os anexos serdc elaborados anualmente, mediante a celebragao

de termo aditivo.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SETIMA

Fica eleito o foro da Comarca de Aracaju, estado de Sergipe, para dirimir questdes
sobre a execugdo do presente contrato e seus aditivos que nao puderem ser
resolvidas de comum acordo pelas partes, nem pela Comissio de

Acompanhamento dos Contratos Estatais de Servigos.
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E, por estarem, assim, justos e acurdados, as partes firmam o presente
instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para os devidos efeitos legais,

tudo na presenga das testemunhas infra-assinadas.

ARACAJU, de janeiro de 2015.

s

LAUDIA MENEZES'SANTOS

Diretora Geral da Fundacdo Estadual de Saude

RLOS ANDRE RORIZ SILVA CRYZ

(@]

Diretor Administrativo e Financeiro da Fundacdo Esfadyal de Satide

i Mgl Supe_Guioia Sorde



PLANO ANUAL DE ATIVIDADES
(PAA) 2025 DA FUNESA



PAA FUNESA 2025

O presente instrumento se refere ao Plano Anual de Atividades de 2025 — PAA 2025 e
seus anexos, referente ao Contrato Estatal de Servicos de N° 01/2025, celebrado
entre a Secretaria Estadual de Saude e a Fundagao Estadual de Saude.

O plano tem por objeto a garantia da prestacdo, operacionaliza¢do da gestdo e
execugao, através da Fundacdao Estadual de Saude - Funesa, de Acdes
Educacionais, no ambito da Escola de Salde Publica do Estado de Sergipe ESP/SE
(aprovada pela Lei n° 8.733 de 13 de agosto de 2020): Educagcao Permanente,
Educacao Profissional, Pés-Graduagdo, Materiais de Informag¢dao, Educacdo e
Comunicacdo e Tecnologias Aplicadas a Educagdo na Salde (Telessalude e
Educacao a Distancia — EAD) e de Ag¢des de Promogéo, Prevengdo e Assisténcia a
Saude — Assisténcia Odontolégica Especializada, Programa de Intensificagao de
Acdes e Prevencao da Dengue e Outras Endemias e Carretas da Salde — de acordo

com os principios, as normas e os objetivos constitucionais e legais do SUS.

Integram o Plano Anual de Atividades 2025:
a) Anexo Técnico I: Dos Servigos Contratados

b) Anexo Técnico II: Do Sistema de Pagamento
c) Anexo Técnico Ill: Dos Objetivos Especificos
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ANEXO TECNICO | — Dos Servigos Contratados

Os servigos objeto deste Plano compreendem:

| — CONJUNTO DE AGCOES EDUCACIONAIS, no ambito da Escola de Saude
Publica do Estado de Sergipe (ESP-SE):

I. 1 A¢bes de Educacao Permanente

1.1.1 A¢des de Educagado Permanente — Atengao Primaria

1.1.2 Agbes de Educagdo Permanente — Atencdo Especializada e de Urgéncia

1.1.3 Agdes de Educacao Permanente — Operacional da Salde

I.1.4 Agbes de Educacdo Permanente — Gestdao do Trabalho, Educagdo Permanente
em Saude

1.1.5 Ag¢bes de Educacao Permanente — Planejamento e Informagao em Saude

1.1.6 Agdes de Educacao Permanente — Vigilancia em Saude

1.1.7 Acdes de Educagao Permanente — Gestao Administrativa

1.1.8 Agbes de Educagdo Permanente — Servico de Atendimento Moével de Urgéncia
(SAMU)

1.1.9 Agbes de Educagao Permanente — Controle Social

1.1.10 Agdes de Educagao Permanente — Gestao

|. 2 Agbes de Educacgao Profissional

1.3 Agdes de Poés-Graduacgao e Residéncias

|.4 Acoes de Pesquisas, Extensao e Estagios

I.5 Agoes de Tecnologias Aplicadas a Educagao em Saude

1.5.1 A¢oes da Geréncia de Telessaude Sergipe

1.5.2 Acbes da Geréncia de Educacgao a Distancia

Il. MATERIAIS DE INFORMAGAO, EDUCAGAO E COMUNICAGAO - IEC

. ACOES DE PROMOGAO, PREVENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE

1.1 Assisténcia Odontolégica Ambulatorial Especializada

I1.2 Agbes de apoio a Atengao Primaria a Salde, a Promogéo, Prevengéo e Protegao

da Saude Coletiva e Individual
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1.1 AGOES EDUCACIONAIS — EDUCAGAO PERMANENTE
1.1.1 AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE — ATENGAO PRIMARIA

1.1.1.1 Seminario sobre Acolhimento aos novos gestores municipais: Um olhar
para o fortalecimento da gestao municipal.

A acao tem como objetivo proporcionar a compreensao do cenario atual do Sistema
Unico de Satide (SUS) em Sergipe e seus principios; acolher e ouvir as expectativas
dos novos gestores municipais; apoiar os novos gestores municipais de saude,
possibilitando a troca de experiéncias e o reconhecimento de praticas entre eles. O
publico — alvo sera composto por Secretarios Municipais e Coordenadores da
Atencao Primaria.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 24 (vinte

e quatro) horas.

1.1.1.2 Capacitagao sobre fortalecimento do Apoio Institucional da Atengao
Primaria Estadual.

A acao tem como objetivo desenvolver habilidades técnicas e gerenciais dos
profissionais envolvidos no apoio institucional, promovendo uma abordagem mais
eficaz junto aos municipios. O publico — alvo sera composto pela equipe da Diretoria
de Atencgédo Primaria a Saude.

Meta: Ofertar até 40 (quarenta) vagas, com carga horaria de até 16 (dezesseis)

horas.

1.1.1.3 Capacitagdo sobre o manejo de dispositivos de alimentagcido e
eliminacdao na APS, com foco em Sonda Vesical de Demora, traqueostomia,
Sonda de Gastrostomia e cuidados aos pacientes ostomizados.

A acéo tem como objetivo capacitar enfermeiros para os cuidados adequados com
dispositivos; diminuir a incidéncia de ocorréncias que necessitem de estrutura
hospitalar. O publico — alvo sera composto por Enfermeiros da Estratégia de Saude

da Familia.
Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.
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.1.1.4 Capacitagdo para a estratégia: Atencao Integrada as Doencas
Prevalentes na Infancia — AIDPI.

A acao tem o objetivo de garantir o acompanhamento adequado do crescimento e
desenvolvimento e das doengas prevalentes na infancia em criangas de 02 meses a
05 anos. O publico — alvo sera composto por profissionais médicos e enfermeiros da
Atencao Primaria a Saude.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga
horaria de 40 (quarenta) horas cada, totalizando 80 (oitenta) horas.

1.1.1.5 Capacitagdo em Puericultura e amamentagao.

A acgéao tem o objetivo de qualificar os profissionais na assisténcia em Puericultura. O
publico — alvo sera composto por profissionais da Atengao Primaria a Saude.

Meta: Ofertar até 210 (duzentas e dez) vagas, divididas em 07 (sete) turmas com
carga horaria de 08 (oito) horas cada, totalizando 56 (cinquenta e seis) horas.

1.1.1.6 Seminario Saude da Pessoa Idosa: Boas Praticas.

A acdo tem como objetivo enfatizar que o cuidado paliativo vai além da fase
terminal, atuando na promogao da sobrevida com conforto e dignidade. Acontecera
também um momento em parceria com a UFS para alertar sobre a importancia na
prevencdo em acidentes domésticos e apresentar as cartilhas que serao
desenvolvidas por eles e confeccionada pela Funesa para distribuicdo em seus
territérios que contara com imagens ilustrativas de meios de prevengao de quedas,
choques, engasgos, entre outros tipos de acidentes domésticos. O publico — alvo
sera composto por profissionais da APS

Meta: Ofertar até ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até as 06

(seis) horas.

1.1.1.7 Curso sobre pré-natal de risco habitual, puerpério e alto risco.

A acao tem como objetivo capacitar os profissionais de salde na assisténcia ao pré-
natal de risco habitual, puerpério e alto risco. O publico — alvo sera composto por
profissionais da atengdo primaria, ambulatérios de alto risco e maternidades.

Meta: Ofertar até 490 (quatrocentos e noventa) vagas, divididas em 07(sete) turmas
com carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 80 (oitenta) horas.
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1.1.1.8 Capacitacao sobre planejamento sexual e reprodutivo com énfase na
insercao do DIU T cobre para enfermeiros da APS.

A acao tem o objetivo de garantir a qualificacdo da equipe de saude da familia na
atencao a saude sexual e reprodutiva com énfase na insergdo do DIU T cobre, tendo
em vista a diminuigdo da morbimortalidade nas mulheres em idade fértil. O publico —
alvo sera composto por profissionais enfermeiros da APS.

Meta: Ofertar até 20 (vinte) vagas, com carga de até 70 (setenta) horas.

1.1.1.9 Capacitagdao sobre planejamento sexual e reprodutivo com énfase na
insergcao do DIU T cobre para médicos da APS.

A acao tem o objetivo garantir a qualificagdo da equipe de salde de familia na
atencao a saude sexual e reprodutiva com énfase na insergdo do DIU T cobre, tendo
em vista a diminuicdo da morbimortalidade nas mulheres em idade fértil. O publico —
alvo sera composto por profissionais médicos da APS.

Meta: Ofertar até 20 (vinte) vagas, com carga de até 16 (dezesseis) horas.

1.1.1.10 Oficina sobre Estratificagao de Risco em Saude Mental na APS.

A acao tem o objetivo de sensibilizar sobre a importancia dos Instrumentos de
Estratificagdo de Risco em Saude Mental na APS; ampliar o olhar do profissional de
saude sobre as condigdes de saude mental; subsidiar a territorializacdo da
populagao adscrita. O publico — alvo sera composto por enfermeiros, psicélogos e
assistentes sociais.

Meta: Ofertar até 200 (duzentos) vagas, divididas em 04 (quatro) turmas com carga

horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 16 (dezesseis) horas.

1.1.1.11 Jornada Estadual de Saude Bucal.

A acédo tem o objetivo realizar discussdes sobre o monitoramento dos municipios,
portarias, explanacdo de assuntos solicitados pelos Coordenadores Municipais de
Saude Bucal, estratégias para o alcance de indicadores de saude e financiamento,
dentre outros. O publico — alvo sera composto por Coordenadores Municipais de
Salde Bucal, Cirurgides-dentistas das Equipes de Saude Bucal, RT Estadual de
Saude Bucal.

Meta: Ofertar até 300 (trezentas) vagas, com carga horaria de até 16 (dezesseis)

horas.
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1.1.1.12 Workshop sobre Pé Diabético para multiplicadores.

A agdo tem como objetivo capacitar os profissionais da APS para o cuidado a
usuarios com pé diabéticos, contemplando conteudos como: avaliagdo, manejo de
lesGes, prevencao a abertura de lesdes; e prevencado de lesbes permanentes em pé
diabético. O publico — alvo sera compostos por médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em até 03 (trés) turmas
com carga horaria de até 12 (doze) horas cada, totalizando 36 (trinta e seis) horas.

1.1.1.13 Oficina de construcdao de projetos terapéuticos sob a ética do risco
cardiovascular - Formacgao de multiplicadores.

A acdo tem o objetivo instrumentalizar as equipes de atengdo primaria para a
estratégia cardiovascular prevista na portaria GM/MS n° 3.008 de 04 de novembro
de 2024. O publico — alvo sera compostos por médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em até 02 (duas) turmas

com carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 16 (dezesseis) horas.

.1.1.14 Seminario para prevencao de internagdao por causas sensiveis na
Atencao Primaria da Saude.

A acao tem como objetivo sensibilizar os profissionais quanto ao manejo de
condicdes agudas e/ou cronicas agudizadas na APS e diminuir o numero de
encaminhamentos aos hospitais regionais por condi¢ées sensiveis a APS. O publico
— alvo sera composto por médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.1.15 | Encontro Estadual de Tutores da Estratégia Amamenta e Alimenta
Sergipe.

A acdo tem como objetivo construir um Plano de Agdo Operativo por Regido de
Saide. O publico — alvo sera composto por Profissionais Saude, Técnicos
municipais e Coordenadores PBF e da APS municipais.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)

horas.

1.1.1.16 Oficina Sergipe de Promogao da Seguranga Alimentar e Nutricional.
A acdo tem o objetivo de sensibilizar os participantes sobre a importancia da
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seguranca alimentar e nutricional para a saude individual e coletiva. O publico — alvo
sera composto por equipes da ESF, Profissionais Satde, Coordenadores(as) APS.
Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)
horas.

1.11.1.17 Férum multidisciplinar: Uma Estratégia de Prevengdo do sobrepeso e
obesidade na APS.

A acdo tem como objetivo sensibilizar profissionais na identificacdo, manejo de
obesidade com apresentacdo de fluxo de encaminhamento quando esgotados as
op¢des na APS. O publico — alvo sera compostos por equipe multidisciplinar
vinculada a APS

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)

horas.

1.1.1.18 I° Encontro Estadual sobre Satde do Povo Cigano.

A acao tem como objetivo realizar o reconhecimento dos Povos Ciganos, suas
especificidades e estabelecer uma comunicagdo efetiva a respeito da
implementacao das PICS em relagdo a saude do Povo Cigano destacando a
importancia do acolhimento durante esse processo. O publico — alvo sera composto
por profissionais da Aten¢ao Primaria a Saude e Liderangas dos Povos Ciganos.
Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.1.19 Jornada e Implementagdo do Comité para a Satde da Populagao Negra.
A acédo tem como objetivo realizar, através de explanagéo, diversas pautas que
abrangem o cuidado, acolhimento e atendimento sobre a saude da Populagédo
Negra, reconhecendo as suas especificidades, além de discutir a implementacgao da
Politica de Saude para a Populagao Negra junto com a criagdo do Comité para a
Implementacéo da Salide da Populagao Negra. O publico — alvo sera compostos por
Profissionais da Atencédo Primaria @ Salde e Liderangas da Sociedade Civil.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 16 (dezesseis)

horas.
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1.1.1.20 Workshop para os profissionais de satde da APS quanto a PNAISARI.
A acdo tem o objetivo de capacitar os profissionais de saude da APS em relagdo ao
atendimento dos adolescentes em conflito com a Lei — PNAISARI. O publico — alvo
sera composto por Profissionais da Atengao Primaria a Saude — APS.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 6 (seis) horas.

1.1.1.21 Capacitagao sobre a Politica de praticas integrativas e complementares
em saude.

A agao tem o objetivo de capacitar coordenadores municipais e implementar o uso
das praticas integrativas e complementares em saude na APS. O publico — alvo sera
compostos por coordenadores municipais das APS.

Meta: Ofertar até 75 (sessenta e cinco) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro)

horas

1.1.1.22 Oficina para as Equipes multiprofissionais do NASF.

A acado tem como objetivo, promover integracdo entre as eMulti estaduais e
construcdo de plano de trabalho. O publico — alvo serd composto por profissionais
que compdem as eMulti e NASF do Estado.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

.1.1.23 Oficina para os profissionais e gestores dos municipios com o
Programa Mais Médicos.

A agao tem o objetivo de proporcionar atualizagao sobre os processos de trabalho e
diretrizes do Programa Mais Médicos. O publico — alvo sera composto por
Profissionais e Gestores do programa Mais Médicos.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro) horas.

1.1.1.24 Acolhimento de Profissionais e Gestores do Programa Mais Médicos.

A acdo tem o objetivo de promover a integragdo e realizar o acolhimento
humanizado aos profissionais e gestores, além de discutir sobre as diretrizes do
Programa Mais Médicos. O publico — alvo sera composto por Profissionais e
Gestores do programa Mais Médicos.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga
horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 8 (oito) horas.

v
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1.1.1.25 Oficina de Planejamento da Comissdo Estadual do Programa Mais
Médicos.

A acédo tem o objetivo de desenvolver um plano de acao estratégico que oriente as
atividades da comissao, definindo responsabilidades e prazos. O publico — alvo sera
composto por Membros da Comissdo, Tutores e Supervisores da Instituicido de
Ensino, Apoiadores institucionais da SES e do COSEMS.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro) horas.

1.1.1.26 Capacitagao intersetorial para o desenvolvimento das a¢ées do PSE.

A acao tem como objetivo promover a integragdo entre as equipes de Salde e
Educacao para o planejamento das atividades do Programa Satde na Escola - PSE,
visando o aperfeicoamento das praticas desenvolvidas. O publico — alvo sera
compostos por gestores e professores da rede Estadual de ensino e coordenadores
municipais do PSE (Saude e Educacao)

Meta: Ofertar até 350 (trezentos e cinquenta) vagas, divididas em 07 (sete) turmas
com carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 56 (cinquenta e seis)

horas.

1.1.1.27 Il Seminario E-SUS - APS: Desvendando o E-SUS.

A acado tem por objetivo contribuir para a qualificagdo dos registros no e-SUS na
APS. O publico — alvo sera composto por Digitadores, Coordenadores da APS e
Gestores.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.1.28 Colegiados de Apoio Institucional sobre Integragcdo APS, Atencéo
Especializada e Vigilancia em Saude.

A acdo tem por objetivo fortalecer a integracdo entre as areas técnicas dos
municipios e discutir processos de trabalho. O publico — alvo sera composto por
Coordenadores da APS, Vigilancia em Saude

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 07 (sete) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 56 (cinquenta e seis) horas.
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1.1.1.29 lll Encontro Estadual do PlanificaSUS.

A acédo tem por objetivo fortalecer o papel da Atengdo Primaria a Salde e a
organizar a Rede de Atengdo a Salude no SUS, na linha de Cuidado Materno Infantil.
O publico — alvo sera composto por Referéncias Técnicas e Tutores do Estado e
Municipios, Consultor e Analistas do Hospital Albert Einstein.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.1.30 Qualifica DAPS: Aprimoramento técnico cientifico da DAPS.

A acao tem como objetivo promover a socializagdo de contetdos a fim de propor
melhorias no processo de trabalho, fundamentadas em conhecimentos cientificos,
educagao permanente com foco em escrita cientifica, analise de evidéncias,
elaboracao de documentos técnicos, capacitar os trabalhadores para atuar de forma
qualificada nas atividades da APS e apoiar a Diretoria de Atencao Primaria a Saude
nas demandas de avaliagao técnico cientifica de indicadores e legislagoes.

Meta: Ofertar até 60 (sessenta) horas semanais, totalizando 720 (setecentos e vinte)

horas de consultoria durante 12 (doze) meses.

1.1.2 ACOES DE EDUCAGCAO PERMANENTE - ATENGAO ESPECIALIZADA E DE
URGENCIA

1.1.2.1 Workshop para Qualificagdo do Cuidado ao Paciente Renal Crénico.

A agéo tem como objetivo promover a troca de experiéncias entre os profissionais de
saude na qualificacdo do atendimento ambulatorial ao paciente com doenga renal
cronica. O publico — alvo sera composto por equipe multiprofissional.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 8 (oito) horas.

1.1.2.2 Seminario de Atengao ao Paciente com Doencgas Raras.
A acao tem como objetivo qualificar os profissionais quanto ao cuidado ao paciente
com doengas raras. O publico — alvo sera composto por médico e enfermeiros

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 8 (oito) horas.

1.1.2.3 | Férum Estadual de Oncologia — Desafios e Perspectiva para a Politica

do Controle do Cancer.
A acdo tem como objetivo fomentar discussdes sobre os desafios e perspectivas da

10
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politica de atengdo oncolégica de Sergipe, para ampliagdo do acesso dos usuarios
aos servicos de saude ofertados, contemplando acdes de promogao, prevencao,
diagnostico, tratamento e cuidados paliativos, fortalecendo a rede de atencdo a
saude. O publico — alvo sera composto por profissionais de saude, gestores da SES,
hospitais especializados em oncologia, casas de apoio, COSEMS.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 16

(dezesseis) horas

.1.2.4 | Jornada Estadual de Saide Mental, Redes e desafios no Cuidado
Integral.

A acéo tem como objetivo fomentar a reflexao e troca de saberes sobre praticas e
habilidades voltadas para o cuidado em salde mental no estado de Sergipe. O
publico — alvo sera composto por profissionais de salde.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 16
(dezesseis) horas

1.1.2.5 Oficina Sobre Processos de Gestdo da Rede de Atengdo Psicossocial.

A acao tem como objetivo instrumentalizar os gestores dos CAPS para qualificar os
processos de gestdao. O publico — alvo sera composto por coordenadores de satde
mental e gestores dos CAPS dos municipios.

Meta: Ofertar até 60 (sessenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.2.6 V Seminario Estadual de Atengao Domiciliar/Programa Melhor em Casa.
A acao tem como objetivo fortalecer a atengao domiciliar, por meio de discussées e
reflexdes dos desafios, conquistas e atualizagdes da operacionalizagdo do servigo.
O publico — alvo serd composto por profissionais e gestores da SES, SMS, SAD,
COSEMS, hospitais (principalmente NIR), UPA’S e dos demais pontos de atengao
com urgéncias e emergéncias

Meta: Ofertar até 170 (cento e setenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)

horas.

1.1.2. 7 | Seminario Estadual de Atencao Especializada a Saude.
A acao tem como objetivo implementar a politica de atengao especializada,
buscando melhorar o cuidado em saude, principalmente nos pontos de atengao de

11
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maior densidade tecnoldgica. O publico — alvo sera composto por gestores e
profissionais de satde.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.2.8 | Seminario da Rede de Urgéncia e Emergéncia do Estado de Sergipe.

A acao tem como objetivo contribuir para o fortalecimento da rede de urgéncia e
emergéncia do estado de Sergipe. O publico — alvo sera composto por gestores e
profissionais de saude.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)
horas.

1.1.2.9 VIl Jornada Estadual da Prematuridade e V Encontro Estadual de
Tutores do Método Canguru.

A agao tem como objetivo qualificar os profissionais no processo de atengao ao
prematuro

O publico — alvo sera composto por gestores e profissionais de saude.

Meta: Ofertar até 70(setenta) vagas, com carga horaria de até 16 (dezesseis) horas.

1.1.2.10 Workshop sobre Boas Praticas no Atendimento Materno em Sergipe.

A acdao tem como objetivo fortalecer a rede materna desenvolvendo as
competéncias, o aprendizado pratico e interativo dos profissionais de saude. O
publico — alvo sera composto por gestores e profissionais de saude.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.2.11 Capacitagdo sobre Diagnéstico e Acompanhamento da Crianga com
Alergia Alimentar.

A acéo tem como objetivo fortalecer o cuidado a crianga com alergia alimentar na
primeira infancia. O publico — alvo serda composto por profissionais de salude das
unidades basicas (pediatras e nutricionais) e da educagdo (coordenadores de
escola)

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro) horas.

1.1.2.12 3° Encontro Estadual de Acolhimento aos Prepostos.

A acdo tem como objetivo estabelecer uma comunicagdo efetiva a respeito da
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funcionalidade do Centro de Atengdo a Salde de Sergipe, destacando a importancia
do Servigo de Atendimento aos Prepostos, como estratégia de capilarizacdo do
acesso aos medicamentos e insumos de Salide especializado. O publico — alvo sera
composto por: Gestores, Servidores, Trabalhadores e representantes dos 74
municipios do Estado.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga
horaria de 4 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.

1.1.3 ACOES DE EDUCAGAO PERMANENTE — OPERACIONAL DA SAUDE

1.1.3.1 Capacitagdao sobre a “Prevengado e Diagnéstico Precoce do Cancer de
Mama”.

A agao tem como objetivo capacitar os profissionais de saude com foco na
prevencgao e diagnoéstico precoce do CA de mama. O publico — alvo sera composto
por profissionais da saude.

Meta: Ofertar até 200 (duzentos) vagas, com carga horaria até 08 (oito) horas.

1.1.3.2 Capacitagdo para o Fortalecimento da Politica de Qualificagcdao dos
Exames Citopatolégicos pelo Laboratério de Monitoramento Externo da
Qualidade — MEQ-CAISM.

A agcdo tem o objetivo de fortalecer a Politica de qualificagdo dos Exames
Citopatolégicos pelo MEQ-CAISM, realizando a capacitagdo na sede de cada regiao
de saude. O publico — alvo sera composto por Profissionais de saude e profissionais
dos laboratérios QualiCito.

Meta: Ofertar até 750 (seiscentos e cinquenta) vagas, divididas em 16 (dezesseis)
turmas com carga horaria de até 4 (quatro) horas cada, totalizando 64 (sessenta e

quatro) horas.

1.1.3.3 IV Seminario Estadual dos Centros Especializados em Reabilitagao.

A acdo tem o objetivo de capacitar profissionais dos Centros Especializados em
Reabilitacdo do Estado de Sergipe com foco na assisténcia ao usuario. O publico —
alvo sera composto por profissionais dos Centros Especializados em Reabilitagao do
Estado de Sergipe.

Meta: Ofertar até 350 (trezentos e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 16
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(dezesseis) horas.

1.1.3.4 Capacitagcdao para os Profissionais da Rede Hospitalar no Manejo de
Paciente PCD.

A acdo tem como objetivo capacitar profissionais da rede hospitalar propria no
manejo ao paciente com deficiéncia. O pulblico — alvo sera composto por
profissionais de saude da rede hospitalar de gestédo estadual.

Meta: Ofertar até 250 (duzentos e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08

(oito) horas.

11.3.5 Capacitagcdo Gerencial para o Desenvolvimento de Habilidades
Essenciais na Gestao de Equipes e Projetos de Melhoria na Rede Prépria.

A acao tem o objetivo de aperfeigcoar modelos de gestdo, de novas agées praticas do
dia a dia. O publico — alvo sera composto por gestores das unidades da rede propria.
Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 16 (dezesseis) horas.

1.1.3.6 2° Seminario Estadual de Odontologia Especializada.

A acdo tem o objetivo de capacitar os profissionais da rede estadual de saude bucal
da atengdao ambulatorial e hospitalar. O publico — alvo sera composto por
profissionais da Saude Bucal dos CEOS Estaduais, Municipais, UDOP, HRI, HRE e
HUSE.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria até 08 (oito) horas.

1.1.3.7 Suporte Avangado de Vida em Obstetricia — ALSO.

A acédo tem o objetivo de capacitar médicos e enfermeiros na assisténcia ao parto e
no atendimento &as emergéncias obstétricas de acordo com protocolos
internacionais. O publico — alvo sera composto por profissionais de satide médicos e
enfermagem

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, divididas em 04 (quatro) turmas com carga
horéaria de até 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 64 (sessenta e quatro) horas.
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1.1.3.8 Capacitagdo dos Profissionais que atuam no Servigo de Urgéncia da
Rede para os Atendimentos das Urgéncias Psiquiatricas.

A acao tem o objetivo de qualificar a equipe assistencial das portas de urgéncia,
assegurando o cuidado conforme a necessidade de cada usuario. O publico — alvo
sera composto por Técnico de Enfermagem, Enfermeiro, Médico, Assistente Social,
Psicélogo e Terapéutico Ocupacional.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, divididas em 04 (quatro) turmas com carga
horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 16 (dezesseis) horas.

1.1.3.9 Encontro da FE-SUS.

A acao tem como objetivo capacitar os membros da FE-SUS. O publico — alvo sera
composto por profissionais inscritos na FE-SUS e convidados.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria até 08 (oito)horas.

1.1.3.10 Capacitagcdo no Atendimento a Incidentes com Muiltiplas Vitimas,
Desastres e Enchentes - Atuagdo e Simulado.

A acao tem como objetivo capacitar os membros da FE-SUS no atendimento a
Incidentes com multiplas vitimas, desastres e enchentes. O publico — alvo sera
composto por profissionais inscritos na FE-SUS e convidados.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria até 08 (oito)horas.

1.1.3.11 Oficina Sobre Elaboragdo de Planos de Contingenciamento:
Qualificagdo da Rede Hospitalar para atendimento a populagao em situagao de
Desastres.

A agao tem como objetivo elaborar planos de contingenciamento hospitalar, bem
como capacitar os membros dos Hospitais Regionais para atendimento a populagao
em situacdo de desastres. O publico — alvo sera composto por Gestores e
profissionais dos Hospitais Regionais.

Meta: Ofertar até 160 (cento e sessenta) vagas, divididas em 8 (oito) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 64 (sessenta e quatro) horas.
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1.1.3.12 Curso em Reanimagdo Neonatal para os profissionais das
maternidades e do SAMU.

A acdo tem como objetivo qualificar a assisténcia segura ao recém-nascido. O
publico — alvo sera composto por médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 300 (trezentas) vagas, divididas em até 15 (quinze) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 120 (cento e vinte) horas.

1.1.3.13 Curso em Transporte Neonatal para os profissionais da satde.

A agao tem como objetivo qualificar os profissionais das maternidades e servigos de
remocgao no transporte Intra - hospitalar e Inter- Hospitalar do neonato de modo
eficiente e seguro. O publico — alvo serda composto por médicos, enfermeiros e
técnicos de enfermagem das maternidades da rede prépria e SAMU.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em até 06 (seis) turmas

com carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 48 (quarenta e oito) horas.

1.1.3.14 Simpésio sobre julho verde.

A acao tem como objetivo intensificar os alertas sobre a importancia da prevencgao e
da detecgdao precoce do cancer. O publico — alvo sera composto por gestores e
profissionais da saude.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)

horas.

1.4 AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE - GESTAO DO TRABALHO,
EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE

1.1.4.1 Capacitagdo e Informagdes sobre a Importancia da Imunizagdo para os
Profissionais da area de saude.

A acado tem o objetivo de socializar informagbes acerca dos cuidados que os
profissionais devem ter a fim de se proteger de diversas doengas infecciosas, bem
como evitar a contaminagao para seus pacientes. O publico — alvo sera composto
por profissionais de Saude.

Meta: Ofertar até 500 (quinhentas) vagas, divididas em até 05 (cinco) turmas com

carga horaria de até 8 (oito) horas cada, totalizando 40 (quarenta) horas.
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1.1.4.2 Capacitacdo e Informagdo Sobre os Fatores de Risco Psicossocial e
Transtornos Comuns Associados ao Trabalho Para Profissionais da Area de
Saude.

A acao tem como objetivo qualificar os trabalhadores para que eles sejam capazes
de identificar possiveis adoecimento no trabalho. O publico — alvo sera composto por
profissionais de Saude.

Meta: Ofertar até 500 (quinhentas) vagas, divididas em 05 (cinco) turmas com carga
horaria de até 8 (oito) horas cada, totalizando 40 (quarenta) horas.

1.1.4.3 Seminario para Promogéao da Educagdao em Salide.
A acao tem como objetivo fortalecer e qualificar profissionais/referéncias técnicas
dos 75 municipios e dos NEPS da rede propria de saude estadual. O publico — alvo
sera composto por Referéncias técnicas dos Nucleos Municipais de Educagao
Permanente em Saude e dos Nucleos dos servigos estaduais.
Meta: Ofertar até 120 (cento e vinte) vagas, com carga horaria de até 06 (seis)

horas.

1.1.4.4 Oficina sobre O Ser Preceptor: Um Papel Dialégico entre a Formacao
Profissional e as Praticas dos Servigos em Saude no SUS.

A acédo tem como objetivo apresentar o papel e a importancia do ser preceptor em
Satde no SUS. O publico — alvo serda composto por Profissionais de saude da APS
(médicos, dentistas, enfermeiros).

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro) horas.

1.1.4.5 Oficina de Elaboracdo do Plano Municipal de Educa¢dao Permanente em
Satide do Municipio de Estancia.

A acdo tem como objetivo capacitar a equipe para a construgao do Plano Municipal
de Educagdo Permanente. O publico — alvo sera composto por Gestores,
coordenadores, referéncias técnicas, gestores das instituicbes de ensino parceira.
Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga

horaria de até 4 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.
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1.1.4.6 Workshop sobre Complicagdes Obstétricas no Pré e no Pés-parto.

A agao tem como objetivo capacitar os participantes a identificar, prevenir e manejar
complicagbes que podem surgir durante o cuidado obstétrico. O publico — alvo sera
composto por obstetras e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 120 (cento e vinte) vagas, divididas em 04 (quatro) turmas com
carga horaria de até 06 (seis) horas cada, totalizando 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.4.7 Workshop sobre Reanimagao Neonatal.

A acao tem como objetivo capacitar os participantes a identificar e manejar
adequadamente situagées de emergéncias em recém-nascidos. O publico — alvo
sera composto por fisioterapeutas, médicos, residentes e enfermeiros da UTIN e
centro cirurgico.

Meta: Ofertar até 60 (sessenta) vagas, divididas em 10 (dez) turmas com carga
horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 80 (oitenta) horas.

1.1.4.8 Workshop sobre Prevengdo das Iras — Infecgbes Relacionadas a
Assisténcia a Saude Materno-infantil.

A acao tem como objetivo capacitar os participantes a identificarem, prevenir e
manejar infecgdes relacionadas a Assisténcia a Saude Materno-infantil. O publico —
alvo sera composto por médicos, equipe de enfermagem e fisioterapeutas.

Meta: Ofertar até 90 (noventa) vagas, divididas em 3 (trés) turmas com carga horaria
de até 08 (oito) horas cada, totalizando 80 (oitenta) horas.

1.1.4.9 Workshop sobre o Manejo das Hemorragias no pés-parto.

A acao tem como objetivo capacitar os participantes a identifica-los, prevenir e tratar
essa complicagdo grave. O publico — alvo sera composto por equipe de saude do
centro cirdrgico.

Meta: Ofertar até 60 (sessenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga
horaria de até 06 (seis) horas cada, totalizando 12 (doze) horas.

1.1.4.10 Workshop sobre Cuidados Nutricionais ao Paciente Pediatrico critico.
A acado tem como objetivo aperfeicoar profissionais na abordagem a crianga em
cuidados criticos. O publico — alvo sera composto por nutricionista.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga
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horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.

1.1.4.10 Workshop sobre Indicadores, Doengas e Condigdes Relacionadas a
Nutrigao.

A acdo tem como objetivo capacitar os participantes a compreenderem a relagao
entre nutricdo e saude, identificando indicadores-chave para o monitoramento e
manejo de condigdes nutricionais. O publico — alvo sera composto por nutricionista.
Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, divididas em até 02 (duas) turmas com

carga horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.

1.1.4.11 Workshop sobre Estratégias Nutricionais na Quimioterapia e na
Radioterapia.

A acao tem como objetivo capacitar os participantes a oferecerem suporte nutricional
adequado a pacientes em tratamento oncolégico. O publico — alvo serda composto
por nutricionistas.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, divididas em até 02 (duas) turmas com
carga horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.

1.1.4.12 Curso sobre Manejo da dor e Psicofarmacologia.

A agao tem como objetivo capacitar os participantes a compreenderem e aplicar
estratégias eficazes para o controle da dor, integrando conhecimentos de
farmacologia e aspectos psicossociais. O publico — alvo sera composto por equipe
multiprofissional.

Meta: Ofertar até 60 (sessenta) vagas, divididas em até 02 (duas) turmas com carga
horéaria de até 20 (vinte) horas cada, totalizando 40 (quarenta) horas.

1.5 ACOES DE EDUCAGAO PERMANENTE - PLANEJAMENTO E
INFORMAGAO EM SAUDE

1.1.5.1 Oficinas Regionais sobre Instrumentos de Planejamento com
Municipios.
A acdo tem como objetivo capacitar os gestores, técnicos e conselheiros municipais

de salde sobre os Instrumentos de Planejamento do SUS. O publico — alvo sera
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composto por profissionais da area de planejamento, monitoramento e avaliagdo das
SMS; Conselheiros de Salde; Profissionais da Superintendéncia Estadual do MS e
da SES.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, divididas em até 06 (seis) turmas com carga
horaria de 5 (cinco) horas cada, totalizando 30 (trinta) horas.

1.1.5.2 Seminarios Regionais sobre Monitoramento e avaliagdo com Municipios.
A agdo tem como objetivo monitorar a insergao dos Instrumentos de Planejamento
municipais no sistema DGMP e os perfis no SCPA. O plblico-alvo sera por
composto por profissionais da area de planejamento, monitoramento e avaliagao das
SMS; Conselheiros de Saude; Profissionais da Superintendéncia.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, divididas em 06 (seis) turmas com carga

horaria de 5 (cinco) horas cada, totalizando 30 (trinta) horas.

1.1.5.3 Oficinas sobre Elaborag¢ao da Programacgao Anual de Satde.

A acao tem como objetivo elaborar com as areas técnicas da SES e Fundagdes as
Programacodes Anuais de Saulde. O publico-alvo sera composto por profissionais das
areas da SES.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, divididas em 05 (cinco) turmas com carga
horaria de até 5 (cinco) horas cada, totalizando 25 (vinte e cinco) horas.

1.1.6 AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE - VIGILANCIA EM SAUDE

1.1.6.1 Férum de Fortalecimento para os Membros do Comité Estadual de
Prevengédo da Mortalidade Materno Infantil e Fetal (CEPMMIF).
A acdo tem como objetivo fortalecer e qualificar o cuidado realizado no Comité
Estadual de Prevencado da Mortalidade Materno Infantil e Fetal (CEPMMIF). O
publico-alvo sera composto por Profissionais membros do comité.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.2 Oficina de Fortalecimento para Comités Municipais de Preven¢ado do
Obito Materno, Infantil e Fetal.
A acédo tem como objetivo capacitar os municipios-sede de regido na implantacao e

implementacéo das agdes de comités municipais. O publico-alvo sera composto por

-
L
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Coordenadores municipais de atengao primaria & saude e vigilancia epidemiolégica,
médicos e enfermeiros que atuam nos comités municipais e nucleos de vigilancia
epidemiolégica da rede materna e infantil.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.3 Curso de Investigagio de Obito

A acdo tem como objetivo instruir os profissionais da rede hospitalar no
preenchimento das fichas de investigacao de ébito. O publico-alvo serd composto
por Profissionais da rede hospitalar e membros dos nucleos de vigilancia
epidemioldgica.

Meta: Ofertar até 30 (trinta) vagas, com carga horaria de até 06 (seis) horas.

1.1.6.4 Treinamento de Investigacdo e Analise de Obito

A acao tem como objetivo instruir os profissionais da atengdo primaria e vigilancia
quanto o fluxo de investigacdo do o6bito. O publico-alvo serd composto por
Coordenadores municipais de atengao primaria a satde e vigilancia epidemiolégica,
médicos e enfermeiros que atuam no municipio.

Meta: Ofertar até 225 (trezentas) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga
horaria de até 6 (seis) horas cada, totalizando 12 (doze) horas.

1.1.6.5 Capacitagdo para o uso de Sistemas de Informagdes de Vigilancia em
Salde e suas Funcionalidades

A acdo tem como objetivo capacitar as equipes quanto a utilizagéo dos sistemas de
informagdes em salde, abordando o uso dos sistemas, suas funcionalidades e a
necessidade da alimentacdo oportunamente, considerando a estratégia de saude
digital. O publico-alvo sera composto por Coordenadores de Vigilancia
Epidemiolégica, Atengdo Primaria a Satde e Interlocutores dos Sistemas.

Meta: Ofertar até 225 (duzentas e vinte e cinco) vagas, divididas em 07 (sete)
turmas com carga horaria de até 8 (oito) horas cada, totalizando 56 (cinquenta e

seis) horas.

1.1.6.6 Atualizagdio do Manejo Clinico das Profilaxias Pep (Profilaxia Pds-

Exposigao) e Prep (Profilaxia Pré-Exposicao).

A acdo tem como objetivo atualizar e capacitar profissionais de saude sobre o
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manejo clinico das profilaxias PEP (profilaxia pés-exposi¢ao) e PREP (profilaxia pré-
exposic¢ao). O publico-alvo sera composto por médicos, enfermeiros e farmacéuticos
da APS, rede de urgéncia e CTA.

Meta: Ofertar até 70 (setenta) vagas, com carga horaria de até 05 (cinco) horas.

1.1.6.7 Capacitagdo em Salide nas Empresas nos Seguimentos da Construgido
Civil, Comércio e Industrias.

A acéao tem como objetivo implantar agdes de educagcdo permanente nas empresas
com o objetivo de reduzir a cadeia de transmissdo da sifilis ndo especificada. O
publico-alvo sera composto por técnicos de seguranga do trabalho e recursos
humanos das empresas.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria de até 05 (cinco) horas.

1.1.6.8 Capacitagao na Execugdo de Testagem Rapida Para HIV, Sifilis e
Hepatites B e C.

A acao tem como objetivo capacitar (atualizar e qualificar) enfermeiros da atengao
primaria a saude para serem multiplicadores dentro dos seus municipios. O publico-
alvo sera composto por enfermeiros da atengao primaria a saude.

Meta: Ofertar até 152 (cento e cinquenta e duas) vagas, divididas em 04 (quatro)
turmas com carga horaria de até 5 (cinco) horas cada, totalizando 20 (vinte) horas.

1.1.6.9 Encontro Estadual de Coordenadores de Vigilancia Epidemiolégica e
Coordenadores da Atengdo Primaria a Satide com Enfase em Testagem Rapida
para HIV, Sifilis, Hepatites B e C.

A acdo tem como objetivo realizar uma roda de conversa para compartilhar
experiéncias e dificuldades com os municipios, além de elaborar novas estratégias
para melhorar a execugao dos testes rapidos. O publico-alvo sera composto por
coordenadores de VE e APS.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com
carga horaria de até 5 (cinco) horas cada, totalizando 10 (dez) horas.

1.1.6.10 Oficina de Qualificacdo e Monitoramento dos Indicadores das IST'S

Toxoplasmose, Hepatites Virais.
A acao tem como objetivo fortalecer e qualificar os coordenadores de VE e APS. O
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publico-alvo sera composto por coordenadores de VE E APS.
Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com
carga horaria de até 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 32 (trinta e duas) horas.

1.1.6.11 Workshop da Transmissao Vertical (TV).

A acgdo tem como objetivo fortalecer e qualificar o cuidado na TV das infeccées
sexualmente transmissiveis e toxoplasmose. O publico-alvo sera composto por
enfermeiros e médicos da atengdo primaria a saude e coordenadores de VE e APS.
Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 03 (trés) turmas com

carga horaria de até 5 (cinco) horas cada, totalizando 15 (quinze) horas.

1.1.6.12 Encontro Estadual de Pessoas Vivendo com HIV e AIDS (PVHA).

A agao tem como objetivo articular e incentivar a promogdo do ativismo e do
protagonismo de PVHA para fortalecer e estimular a adesdao ao tratamento. O
publico-alvo sera composto por liderangas de organizagdes da sociedade civil (OSC)
de pessoas vivendo com HIV e AIDS (PVHIV).

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria de até 05 (cinco) horas.

1.1.6.13 Oficina para Monitoramento Clinico das Hepatites Virais.

A acdo tem como objetivo capacitar os profissionais da APS e rede especializada
(HU). O publico-alvo sera composto por médicos e enfermeiros da Atengéao Primaria
a Saude e servigo especializado (HU).

Meta: Ofertar até 100(cem) vagas, com carga horaria de até 05(cinco) horas.

1.1.6.14 Capacitagao no Manejo Clinico da Sifilis.

A acdo tem como objetivo atualizar e qualificar o cuidado da sifilis. O publico-alvo
sera composto por médicos e enfermeiros da Atencédo Primaria a Salde.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 05 (cinco)

horas.

1.1.6.15 Encontro Estadual MNCP de Sergipe

A acdo tem como objetivo fortalecer os nicleos estaduais da rede nacional de
pessoas vivendo com HIV e AIDS (PVHA) e ampliar o dialogo social no ambito das
politicas publicas de salde no SUS. O publico-alvo serd composto por Liderancas
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de organizagdes da sociedade civil (OSC) de pessoas vivendo com HIV (PVHIV).
Meta: Ofertar até 60 (sessenta) vagas, com carga horaria de até 8 (oito) horas.

1.1.6.16 Seminario Estadual de HIV/AIDS (Dia Mundial Da Luta Contra Aids).

A agéao tem como objetivo capacitar, atualizar e qualificar médicos e enfermeiros da
Atencédo Primaria a Saude, Servico de Assisténcia Especializada (SAE) e hospitais
no protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para o HIV/AIDS. O publico-alvo sera
composto por médicos e enfermeiros da Atencdo Primaria a Salde, Servigo de
Assisténcia Especializada (SAE) e hospitais.

Meta: Ofertar até 120 (cento e vinte) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)
horas.

1.1.6.17 Capacitagdo no Manejo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para
Hanseniase.

A acdo tem como objetivo capacitar as equipes para ampliar a capacidade de
diagnéstico em tempo oportuno. O publico-alvo sera composto por médicos,
enfermeiros e/ou fisioterapeutas da Atengao Primaria a Salde.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 04 (quatro) turmas
com carga horaria de até 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 40 (quarenta)

horas.

1.1.6.18 Capacitagdao no Manejo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Rastreio
de Contatos da Hanseniase nas 10 Unidades Prisionais.

A acéo tem como objetivo “capacitar as equipes de saude para rastreio de contatos
de hanseniase; detectar em tempo oportuno; prevenir incapacidades, com énfase na
avaliacao neuroldgica simplificada — ANS e uso do teste rapido de hanseniase nos
rastreios de contatos”, com o objetivo de atualizar e capacitar os profissionais
(médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, odontélogo e farmacéuticos) conforme
diretrizes do protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para hanseniase. O publico-
alvo serd composto por médicos, enfermeiros, fisioterapeutas, odontélogos,
farmacéuticos.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 40 (quarenta) horas.

1.1.6.19 Vigilancia e Controle das Doengas Endémicas Transmitidas por
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Vetores Médulo | — Arboviroses.

A agao tem como objetivo qualificar os profissionais de salide para o enfrentamento
das arboviroses transmitidas pelo Aedes Aegypti. O publico-alvo sera composto por
coordenadores vigilancia epidemioldgica.

Meta: Ofertar até 85 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.20 Capacitacdo sobre Sistema de Informagdo da Esquistossomose
(SISPCE).

A agéo tem como objetivo contribuir para a redugdo da morbimortalidade em areas
endémicas por meio do diagndstico oportuno e tratamento adequado. O publico-alvo
sera composto por coordenadores vigilancia epidemiolégica.

Meta: ofertar até 60 (sessenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.21 Capacitacdo em Vigilancia Malacolégica para o Controle da
Esquistossomose.

A acdo tem como objetivo capacitar profissionais de salude quanto as agdes de
vigilancia malacolégica para o controle da esquistossomose. O publico-alvo sera
composto por profissionais que atual no programa de controle da esquistossomose
na pesquisa malacolégica.

Meta: Ofertar até 100(cem) vagas, com carga horaria de até 12(doze) horas.

1.1.6.22 Capacitagdo em Vigilancia e Controle das Doengas Endémicas
Transmitidas por Vetores lll - Leishmanioses.

A acao tem como objetivo desenvolver competéncias técnicas em profissionais para
o diagnéstico precoce e o tratamento adequado da leishmaniose visceral e
tegumentar contribuindo para a melhoria da atengdo a populagdo acometida por
essas doengas. O publico-alvo serd composto por coordenadores vigilancia
epidemiolégica.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro) horas.

1.1.6.23 Capacitagdo em Vigilancia e Controle da Raiva.
A acdo tem como objetivo de qualificar os profissionais para desenvolverem as
atividades de vigilancia, prevengdo e controle da raiva € o monitoramento da

circulagdo do virus em animais suspeitos. O publico-alvo sera composto por
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coordenadores vigilancia epidemiolégica.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de até 04 (quatro) horas.

1.1.6.24 Capacitagdo em Vigilancia e Controle da Raiva e Febre Amarela.

A agao tem como objetivo qualificar os médicos(as) veterinarios(as) das vigilancias
epidemiolégicas municipais sobre os procedimentos de coleta e envio de materiais
para o diagnéstico da raiva e febre amarela. O publico-alvo serd composto por
médicos veterinarios.

Meta: Ofertar até 20 (vinte) vagas, com carga horaria de até 12 (doze) horas.

1.1.6.25 Capacitagao em Sala de Vacina e Rede de Frio.

A acdo tem como objetivo atualizar e qualificar profissionais envolvidos com
imunizagdo. O publico-alvo serd composto por coordenadores municipais de
imunizagao e técnicos de sala de vacina.

Meta: Ofertar até 300 (trezentas) vagas, divididas em 05 (cinco) turmas com carga

horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 40 (quarenta) horas.

1.1.6.26 Capacitacdo em Microplanejamento para as Atividades de Vacinacgao
de Alta Qualidade.

A acao tem como objetivo atualizar e qualificar profissionais envolvidos com
imunizagcdo. O publico-alvo sera composto por coordenadores municipais de
imunizagao e técnicos de sala de vacina.

Meta: Ofertar até 180 (cento e oitenta) vagas, divididas em 03 (trés) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.6.27 Colegiado Ampliado de Seguranga do Paciente e Controle de Infecgao.
A acdo tem como objetivo fomentar discussdes acerca de temas que visem a
melhoria da seguranga do cuidado em salude através de processo de construgéo
consensual entre os diversos atores envolvidos. O publico-alvo sera composto por
representantes dos NSP, CCIH, gestores dos hospitais publicos e privados e os
servicos de hemodialise.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com carga horaria

de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.
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1.1.6.28 | Jornada Estadual de Controle de Infecgéo relacionada a Assisténcia a
Saude e Segurancga do Paciente.

A acéo tem como objetivo fomentar discussées acerca dos temas relacionados a
seguranca do paciente, prevencdo e controle de infecgbes relacionadas a
assisténcia a saude visando a melhoria da assisténcia através de processos de
construgcao consensual entre os diversos atores envolvidos: sociedade civil,
entidades, profissionais de satide e universidades. O publico-alvo serd composto por
profissionais de salde dos nucleos de seguranga do paciente, das comissées de
controle de infeccao e areas afins, gestores, professores e académicos.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 16 (dezesseis)
horas.

1.1.6.29 V Seminario Estadual da Vigilancia em Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora.

A agao tem como objetivo sensibilizar e otimizar a relagao com o trabalho, primando
sempre pela seguranca, saude fisica e mental no ambiente de trabalho. O publico-
alvo sera composto por profissionais da vigilancia em saude e rede de atengao a
salude (médicos, enfermeiros, psicologos, fisioterapeutas, referéncias técnicas em
salude do(a) trabalhador(a) dos municipios, CERESTs, conselho de saude,
trabalhadores e seus conselhos de classe, e representantes sindicais.

Meta: Ofertar até 120 (cento e vinte) vagas, com carga horaria de até 08 (oito)

horas.

1.1.6.30 Oficina sobre Transtorno Mental Relacionado ao Trabalho.

A acgdo tem como objetivo qualificar os profissionais que atuam nas redes de
atencdo especializada e vigilancia dos municipios, com foco na promogao e
prevengdo, bem como reduzir os indices de subnotificagbes. O publico-alvo sera
composto por profissionais que atuam na rede de atengdo especializada (saude
mental), nos CERESTs e na vigilancia dos municipios.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.31 Oficina sobre Cancer Relacionado ao Trabalho.
A acdo tem como objetivo qualificar os profissionais que atuam nas redes de
atencdo especializada e vigilancia dos municipios, com foco na promocao e
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prevencao, bem como reduzir os indices de subnotificagdes. O publico-alvo sera
composto por profissionais que atuam na rede de atengdo especializada e de
vigilancia dos municipios.

Meta: Ofertar até 70 (setenta) vagas, com carga horéaria de até 12 (doze) horas.

1.1.6.32 Curso Basico de Vigilancia em Saude do(a) Trabalhador(a).

A agao tem como objetivo qualificar os profissionais que atuam como referéncias
técnicas em saude do(a) trabalhador(a), CERESTs e vigilancia dos municipios, com
foco em reduzir a morbimortalidade da populagéao trabalhadora. O publico-alvo sera
composto por profissionais que atuam nos CEREST, incluindo os de nivel médio,
técnico e administrativo, membros das comissdes intersetoriais de salude do
trabalhador (CIST) locais; servidores publicos da vigilancia sanitaria local,
selecionados em fungao de interesses, perfis e determinagdes institucionais locais,
estabelecidas com a coordenagdo dos CEREST; servidores da vigilancia
epidemioldgica; vigilancia ambiental, atengdo basica; sindicalistas; representantes
de instancias de controle social; membros do ministério publico; servidores de outros
ministérios; professores universitarios; e outros que a critério da coordenagao do
projeto em conjunto com a coordenacao da RENAST sejam parceiros estratégicos.
Meta: Ofertar até 32 (trinta e duas) vagas, com carga horaria de até 40 (quarenta)

horas.

1.1.6.33 Oficina de Qualificagdo em Salude do Trabalhador e da Trabalhadora
para os CERESTS Regionais

A acdo tem como objetivo qualificar as novas equipes dos CERESTs regionais,
considerando as mudancgas nas gestdes dos municipios-sede. O publico-alvo sera
composto por equipes dos CERESTs regionais, atencdo primaria, atencao
especializada e rede de vigilancias municipais.

Meta: Ofertar até 40 (quarenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.34 IV Seminario Integrado sobre satide e Seguranga do Trabalho.

A agdo tem como objetivo promover uma discussdo ampla sobre a importancia da
preservagdo da saude e seguranca dos trabalhadores, bem como das condigées
ideais de trabalho. O publico-alvo serd composto por érgaos de controle, sindicatos,

conselhos, sociedade civil organizada, pesquisadores, professores e estudantes.
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Meta: Ofertar até 120(cento e vinte) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

11.6.35 Oficina de Qualificacdo das Notificagdes das Violéncias
Interpessoais/Autoprovocadas por Regides de Saude.

A agao tem como objetivo qualificar os dados em relagéo as violéncias interpessoais
e autoprovocadas. O publico-alvo serd composto por médicos, enfermeiros e
coordenadores da APS, coordenadores da VE, coordenadores de CAPS, nticleos de
vigilancia dos hospitais estaduais.

Meta: Ofertar até 300 (trezentas) vagas, divididas em 04 (quatro) turmas com carga
horaria de até 06 (seis) horas cada, totalizando 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.6.36 Seminario sobre “Violéncia Contra a Pessoa Idosa: ldentificar para
acolher, notificar para Melhor Cuidar!”.

A acado tem como objetivo realizar um seminario para sensibilizar os profissionais da
Atencdo Primaria a Saude quanto a identificagdo de sinais sugestivos de violéncia
durante os atendimentos e visitas domiciliares, além de promover a conscientizagao
quanto a importancia da notificagao. O publico-alvo serd composto por profissionais
de saude da Atencao Primaria e VE.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, com carga horaria de até 06 (seis)

horas.

1.1.6.37 V Encontro Estadual de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar.

A acado tem como objetivo fortalecer e qualificar profissionais de vigilancia
epidemiolégica hospitalar. O pblico-alvo sera composto por profissionais da VEPH.
Meta: Ofertar até 40 (quarenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.38 Capacitagdo em Agravos, doengas e Eventos em Saide Publica de
Notificagcao Imediata.

A acdo tem como objetivo qualificar os coordenadores que atuam na vigilancia
epidemiolégica dos municipios. O publico-alvo sera composto por coordenadores de
VE.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.39 Oficina e Simulado de Preparacdo, Vigilancia e Resposta as
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Emergéncias em Salde Publica do Estado de Sergipe.

A acdo tem como objetivo fortalecer as capacidades de deteccao precoce,
monitoramento e resposta rapida as emergéncias em satde publica nos municipios.
O publico-alvo sera composto por coordenadores de VE.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.6.40 Curso de Insergao de dados no SISAGUA / GAL.

A acao tem como objetivo capacitar os fiscais de vigilancia sanitaria a inserir os
dados no sistema de informagdo. O publico-alvo sera composto por fiscais
municipais.

Meta: Ofertar até 76 (setenta e seis) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 16 (dezesseis) horas.

1.1.6.41 Curso sobre Coleta de Amostras do VIGIAGUA.

A acao tem como objetivo capacitar os fiscais e vigilancia sanitaria dos municipios
na coleta e transporte de amostras de agua para envio ao laboratério. O publico-alvo
sera composto por fiscais municipais.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 02 (duas) turmas com
carga horaria de até 04 (quatro) horas cada, totalizando 08 (oito) horas.

1.1.6.42 Curso de Direito Sanitario.

A acao tem como objetivo oferecer um curso para conhecimento das novas formas
organizativas do arcabouco infralegal do sus (RDC'S, portarias, in/ANVISA, leis, etc),
com foco na visdo sistémica das instituicdées juridico-politico sanitarias, criadas para
viabilizar a concretizagdgo de forma contextualizada a realidade sanitaria
constitucional brasileira. O publico-alvo sera composto por fiscais e inspetores
sanitarios do estado de Sergipe e municipios sergipanos, bem com coordenadores
das VISAs municipais e assistentes administrativos dos servigos de vigilancia
sanitaria.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 03 (trés) turmas com

carga horaria de até 40 (quarenta) horas cada, totalizando 120 (cento e vinte) horas.

1.1.6.43 Oficina Estadual do Projeto “Fortalecimento da Capacidade de
Vigilancia, Preparagcdo e Resposta a Eventos com Potencial de se tornarem
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Emergéncia em Salide Publica”.

A acao tem como objetivo fortalecer a capacidade estadual de respostas as
emergéncias em saude publica. O publico-alvo serd composto por profissionais da
gestao estadual das areas de assisténcia e vigilancia, LACEN, hospitais, sede de
regionais.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, com carga horaria de até 32 (trinta e duas)

horas.

1.1.6.44 Reunido da Gestédo de Vigilancia em Saude.

A acado tem como objetivo fortalecer as ages de vigilancia em satde no estado de
Sergipe. O publico-alvo sera composto por profissionais de gestdo estadual de
vigilancia em saude, coordenadores municipais de vigilancia em satde.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, divididas em 03 (trés) turmas com carga horaria

de até 08 (oito) horas cada, totalizando 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.6.45 Oficina de Qualificacdo da Notificagdo e do Cuidado a Criangas e
Adolescentes Vitimas de Violéncia Sexual.

A acao tem como objetivo sensibilizar profissionais da APS e VE quanto as
possibilidades de cuidado as criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual no
ambito da APS e sobre a importancia da notificagao qualificada. O publico-alvo sera
composto por profissionais da saude.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas, com carga horaria de até 06 (seis) horas.

1.1.6.46 Capacitacdo sobre “Manejo Clinico e Diretrizes Terapéuticas da
Tuberculose”.

A acdo tem como objetivo atualizar profissionais de salde sobre as mudancgas
ocorridas no tratamento e acompanhamento da tuberculose. O publico-alvo sera
composto por profissionais de nivel superior da Atengdo Primaria a Saude.

Meta: Ofertar até 400 (quatrocentas) vagas, divididas em 05 (cinco) turmas com
carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 40 (quarenta) horas.

1.1.6.47 Capacitagao em Teste Tuberculinico.

A acdo tem como objetivo descentralizar a realizagao de teste tuberculinico a fim de

ampliar o tratamento de infeccdo latente da tuberculose (ILTB). O publico-alvo sera
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composto por enfermeiros da Atencao Primaria & Salde.

Meta: Ofertar até 10 (dez) vagas, com carga horaria de até 40 (quarenta) horas.

1.1.6.48 Reunido de Avaliagdo de Indicadores de Tuberculose e Orientagdes
sobre Sistemas de Informagdes utilizados no Programa de Controle da
Tuberculose.

A acgao tem como objetivo aprimorar os sistemas de informagdées e melhorar os
principais indicadores da tuberculose no estado. O publico-alvo sera composto por
coordenadores municipais de vigilancia epidemiologica e Ateng¢ao Primaria a Saude.
Meta: Ofertar até 152 (cento e cinquenta e duas) vagas, divididas em 04 (quatro)
turmas com carga horaria de até 08 (oito) horas cada, totalizando 32 (trinta e duas)

horas.

.1.6.49 Oficina de Tratamento Diretamente Observado (TDO) e Livros de
Registro da Tuberculose.

A acao tem como objetivo implementar o TDO e a utilizagao dos livros de registros
da tuberculose nos municipios. O publico-alvo sera composto por enfermeiros da
Atengao Primaria a Saude.

Meta: Ofertar até 250 (duzentas e cinquenta) vagas, divididas em 05 (cinco) turmas
com carga horaria de até 05 (cinco) horas cada, totalizando 25 (vinte e cinco) horas.

1.1.6.50 Capacitagdo sobre Manejo Clinico e Sistema de Informacgao da Infecgédo
Latente da Tuberculose.

A acdo tem como objetivo atualizar profissionais de salde sobre as mudangas
ocorridas no tratamento e acompanhamento da tuberculose latente. O publico-alvo
sera composto por enfermeiros, médicos da Atencdo Primaria a Saude e
coordenadores municipais de vigilancia epidemiolégica.

Meta: Ofertar até 50 (cinquenta) vagas, com carga horaria de até 08 (oito) horas.

1.1.7 ACOES DE EDUCAGAO PERMANENTE — GESTAO ADMINISTRATIVA
1.1.7.1 Oficina para Qualificagdo em Gestdo de Sistema de Registro de Prego

com enfoque no Decreto N° 342/2023.
A acdo tem como objetivo capacitar os servidores para trabalharem no sistema de
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registro de preco. O publico-alvo sera compostos profissionais da SES.
Meta: Ofertar até 25 (vinte e cinco) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.7.2 Curso sobre pesquisa de pregos voltados para a saude, com enfoque na
Lei de Licitagdes n. °14.133/2021 e o Decreto n.° 342/2023.

A acao tem como objetivo qualificar os servidores que trabalham com a pesquisa de
precos. O publico-alvo sera compostos profissionais da SES e Fundagdes de Saude.
Meta: Ofertar até 15(quinze) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.7.3 Formagao de Gestores e Fiscais de Contratos de Prestagcdao de Servigos
com enfoque nos Contratos com Mao de Obra Exclusiva.

A acao tem como objetivo a capacitacdo de servidores. O publico-alvo sera
compostos profissionais da SES e Fundagdes de Saude.

Meta: Ofertar até 25 (vinte e cinco) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.7.4 Oficina Pratica da Nova Lei de Licitagbes — Reequilibrio, reajuste e
Repactuacao com enfoque na nova Lei de Licitagbes n. °14.133/2021 e o
Decreto n.° 342/2023.

A acao tem como objetivo a capacitagao de servidores sobre Reequilibrio, reajuste e
Repactuagao com enfoque na nova Lei de Licitagées n. °14.133/2021 e o Decreto n.°
342/2023.0 publico-alvo serd compostos profissionais da SES e Fundagbes de
Saude.

Meta: Ofertar até 25 (vinte e cinco) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.7.5 Curso sobre Sangdes Administrativas para Contratantes e Licitantes:
Quando e como abrir Processo Administrativo.

A acdo tem como objetivo a capacitagdo de servidores. O publico-alvo sera
compostos profissionais da SES e Fundagdes de Saude.

Meta: Ofertar até 25 (vinte e cinco) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.7.6 Curso de Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos de Assisténcia Hospitalar -
Aspectos Gerais e Especificidades.
A acdo tem como objetivo a capacitagdo de servidores. O publico-alvo sera
compostos profissionais da SES e Fundacgées de Satde.
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Meta: Ofertar até 25 (vinte e cinco) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.8 AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE - SERVIGO DE ATENDIMENTO
MOVEL DE URGENCIA (SAMU)

1.1.8.1 Curso de Atendimento Pré-Hospitalar em Emergéncias Clinicas — AMLS.
A agao tem como objetivo atualizar conhecimentos sobre atendimento pré-hospitalar
ao paciente com emergéncias clinicas. O publico-alvo sera composto por médicos e
enfermeiros.

Meta: Ofertar até 152 (cento e cinquenta e dois) vagas, divididas em 04 (quatro)
turmas com carga horaria de 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 64 (sessenta e
quatro) horas.

1.1.8.2 Curso sobre Suporte Avangado de Vida em Pediatria — PALS.

A agao tem como objetivo atualizar conhecimentos sobre atendimento pré-hospitalar
ao paciente pediatrico nas situagdes de emergéncias. O publico-alvo sera composto
por médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 152 (cento e cinquenta e dois) vagas, divididas em 04 (quatro)
turmas com carga horaria de 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 64 (sessenta e

quatro) horas.

1.1.8.3 Atendimento Avangado em Urgéncias e Emergéncias Cardiolégicas —
ACLS.

A acao tem como objetivo atualizar conhecimentos sobre atendimento pré-hospitalar
as urgéncias e emergéncias cardiovasculares. O publico-alvo sera composto por
médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 304 (trezentos e quatro) vagas, divididas em 08 (oito) turmas com
carga horaria de 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 128 (cento e vinte e oito)

horas.

1.1.8.4 Proeficiéncia em atendimento Pré — Hospitalar para equipes de suporte
basico de vida.

A acao tem como objetivo capacitar e Atualizar as equipes de suporte de vida (USB)
para o atendimento pré-hospitalar. O publico-alvo sera composto por Técnicos de

A

"
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enfermagem e Condutores.
Meta: Ofertar até 644 (seiscentos e quarenta e quatro) vagas, divididas em 16
(dezesseis) turmas com carga horaria de 40 (quarenta) horas cada, totalizando 640

(seiscentos e quarenta) horas.

1.1.8.5 Oficina para atualizagdo do Protocolo de Incidente de Multiplas Vitimas
(IMV).

A acdo tem como objetivo discutir e atualizar o protocolo de Incidentes de muiltiplas
Vitimas. O publico-alvo sera composto pela Gestao do SAMU 192 SE.

Meta: Ofertar até 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 20 (vinte) horas.

1.1.8.6 Curso de Aperfeigoamento de Condutores de Veiculos de Emergéncia.

A agao tem como objetivo atualizar conhecimento sobre a condugédo de veiculos de
Emergéncia. O publico-alvo sera composto condutores.

Meta: Ofertar até 300 (trezentas) vagas, divididas em 6 (seis) turmas com carga
horaria de 20 (vinte) horas cada, totalizando 300 (trezentas) horas.

1.1.8.7 Curso de Reanimagao Neonatal.

A acao tem como objetivo capacitar profissionais da area da saude que atendem ao
neonato para fazerem parte da equipe responsavel pelos procedimentos de
reanimagao em recém-nascidos pré-termo tardios, de termo e poés-termo (idade
gestacional de 34 semanas ou mais), conforme diretrizes atualizadas. O publico-alvo
sera composto pelos Médicos, Enfermeiros, técnicos de Enfermagem.

Meta: Ofertar até 252 (duzentas e cinquenta e dois) vagas, dividida em 09 (nove)
turmas com carga horaria de 08 (oito) horas cada, totalizando 72 (setenta e duas)

horas.

1.1.8.8 Curso de Transporte Neonatal.

A acéo tem como objetivo capacitar profissionais da area da saude, que atendem ao
neonato a conduzir em seguranga recém-nascidos pré-termo tardios, de termo e
pés-termo (idade gestacional de 34 semanas ou mais), conforme as diretrizes do
Ministério da Saude. O publico-alvo sera composto por médicos, enfermeiros,
técnicos de enfermagem e condutores.

Meta: Ofertar até 500 (quinhentas) vagas, dividida em 16 (dezesseis) turmas com

b 4
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carga horaria de 08 (oito) horas cada, totalizando 128 (cento e vinte e oito) horas.

1.1.8.9 Oficina de aperfeicoamento em Regulagdo de Urgéncia e Emergéncia.

A agdo tem como objetivo atualizar conhecimentos sobre a Regulagdo em Urgéncia
e Emergéncia. O publico-alvo sera compostos por médicos e enfermeiros.

Meta: Ofertar até 80 (oitenta) vagas, dividida em 04 (quatro) turmas com carga
horaria de 08 (oito) horas cada, totalizando 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.8.10 Oficina para os enfermeiros da CRU.
A acgdo tem como objetivo discutir e atualizar os protocolos de atuacido dos
enfermeiros na CRU. O publico-alvo sera compostos por enfermeiros.

Meta: Ofertar até 25 (vinte e cinco) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.1.8.11 Curso de Aperfeicoamento para Telefonistas Auxiliares de Regulagao
Médica (TARM) e Radio-operadores (RO’s).

A acgao tem como objetivo aperfeicoar os conhecimentos sobre a atuagdo dos
TARMs e Ros. O publico-alvo sera compostos pelos profissionais da TARMs e Ros
Meta: Ofertar até 60 (sessenta) vagas, dividida em 02 (duas) turmas com carga
horaria de 20 (vinte) horas cada, totalizando 40 (quarenta) horas.

1.1.8.12 Oficina de Planejamento Estratégico do SAMU - 2026.

A acdo tem como objetivo planejar agdes estratégicas do servigo para o ano 2026.0
publico-alvo sera composto pela Gestao do SAMU 192 SE.

Meta: Ofertar até 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.1.8.13 Curso sobre Gestao agil e Gestao da qualidade.
A acao tem como objetivo capacitar sobre novos processos de gestdo e de
qualidade. O publico-alvo sera composto pela Gestdo do SAMU 192 SE.

Meta: Ofertar até 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.1.8.14 Curso de Atualizagédo e Nivelamento da Motolancia.

A agdo tem como objetivo atualizar os motosocorristas em conhecimentos e
atendimento no APH com énfase na pilotagem segura. O publico-alvo sera
composto por moto socorristas.
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Meta: Ofertar até 40 (quarenta) vagas, dividida em 02 (duas) turmas com carga

horaria de 60 (sessenta) horas cada, totalizando 120 (cento e vinte) horas.

1.1.8.15 Curso de Operador de Suporte Médico.

A acao tem como objetivo habilitar profissionais para que possam desenvolver agées
especificas em voos aeromédicos. O publico-alvo sera composto por Enfermeiros e
Médicos do transporte aeromédico do SAMU 192 Sergipe.

Meta: Ofertar até 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 70 (setenta) horas.

1.1.8.16 Estagio de Adaptacao de Tripulagdo de Saude.

A agao tem como objetivo ampliar conhecimento sobre tripular aeronaves para fins
de atendimento a saude. O publico-alvo sera composto por Enfermeiros e Médicos
do transporte aeromédico do SAMU 192 Sergipe.

Meta: Ofertar até 30 (trinta) vagas, com carga horaria de 39 (trinta e nove) horas.
1.1.9 AGOES DE EDUCAGAO PERMANENTE - CONTROLE SOCIAL

1.1.9.1 Capacitagao das (os) Secretarias (os) Executivas (o0s).

Acdo tem como objetivo fomentar debate sobre as atribuicdes inerentes ao servigo
dos (as) Secretarios (as) Executivos (as) nos Conselhos de Saude. O publico alvo
sera composto por secretarias executivas dos Conselhos Municipais de Saude.

Meta: Ofertar até 100 (cem) vagas, com carga horaria de 08 (oito) horas.

1.1.9.2 Oficina para Formagao do Comité Intersetorial e Interdisciplinar para o
Acolhimento dos Trabalhadores sob a perspectiva de Humanizacdo e
Qualificagao.

Acdo tem como objetivo criar um comité intersetorial e interdisciplinar para o
acolhimento dos trabalhadores no olhar da humanizagao e qualificagdo. O publico-
alvo sera composto por trabalhadores de satde e conselheiros de saude.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, divididas em 03 (trés) turmas com
carga horaria de 08 (oito) horas cada, totalizando 24 (vinte e quatro) horas.

1.1.9.3 | Seminario da CISM/CIST.
A acdo tem por objetivo promover uma formacao das questdes da saude mental da
37



PAA FUNESA 2025

populacdo. O publico-alvo sera composto por usudrios, profissionais de salde,
6rgaos de controle e gestores da satide.

Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas para agao, com carga horaria de até
8 (oito) horas.

1.1.9.4 Encontro Estadual das Mesas Diretoras dos Conselhos de Satde.

A acao tem por objetivo discutir as questées dos Conselhos de Saude. O publico-
alvo sera composto por presidentes, secretarios (as) executivos (as) e conselheiros
de saude.

Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas para a¢ao, com carga horaria de até 08

(oito) horas.

1.1.9.5 Capacitacao dos Conselhos Municipais de Saude.

A agao tem por objetivo discutir e deliberar sobre o papel dos conselhos. O publico-
alvo sera composto por conselheiros estaduais € municipais de saude.

Meta: Ofertar 800 (oitocentas) vagas, divididas em 07 (sete) turmas com carga
horaria de 16 (dezesseis) horas cada, totalizando 112 (cento e doze) horas.

1.1.9.6 | Seminario Estadual sobre Financiamento do SUS em Sergipe.
A acdo tem por objetivo discutir as questées dos Conselhos de Saude. O publico-
alvo sera por compostos profissionais de saude, entidades envolvidas, usuarios e

gestores da saude.
Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas para agao, com carga horaria de até 16

(dezesseis) horas.

1.1.9.7 Curso Basico para Conselheiros de Saude em Gestdo de Saude Publica.
A acéo tem por objetivo discutir as questdes relevantes sobre como os conselhos de
saude podem contribuir com as discussées do tema. O publico-alvo sera composto

por conselheiros de saude.
Meta: Ofertar até 64 (sessenta e quatro) vagas para agado, com carga horaria de até

40 (quarenta horas).

1.1.9.8 Capacitagdo sobre Instrumentos de Gestdo da Salde e DigiSUS.
A acdo tem por objetivo qualificar sobre as novas ferramentas relevantes ao tema. O
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publico-alvo sera composto por conselheiros estaduais e municipais de saude e
equipe técnica do Conselho Estadual de Saude.
Meta: Ofertar até 200 (duzentas) vagas para agdo, com carga horaria de até 16

(dezesseis) horas.

1.1.9.9 42 Conferéncia Estadual de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora.

A acado tem por objetivo realizar conferéncia estadual de gestdo do trabalho e
educacao em saude. O publico-alvo sera composto por delegados eleitos nas
conferéncias municipais e convidados.

Meta: Ofertar até 600 (seiscentos) vagas, com carga horaria de até 8 (oito) horas.
1.1.10 ACOES DE EDUCAGAO PERMANENTE - GESTAO

1.10.1 Acoes e Projetos Prioritarios da Secretaria de Estado da Saude.

Essa acao tem por objetivo contemplar agdes e projetos considerados prioritarios
pela Secretaria de Estado da Saude. O publico-alvo sera composto por gestores,
trabalhadores e controle social do Estado.

Meta: Ofertar apoio técnico e logistico para realizagcdo de acgdes prioritarias

demandadas pela gestdo da Rede Estadual de Saude.
1.2 AGOES DE EDUCAGAO PROFISSIONAL

1.2.1 Capacitagdao em Saude no Trabalho para Equipes de Saude.

Esta acdo é objeto de formalizagdo de acordo judicial entre FUNESA e Ministério
Publico do Trabalho — MPT nos autos do processo n® 0000832-83.2019.5.20. 002. A
capacitagdo visa o fortalecimento da Vigilancia em Saulde do trabalhador, com foco
em populagdes expostas a Agrotoxicos, a partir da qualificagédo dos atores sociais
que atuam na estratégia de saiude da familia e no programa de combate as

endemias.
Pablico-alvo: Agentes comunitarios de satde e agentes de combate as endemias.

Meta: Ofertar 600 (seiscentas) vagas, com carga horaria de 60 horas, sendo 40

horas presenciais e 20 horas de disperséo.

39



PAA FUNESA 2025

1.2.2 Capacitagcao em libras para trabalhadores e trabalhadoras da rede estadual
de saude.

Esta acao é objeto de solicitagdo da Assembleia Legislativa do Estado de Sergipe,
atendendo a propositura da Deputada LINDA BRASIL, aprovada pela INDICACAO N°
30/2024.

A acgao visa capacitar trabalhadores e trabalhadoras na Linguagem Brasileiras de
Sinais - LIBRAS para que possam atender com fluéncia nesta linguagem as pessoas
surdas nas unidades, equipamentos e setores da Secretaria de Estado da Saude.
Meta: Ofertar (200) duzentas vagas para trabalhadores da area da salude, lotados em
diversos equipamentos do SUS de Sergipe.

I.2.3 Educagdo Permanente para a Rede de Atencdo Psicossocial no SUS:
Atencao integral as pessoas em sofrimento mental - N6és na Rede.

A acao é um Projeto do Ministério da Saulde, cuja responsabilidade pela execugao é
da Fundagdo Oswaldo Cruz/Brasilia — Nucleo de saide Mental, Alcool e outras
Drogas.

O objetivo da agao é promover praticas em Saude Mental, na perspectiva do cuidado
em liberdade, para atuagdo em equipe e em rede a partir dos territérios.

Meta: Dar suporte operacional, pedagégico e administrativo para execug¢ao do projeto.

1.2.4 Curso Técnico em Saude Bucal.

A acéao faz parte do Programa Brasil Sorridente, do Governo Federal e objetiva auxiliar
na formacao técnica dos técnicos em Saude Bucal (TSB) em conformidade com as
necessidades do SUS, com vistas a fortalecer a Politica Nacional de Saude Bucal
(PNSB) em seus atributos essenciais.

Meta: Realizar planejamento para posterior oferta da agéo.

1.2.5 Oficina de aprendizado a Lingua Nacional de Libras para atendimento a
saude.
A acao tem como objetivo aprender a utilizar a Lingua Brasileira de Sinais (Libras) e
garantir o atendimento e o tratamento adequado as pessoas com deficiéncia auditiva.
A Lei n° 10.436/2002 legitima a Libras como idioma advindo das Comunidades Surdas
Brasileiras e obriga o poder publico em geral a adotar formas institucionalizadas de
apoiar o uso e a difusdo dessa lingua como meio de comunicagdo. O publico-alvo
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sera composto pelos profissionais do SAMU 192 SE.
Meta: Ofertar até 150 (cento e cinquenta) vagas, dividida em 05 (cinco) turmas com
carga horaria de 20 (vinte) horas cada, totalizando 100 (cem) horas.

1.3 - AGOES DE POS-GRADUAGAO E RESIDENCIAS

1.3.1 Especializagao em Gestao Hospitalar.

O curso de Especializagédo, /ato sensu, em Gestdo Hospitalar tem como objetivo
qualificar profissionais do SUS para o planejamento e a organizagao dos servigos de
saude, no desenvolvimento de competéncias e habilidades gerenciais dos diversos
setores da administragao hospitalar, com os principios e diretrizes do sistema de
saude.

O publico-alvo sao gestores e profissionais das Unidades Hospitalares da rede propria
da Secretaria de Estado da Saude - SES; técnicos da Diretoria de Atencgao
Especializada a Saude — DAES/SES; técnicos da Diretoria do Trabalho, Educagéao e
Saude - DGTES/SES.

Meta: Concluir a primeira turma, iniciada em Abril de 2024.

1.3.2 Especializagao em Vigilancia e Emergéncias em Saude.

O curso de Especializacao, /ato sensu, em Vigilancia e Emergéncias em Saude tem
como objetivo qualificar profissionais da saude publica de Sergipe, aprimorando
conhecimentos, habilidades e competéncias nas agbes de Vigilancia em Saude e no
enfrentamento de situagées epidemiolégicas, fortalecendo o Centro de Informacdes
Estratégicas em Vigilancia em Saude — CIEVS.

O publico-alvo sdo os profissionais do Sistema Unico de Saude — SUS de Sergipe,
preferencialmente na area de Vigilancia Epidemioldgica.

Meta: Concluir a primeira turma, iniciada em Abril de 2024.

1.3.3 Programas de Residéncias Médicas e Multiprofissionais no SUS/SE.

Nesta acédo a Funesa coopera com o apoio pedagégico e garante espaco fisico dentro
da sua estrutura para a realizagédo de atividades da COREME/HUSE, além de suporte
logistico, tecnolégico e de recursos humanos necessarios. No momento, o Pré-
Residéncias compreende: Programas de Residéncia Médica em Clinica Médica;

Pediatria; Area de Cirurgia Basica; e Neonatologia; contemplando, ao todo, 17 vagas.
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Além disso, essa agao também possui o objetivo de ampliar a oferta de programas de
residéncia médica e multiprofissional para o Estado, com a criagdo da COREME e
COREMU da ESP/SE.

Metas: Executar atividades que visem o fortalecimento da residéncia no Estado,
através de agdes pedagdgicas, logisticas e de gestao, que busquem:

a) Apoiar pedagogicamente a Coordenag¢ao de Residéncia Médica (COREME/HUSE);
b) Realizar o Processo Seletivo de Residéncia Médica para o Hospital de Urgéncias
de Sergipe (HUSE);

c) Elaborar e submeter ao Ministério da Educacao - MEC e/ou Ministério da Saude -
MS propostas de implantacdo de programas de residéncia médica, uni e/ou
multiprofissional, da ESP/SE, para o Estado.

1.3.4 Mestrado Profissional em Gestado e Saude Coletiva.

O Mestrado Profissional na area de Gestao e Saude Coletiva tem como objetivo
principal preparar profissionais da saude publica para a utilizacdo da pesquisa
cientifica como ferramenta no aprimoramento do trabalho, isto €, como recurso para o
desenvolvimento de habilidades e competéncias requeridas para o melhor
desempenho da fungao publica.

Meta: Articular, junto as IES, a oferta de até 15 (quinze) vagas para os profissionais
do quadro efetivo que atuam na gestédo da rede Estadual de Saude.

1.4 ACOES DE PESQUISA, EXTENSAO E ESTAGIOS

1.4.1 Cooperagao Técnica com Instituicées de Ensino e/ou Governamentais.
Acédo que prevé o estabelecimento de parcerias com instituicées publicas e privadas,
na perspectiva do desenvolvimento de programas de estagios lastreados pela Lei n°
11.788 de 25 de setembro de 2008, denominada Lei do Estagio, e outras legislagdes
correlatas, onde a Funesa podera figurar como concedente ou proponente.

Metas:

a) Viabilizar a formalizagdo de Termos de Cooperagédo Técnica para desenvolvimento
de estagios curriculares e agées multisetoriais, com érgdos da administragéo publica
estadual e/ou municipal, e com instituigdes de ensino superior, como também no

ambito nacional e internacional,
b) Realizar acdo de acolhimento aos estagidrios e acompanhamento técnico
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pedagdgico dos estagios desenvolvidos no ambito da ESP-SE/Funesa:

c) Ofertar estagio extracurricular remunerado, a ser desenvolvido no ambito da ESP-
SE/Funesa, para alunos de cursos de graduagao;

d) Possibilitar a formalizagao de plano de trabalho junto & Fundagdo Oswaldo Cruz
(Fiocruz), a Universidade Federal de Sergipe e/ou outras instituigbes congéneres,
visando a obtencado de vagas em mestrado para profissionais da Rede Estadual de
Saude.

4.2 Projeto de Extensdo junto & comunidade externa e interna da
ESP/FUNESAI/SE.

Meta: ofertar Curso de Escrita Cientifica, com carga horaria de 20h, para duas turmas
de até 70 participantes cada, totalizando 40 (quarenta) horas.

1.4.3 Nucleo de Producgdo Cientifica da ESP-SE no ambito da FUNESA (ESP
NPC/FUNESA).

Consiste na insergdo da pratica cientifica no ambito da FUNESA, conforme previsao
do artigo 2° da lei de criagdo da Escola de Saude Publica (Lei no 8.733 de 13 de
agosto de 2020), a ESP/SE tem como missdao promover a formagdo e educagao
permanente, pesquisa, extensao, informagao e documentagcdo na area da saude, e
execugao de outras atividades correlatas, buscando inovagdes e atualizagdo em
produgado tecnoldgica, integrando o ensino, a pesquisa € a comunidade, para a
transformagdo e a humanizacao das praticas em saude, com eficiéncia e qualidade,
em consonancia com os principios e diretrizes do SUS.

Metas:

1) Elaborar um estudo sobre o Perfil dos Trabalhadores Formados pela Escola de
Saude Publica/Escola Técnica de Saude do SUS em Sergipe;

2) Publicar 02 (dois) artigos no decorrer do ano de 2025;

3) Participar de 02 (dois) eventos cientificos no decorrer do ano de 2025;

4) Realizar a primeira etapa do projeto referente ao Perfil dos Usuarios e Servigos
ofertados nos Centros de Especialidades Odontolégicas do Estado de Sergipe -
aplicar o questionario de qualidade de vida com os usuarios do CEO de Sao
Cristévao;

5) Submeter ao comité de ética em pesquisa o projeto o Impacto das Acgdes
Educacionais promovidas pela Escola de Saude Publica no ambito da Fundagéao
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Estadual de Satde (Funesa);

6) Realizar a Il Seminario de Desenvolvimento Técnico Cientifico em Educacéo
Permanente no Sistema Unico de Salde (SUS): Fortalecendo o Processo de
Trabalho em saude;

7) Realizar demais atividades previstas em seu regimento/regulamento interno.

l.4.4 Revista Sergipana de Satide Publica.

A Revista Sergipana de Saude Publica dentro da Escola de Satde Publica de Sergipe
(ESP-SE)/Fundagao Estadual de Saude (Funesa) serve como plataforma para
disseminar estudos, revisdes e relatos de experiéncia dentro do escopo da salde
publica e areas correlatas. Sua principal fungao é publicar trabalhos relevantes para a
saude e contribuir para o avango das praticas e politicas de salide.

Metas:

1) Publicar em fluxo continuo 2 (dois) volumes no ano de 2025;

2) Capacitagao da equipe Editorial: possibilitar a realizagdo de cursos e participagao
de eventos relacionados ao tema (Editoragao de revistas cientificas);

3) Publicar edigbes especiais provenientes dos programas de pés-graduagado lato
sensu;

4) Indexagao da RSSP no Diretério de Politicas Editoriais das Revistas Cientificas
Brasileiras (Diadorim)

5) Cadastrar o n° do Digital Object Identifier (DOI) em todos os exemplares ja

realizados.

1.5 ACOES DE TECNOLOGIAS APLICADAS A EDUCAGAO EM SAUDE.

Area responsavel pela gestdo das ferramentas de Tecnologia Digitais de Informagao e
Comunicagdo (TDICs) aplicadas na execugdo de agdes educacionais de forma
remota, podendo ser em tempo real (sincrona) ou formagao de acervo para realizagao
de acesso ao tempo e necessidade dos trabalhadores de saude do SUS Sergipe.
Agrega duas geréncias em subareas com objetos distintos e complementares: a
Geréncia de Telessaude Sergipe, que executa por meio o Nucleo de Telessaude
Sergipe, como participe do Programa Federal no fomento de agdes educacionais de
Educacdo Permanente em Salde (EPS); e a Geréncia de Educagéo a Distancia, que
elabora e operacionaliza os cursos EaD. Para a execugdo dessas acdes serao
utilizadas as fontes de recurso oriundas do Contrato Estatal de Servigos. Abaixo
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seguem descritas as acdes e metas a serem executadas no ano de 2025:
1.5.1 Acdes da Geréncia de Telessatide Sergipe - GETEL

1.5.1.1 Atividades de Tele-educagao.

A agédo tem como objetivo apoiar a formagéao de trabalhadores do SUS de acordo com
a Politica Nacional de Educagdo Permanente em Salde (PNEPS), mediante ofertas
de moédulos educacionais e agdes com temas especificos que atendam as

necessidades das redes de atencéo a saude do SUS Sergipe.

1.5.1.1.1 Agdes de Educagdo Permanente por meio de Webpalestras e
Webinarios.

Essa atividade tem como objetivo qualificar os profissionais da Rede SUS Sergipe por
meio de webpalestras e webinarios transmitidos ao vivo para os pontos de telessatde
instalados nas unidades basicas de saude da familia, bem como outros pontos de
acesso nos diversos servicos de saude do Estado. Essas agbes tém tempo de
duragao de até 04 (quatro) horas, sdo gravadas e disponibilizadas no canal do youtube
do Telessaude Sergipe para acesso, em tempo oportuno e de interesse dos
profissionais da saude.

Meta: Ofertar 30 (trinta) agées de tele-educacgao para a Rede SUS Sergipe.

1.5.1.1.2 Elaboragéao de pilulas de conhecimento no site do Telessatde.

Esta acdo tem como objetivo divulgar textos técnico-cientificos sobre temas da area de
saude com a finalidade de ampliar o conhecimento dos profissionais sobre assuntos
pertinentes a APS.

Meta: Elaborar 30 (trinta) textos e divulgar no site do Telessatide em 2025.

1.5.1.1.3 Elaboracao de videos educacionais.
Esta acdo tem como objetivo elaborar videos educacionais de diferentes tematicas

para serem veiculados nas redes sociais, sites, entre outros meios de comunicagao.

Meta: Elaborar 02 (dois) videos em 2025.

1.5.1.1.4 Oficinas para os profissionais dos pontos de TELESSAUDE.
Esta acdo tem como objetivo realizar Oficinas de Sensibilizagdo e Treinamento dos

45




PAA FUNESA 2025

profissionais e gestores da Atengdo Primaria para uso das ferramentas
disponibilizadas pelo Nucleo de Telessalide Sergipe.
Meta: Ofertar 22 (vinte e duas) oficinas em 2025.

1.5.1.1.5 Implementagéao do Projeto Echo.

Esta agdo tem como objetivo ampliar a visibilidade e utilizagdo do Projeto ECHO
(Extenséo para Resultados de Cuidados de Satude Comunitarios) enquanto redes de
compartilhamento de conhecimento hub-and-spoke, criando comunidades de praticas
para ciclos de aprendizagem entre equipes de especialistas e profissionais de satide.
O projeto ocorre em parceria entre a Funesa e a Universidade Novo México/EUA para
implantar Hubs que, por meio de videoconferéncia multiponto, desenvolvam
programas voltados para de Atencdo Primaria em Salude e em Educag¢ao Permanente
em Saude

A participacdo nessas sessbes de aprendizagem se configura em oportunidade de
aumentar e compartilhar seus conhecimentos, melhorando a qualidade dos servigos
educacionais e assistenciais.

Meta: Realizar 5 (cinco) sessées em 2025.

1.5.1.1.6 Atividades de Teleconsultorias.

A acdo tem como objetivo viabilizar consulta/pergunta e resposta registrada para
esclarecer davidas sobre manejo, conduta e procedimentos clinicos, agées de saude e
questdes relativas ao processo de trabalho, baseadas em evidéncias cientificas.

Meta: Realizar 100% das respostas de Teleconsultorias com temas pertinentes a APS
oriundas das Equipes de Salude da Familia (ESF) dos pontos de Telessaude em

Sergipe no ano de 2025, considerando o prazo de até 72h.

1.5.1.1.7 Atividades de Segundas Opiniées Formativas (SOF’s).
Esta acdo tem como objetivo produzir respostas sistematizadas as perguntas
originadas de teleconsultorias e selecionadas a partir de critérios de relevancia e
pertinéncia em relagao as diretrizes do SUS. Tais respostas sao construidas com base
em revisdo bibliografica das melhores evidéncias cientificas para submissao, analise e
publicacao pela Biblioteca Virtual de Saude (BVS).
Meta: Elaborar 100% das SOF's de temas gerais ou especificos a partir das
teleconsultorias que preencherem todos os critérios definidos pela BVS.
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1.5.1.1.8 Podcast “Funesa na Midia”.

Esta acao tem como objetivo discutir temas relevantes e pertinentes a Saude Publica,
sejam eles com contetudo técnico e cientifico de apoio diagndstico, terapéutico,
cuidado em rede ou de carater fortalecedor das a¢cées desenvolvidas pela Escola de
Salde Publica de Sergipe, auxiliando na divulgacdo das agbes educacionais, bem
como de servigos ofertados pela Funesa. O publico-alvo sao trabalhadores da saude
extensivo a comunidade em geral.

Meta: Realizar 5 (cinco) agdes em 2025.

1.5.1.1.9 Oficinas para os profissionais do TeleNordeste.

Esta agao tem como objetivo realizar Oficinas de Sensibilizagao e Treinamento dos
profissionais e gestores da Atencdo Primaria para acessar os servigcos ofertados pelo
programa, por meio de teleinterconsultas.

Meta: Ofertar 700 (setecentas) vagas em 2025.

1.5.1.1.10 Oficinas do Planifica SUS.

Esta acdo tem como objetivo apoiar as secretarias municipais na implantacao da
Planificacdao da Atencdo a Saude (PAS), fortalecendo o papel da APS e da AAE na
organizacdo da Rede de Atencao a Saude (RAS).

Meta: Ofertar 150 (cento e cinquenta) vagas em 2025.

1.5.1.1.11 Servigos de Teleorientacao.

Esta acdo tem como objetivo de ofertar o atendimento remoto, o monitoramento e
acompanhamento dos cidaddos a qualquer tempo a partir de interagbes de uma
equipe médica/enfermagem de orientagédo/telessalide que pode ser feita por chat ou
chamadas telefénicas de voz e video, demandando a formagédo de escala de plantao
para o servigo.

Meta: Ofertar servigos de teleorientagdo por um periodo de 6 meses em 2025.

1.5.1.1.12 Servigos de Telerregulagao.

Esta acdo tem como objetivo de realizar estudo diagnéstico para viabilizar a
implantacdo de nova oferta de servigo pelo Telessaude Sergipe/Funesa relacionado a
telerregulacdo e garantia de acesso a especialidades médicas.
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Meta: Elaborar projeto de telerregulagdo para implementacéo no estado em 2025.

1.5.1.1.13 Servigos de Telediagnéstico.

Esta agdo tem como objetivo de realizar estudo diagnéstico para viabilizar a
implantagdo de nova oferta de servico pelo Telessalde Sergipe/Funesa relacionado a
garantia de acesso a exames especializados por meio de telediagnéstico com laudo
remoto por especialistas.

Meta: Ofertar servigos de telediagnoéstico em 2025.

1.5.1.1.14 Apoio as agdes/atividades educacionais semi-presenciais.

Esta agdo tem como objetivo apoiar as agées relacionadas as atividades educacionais
na modalidade semi-presencial, assumidas por outras coordenag¢des da Funesa neste
PAA, facultando maior operacionalizagdo destas no que se refere ao uso das
ferramentas tecnolégicas aplicadas a educagdao em saude, sejam em cursos EaD ou
em Telessaude.

Meta: Apoiar 100% das agbes educacionais na modalidade presencial ofertadas pela

Funesa, quando solicitado pela coordenacao executora.
1.5.2 Agbes da Geréncia de Educagao a Distancia - GEaD

1.5.2.1 Monitoramento e aprimoramento do Moodle e dos cursos disponiveis e
mantidos na Plataforma EaD da ESP/SE.

Esta agdo tem como objetivo monitorar e acompanhar os cursos disponiveis e
mantidos na Plataforma EaD da ESP/SE, como também garantir o aprimoramento do
Moodle, com o objetivo de garantir que o contetido permanega atual e que os cursistas
sejam apoiados no processo, quando houver qualquer dificuldade.

Meta: Aprimorar a Plataforma Moodle e monitorar 100% dos cursos disponiveis e
mantidos na Plataforma EaD da ESP/SE.

1.5.2.2 Acdes de Educacio a Distancia (EaD) - Vigilancia em Saude

1.5.2.21 Curso de Analise Documental necessaria para o Licenciamento

Sanitario.

Esta agdo tem como objetivo capacitar os servidores das VISAs para analise dos
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documentos necessarios a emissao de licenca sanitaria das empresas com foco no
grau de risco sanitario. O publico-alvo sera composto por fiscais e administrativos da
Vigilancia Municipal.

Meta: Ofertar 100 (cento) vagas para o curso, com carga horaria de até 24 (vinte e

quatro) horas.

1.5.2.2.2 Curso Inspegao Sanitaria em Drogarias.

Esta agdo tem como objetivo capacitar os profissionais das VISAs em inspegéo de
drogarias. O publico-alvo sera composto por coordenadores, fiscais e equipe técnica
da Vigilancia Sanitaria.

Meta: Ofertar 50 (cinquenta) vagas para o curso, com carga horaria de até 12 (doze)

horas.
1.5.2.3 Agdes de Educacao a Distancia (EaD) - Atengao Primaria a Saude

1.5.2.3.1 "Acolhe APS" para Agentes Comunitarios de Salide.

Esta agao tem como objetivo desenvolver um curso de capacitagao profissional sobre
o uso de tecnologias leves em saude e promo¢ao da saude mental para Agentes
Comunitarios de Saude; promover saude mental a partir do acolhimento qualificado no
territério.

O publico-alvo sera composto por profissionais da Atengcao Primaria a Satde.

Meta: Ofertar 200 (duzentas) vagas para o curso, com carga horaria de até 40

(quarenta) horas.
1.5.2.4 Agdes de Educacgdo a Distancia (EaD) - SAMU 192 SERGIPE

1.5.2.4.1 "Comunidade de praticas em atendimento pré-hospitalar”": férum de
discussao coletiva e permanente para agdes educativas do servigo através da
plataforma MOODLE.

O objetivo deste curso é fortalecer e qualificar o cuidado realizado nas Unidades
assistenciais e gestoras do SAMU 192 SE. O publico-alvo sera composto por todas as
categorias profissionais do SAMU 192 SE.

Meta: Ofertar 1.000 (mil) vagas para o curso, com carga horaria de até 96 (noventa e
seis) horas.
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I.5.2.5 Acdes de Educacdo a Distancia (EaD) - Atengdo Ambulatorial e

Especializada

1.5.2.5.1 Capacitagdo de Farmacéuticos da rede municipal para gestio do
cuidado farmacéutico na atengao basica.

Esta agao tem como objetivo promover a qualificagdo dos profissionais farmacéuticos
da rede publica municipal. O publico-alvo sera composto por Gestores e farmacéuticos
Municipais.

Meta: Ofertar 100 (cem) vagas para o curso, com carga horaria de até 60 (sessenta)

horas.
Il MATERIAIS DE INFORMAGAO, EDUCAGAO E COMUNICAGAO

1.3 MATERIAIS DE INFORMAGAO, EDUCAGAO E COMUNICAGAO - IEC.

Os materiais de informagédo, educagado e comunicagdo a serem produzidos deverao
ser utilizados como base para os cursos de educacgao profissional nas diversas areas,
bem como nas agdes de educagdo permanente e campanhas de promogao a saude.
Deverao ser elaborados guias de facilitador, caderno de atividades de aprendizes,
cartilhas, materiais graficos e outros especificados a seguir, para as diversas agdes na
area da saude. A producao desses materiais devera envolver técnicos da equipe da
Coordenagao de Gestao Editorial da Funesa e os técnicos das areas de Atencédo a

Salde da SES.

1.3.1 Elaboragao de Materiais Graficos, Didaticos e Técnicos para Saude Bucal
(DAPS).

Essa agdo tem como objetivo realizar a aquisicdo de materiais graficos, didaticos e
técnicos para o melhor desenvolvimento das agées na Atencdo Primaria/SES em
acoes na SES e nos municipios.

Meta: 1 Banner; 3.000 folders; 100 canecas de louga personalizadas.

11.3.2 Plano de Atengao Oncoldgica do Estado de Sergipe (DAES).
Essa agdo tem como objetivo realizar a editoragéo, corre¢ao ortografica, adequacgao
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aos critérios estabelecidos pela Associagao Brasileira de Normas (ABNT) e confecgao
de exemplares coloridos.

Meta: Impressdo de 40 exemplares coloridos do Plano de Atengdo Oncolégica do
Estado de Sergipe (versao atualizada).

11.3.3 Atualizacao do Protocolo dos CEOs (COCEO)

Esta acdo tem o objetivo de atualizar informagées técnicas no protocolo dos Centros
de Especialidades Odontolégicas (CEOs).

Meta: Diagramar e imprimir 500 exemplares do protocolo dos CEOs até dezembro de
2024,

I.3.4 Confecgcdo de cartilha: CIPA (Comissdo Interna de Prevencido de
Acidentes) (DGTES).
Meta: Impressao de 4000 cartilhas

I1.3.5 Confeccao de cartilha: Classificacdo e Registro de Acidente
(DGTES).
Meta: Impressao de 4000 cartilhas

11.3.6 Reprodugao de Material Grafico para o CIDES (DIPLAN) .
Esta acao objetiva reproduzir materiais informativos para o CIDES da SES.
Meta: Elaborar e imprimir: 100 Boletins; 100 adesivos; 30 certificados.

1.3.7 Publicagao de Materiais para o CIDES (DIPLAN).

Esta acdo tem o objetivo de diagramar, editorar, revisar e publicar os materiais
produzidos pelo CIDES/SES

Meta: Diagramar, editorar, revisar e publicar 04 (quatro) materiais produzidos pelo
CIDES/SES até dezembro de 2025.

11.3.8 Produgédo de material para educagdao em satde: Hanseniase (DVS).

Esta agdo tem como objetivo fortalecer por meio das agdes de educagdo em saude a
detecgdo em tempo oportuno e consequentemente a redugédo de sequelas em virtude
da hanseniase.

Meta: 50 Cartazes de mesa, 100 camisas para a campanha do janeiro roxo.
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11.3.9 Confecgao e Aquisicao de material para apoio da Geréncia de Imunizagao
(DVS).

Esta acdo tem o objetivo de instrumentalizar, apoiar, orientar os municipios acerca
das instrugées normativas da vacinagao.

Meta: 1 — Confecgédo de cartazes 45 cm de alturaX65 cm de largura — 2000 unidades;
2 — Confeccao do Calendario Nacional de Vacinacgao vigente (MS) 25 cm de altura por
35 cm de largura em plastificado — 2000 unidades; 3 — Aquisicdo de Camisas nos
tamanhos P, M e G - 500 Unidades (OBS: A arte sera disponibilizada pela Geréncia);
4 — Aquisicao de PIN de metal esmaltado de baixo relevo 3,2 cm de altura X 1,8 cm de
largura modelo Zé Gotinha — 2000 unidades.

11.3.10 Elaboragdo e divulgacdo de Boletim Epidemiolégico de Infecgdo
Relacionada a Assisténcia a Saude- IRAS/2024 (DVS).

Esta acdao tem como objetivo atualizar o Estado quanto a situagdao epidemioldégica
relacionada as IRAS.

Meta: Profissionais responsaveis pela organizagao e desenvolvimento do layout do

boletim.

I1.3.11 Confecgdo de folders institucionais sobre a vigilancia em satde do(a)
trabalhador(a) (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de orientar profissionais de saude e vigilancias sobre
notificagdo de acidentes e adoecimentos relacionados ao trabalho, bem como os
trabalhadores quanto aos riscos ocupacionais nos ambientes e processos de trabalho.
Meta: Confeccédo de folder institucional para divulgacédo, sendo: formato aberto: 29,7
x 21 cm | fechado: 14,85 x 21 cm, Impressao: 4x4 cores, papel couché fosco 120g,

acabamento: corte reto e 1 dobra, 5.000.

11.3.12 Boletim epidemiolégico - Panorama dos casos de suicidio e lesao
autoprovocada no Estado (DVS).
Esta acdo tem o objetivo de publicizar informagdes epidemiolégicas do agravo,
provendo informacgdes de setores e/ou instituicbes para analise e planejamento de
politicas/programas/acdes de intervencéo.
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Meta: Producao de material eletronico e virtual com cédigo ISSN, tamanho A4. Capa:
30x42cm, 4x4 cores, tinta Escala em Couché Fosco 210g. Miolo: 60 paginas (frente e
verso) 21x30cm, 4 cores, tinta escala em couché fosco 115g. Saida em CTP.
Lombada: 6mm, Dobrado, Verniz UV Local = 1 Lado (s) Capa, Laminado Fosco = 1
Lado (s) Capa. Tiragem de 200 exemplares.

I.3.13 Elaboragdao de cartilhas ilustrativas sobre as boas praticas de
manipulagao de alimentos (DVS).

Esta acao tem o objetivo de elaborar cartilhas auto ilustrativas e informativas sobre as
boas praticas de manipulagédo de alimentos.

Meta: Elaboragao e Impressao de 5.000 cartilhas

1.3.14 Livro - Epidemiologia Aplicada ao SUS - Volumes 3 e 4 (DVS).

Esta agao tem o objetivo de fortalecer e qualificar e divulgar a informacgao de vigilancia
em saude.

Meta: 2 volumes com 150 paginas cada - resultado dos trabalhos de TCC da
especializagdao em epidemiologia e emergéncias em saude publica. Tiragem de 200

exemplares impressos.

11.3.15 Confecgéo de cartilha Combate a Principio de Incéndio (DGETS).

Esta agdo tem o objetivo de confeccionar uma cartilha sobre Combate a Principio de
Incéndio (DGETS/SES)

Meta: Impressao de 4.000 cartilhas.

11.3.16 Acéao alusiva de sensibilizacdo do Dia Mundial de Higienizacdo das maos
e Dia Mundial do Controle de Infecgao (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de estimular pacientes, familiares e profissionais de saude
para promocdo da pratica de higiene das maos na atengdo a saude visando a
prevencao de infecgado e resisténcia aos antimicrobiano.

Meta: Elaboracdo de video educativo, com contratagdo de atores e equipe de
marketing; 150 cartazes com dimensdo 210mm X 297mm em material adesivo e
lavavel resistente a alcool a 70%; 150 camisas com Slogan da Campanha de

higienizagao das maos nos tamanhos (M-50, G-75 e GG-25).
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I.3.17 Confeccdo de Manual de Bolso, "Recomendagées para Controle da
Tuberculose, Guia Rapido para Profissionais de Saude" (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de realizar a confecgdo do Manual de Bolso com
Recomendagdes para Controle da Tuberculose, utilizando como base o Modelo do
Ministério da Saude. Apoés a Ultima edigcdo do manual de recomendagdes para o
controle da tuberculose no Brasil, ocorreu a introdugdo de novas tecnologias, novas
apresentagbes de medicamentos e alteragbes no seguimento de tratamento da
tuberculose. Para ampla divulgacdo e utilizagdo pelos profissionais de salde, é
importante a confecgdo do Guia Rapido, pois nele devem conter todas as novas
recomendagdes.

Meta: Elaboragéo e impresséo de tiragem: 2.000 exemplares.

I1.3.18 Confecgdao de cartaz de mesa sobre tratamento de tuberculose em
criangas menores de dez anos (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de confeccionar cartaz de mesa sobre tratamento de
tuberculose em criangas menores de dez anos (DVS), com vistas a orientar a
realizagcao das consultas em tempo habil evitando prescri¢des equivocadas.

Meta: Elaboragao e impressao de tiragem: 2.000 exemplares.

1.3.19 Confecgdo de Cartaz de mesa sobre tratamento de Tuberculose em
Adolescentes e Adultos (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de confeccionar cartaz de mesa sobre tratamento de
tuberculose em adolescentes e adultos, com vistas a viabilizar consulta em tempo habil
evitando prescrigcées equivocadas.

Meta: Elaboragéao e impressao de tiragem: 2.000 exemplares.

1.3.20 Confecgdo de Ficha de Acompanhamento de Tratamento Diretamente
Observado (TDO) (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de confeccionar uma ficha de acompanhamento de
Tratamento Diretamente Observado (TDO) com vistas a viabilizar consulta em tempo
habil evitando prescrigdes equivocadas.

Meta: Elaboragao e impresséao de tiragem: 2.000 exemplares.

I1.3.21 Confecgdo de Cartaz de Mesa Sobre Tratamento de Infec¢do latente da
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Tuberculose (DVS).

Esta acdo tem o objetivo de confeccionar cartaz de mesa sobre Tratamento de
Infeccdo latente da Tuberculose (DVS), com vistas a viabilizar consulta em tempo
habil evitando prescri¢gdes equivocadas.

Meta: Elaboracgédo e impressao de tiragem: 2.000 exemplares.

11.3.22 Confecgao de Folder Educativo sobre Tuberculose (DVS).
Esta acao tem o objetivo de confeccionar folder educativo sobre Tuberculose com
vistas a distribuicdo para a populagdo do informativo que devera possuir como
conteudo: sinais, sintomas, diagnéstico e tratamento da tuberculose.

Meta: Elaboragao e impressao de tiragem: 4.000 exemplares.

11.3.23 Confecgao de Cartilhas para Agentes Comunitarios de Satde.
Essa acdao tem como objetivo a confeccdo de cartilhas para a capacitacdo dos
Agentes Comunitarios de Salde nas agdes que lhes competem.

Meta: Elaboracao e impressao de tiragem: 3.750 exemplares.
Il - ACOES DE PROMOGAO, PREVENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE
ll.1 ASSISTENCIA ODONTOLOGICA AMBULATORIAL ESPECIALIZADA

Componente que faz parte da Rede de Atengao a Saude Bucal do Estado de Sergipe.
A Rede de Atengdo a Saude Bucal foi criada para proporcionar a populagdo dos 75
municipios, maior qualidade, eficiéncia e eficacia dos servigos publicos odontolégicos
do Estado. Muda o conceito da assisténcia a salde, feita de forma pontual e isolada,
para o de atencdo a saude em que o sentido “cuidador’ é fortalecido. Busca ainda
estimular a promogédo da saude, prevengdo e o controle das doengas bucais, a partir
de um modelo de gestdo articulado com as demais areas governamentais e a

sociedade civil.

l1l.1.1. Definigdo e Oferta

Para a consecucdo do objeto deste contrato, entende-se como assisténcia
odontolégica ambulatorial especializada o conjunto de servigos diagnésticos e/ou
terapéuticos em odontologia de média densidade tecnolégica, de carater clinico,
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intervencionista e/ou cirtrgico, realizados em ambiente ambulatorial, a saber, nos
Centros de Especialidades Odontolégicas (CEQ), com as seguintes ofertas de

Servigos:

Atendimento a pessoas com deficiéncia: Abrange acées em odontologia de baixa e
média complexidade para todos os individuos que necessitam de cuidados especiais
por tempo indeterminado ou por parte de sua vida e seu tratamento odontolégico
depende de eliminar ou contornar as dificuldades existentes em fungdo da sua
limitagcao, a exemplo de deficiéncia ou transtorno mental, que requeiram abordagem e

intervengao diferenciada no ambito da satde bucal.

Tratamento endodéntico: Compreende o atendimento de patologias e traumatologias
relacionadas a polpa dentaria, canais radiculares e tecidos periapicais em dentes

permanentes unirradiculares, birradiculares e multirradiculares.

Tratamento periodontal especializado: Compreende o atendimento de patologias
relacionadas ao ligamento periodontal, cemento radicular e osso alveolar, incluindo
cirurgia gengival e/ou periodontal por hemiarcada, gengivectomia, gengivoplastia,
raspagem coronorradicular, curetagem subgengival, além de procedimentos

preventivos, clinicos e cirurgicos para regeneracgédo dos tecidos periodontais.

Diagnéstico bucal: Abrange a abordagem clinica e o diagnéstico por imagem
(radiografias periapicais, interproximais, oclusais e panoramicas), patologia clinica,
exames anatomopatolégico e citolégico com énfase no diagndstico e detecgao da

lesao bucal.

Cirurgia Oral Menor: Abrange parte da cirurgia bucomaxilofacial, com o objetivo do
diagnédstico e o tratamento cirdrgico e coadjuvante das doengas, traumatismos, lesées
e anomalias congénitas e adquiridas do aparelho mastigatério e anexos, e estruturas
craniofaciais associadas, ou seja, responsavel pela realizagdo de procedimentos

cirtrgicos de média complexidade em ambiente ambulatorial.

Prétese Dentaria: Abrange agdes de adequagao e moldagem bucal para recebimento

de proteses dentarias dos tipos total, parcial ou removivel e unitaria, assim como
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realiza a adaptacéo destas proteses apds elas serem confeccionadas em laboratérios
especificos para este fim. Para a oferta inicial no estado, somente trés CEOs ofertarao

0 servigo, conforme descreve o item IIl.1.3.2.1 deste anexo.

Atendimento de urgéncia em odontologia: Compreende as intervengées
necessarias a resolugao de agravos de ocorréncia imprevista, sem risco de morte, que
exigem assisténcia odontolégica imediata. As urgéncias odontolégicas a serem
atendidas nos CEOs podem ser ocasionadas em atendimentos iniciados na Rede de
Atencédo Primaria e que nao tiveram capacidade técnica-operacional de resolutividade
ou no préoprio Centro de Especialidades Odontolégicas advindo dos atendimentos
realizados por estes, e podem ocorrer em qualquer fase do tratamento. Serdo
considerados como procedimentos de urgéncia: hemorragia dento-alveolar, alveolite,

drenagem de abscesso e cisto, trauma dentario e outras complicagées da clinica.

IIl.1.2 Classificagdo dos CEOs

Os Centros de Especialidades Odontolégicas sao classificados por tipo conforme o
padrao ofertado de procedimentos e capacidade produtiva, em consonancia com as
Diretrizes da Politica de Atengdo a Saude Bucal do Estado de Sergipe e com as
Portarias n"599 e n’600, de 23 de margo de 2006; e n°. 3.823, de 22 de Dezembro de
2021, do Ministério da Saude.

Em funcionamento:

UNIDADE CLASSIFICAGAO | PERIODO DE FUNCIONAMENTO
Boquim Tipo Il Janeiro a dezembro de 2025
Capela Tipo Il Janeiro a dezembro de 2025
Laranjeiras Tipo Il Janeiro a dezembro de 2025
Nossa Senhora da Gléria Tipo 1l Janeiro a dezembro de 2025
Propria Tipo Il Janeiro a dezembro de 2025
Sao Cristovao Tipo Il Janeiro a dezembro de 2025
Tobias Barreto Tipo Il Janeiro a dezembro de 2025
Siméao Dias Tipo |l Janeiro a dezembro de 2025
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Este contrato deve seguir qualquer alteracdo em relagdo a inclusdo ou retirada de

algum procedimento por especialidade, de acordo com publicagdo, em portaria, do

Ministério da Saude.

1l.1.3 Produgao Mensal Estimada 2025

l11.1.3.1 Especialidades Minimas Contratualizadas (Obrigatérias):

Segue abaixo as especialidades/procedimentos minimos exigidos de acordo com a

Portaria n°® 599 de 23 de margo de 2006. As metas sdo contratualizadas junto ao

Ministério da Saude, devendo sua producgdo ser informada mensalmente no Sistema
de Informacgéo (SIA-SUS).

Cédigo

Procedimento

Meta Mensal CEO
tipo Il

Meta Mensal CEO
tipo lll

Acoes de Promogdo e Prevencao em Sailde

10

12

0101010028

Atividade Educativa/ Orientag@o em grupo na Atengao Especializada.

Procedimentos Integrados

0301010048

Consulta de Profissionais de nivel Superior na

fatengao especializada.

01010200112

IAcao coletiva de Prevengao de cancer bucal.

0101010028

Atividade Educativa/Orientacdo em grupo nal
latengao especializada.

0301060061

Atendimento de urgéncia em  atengao

especializada.

0204010160

Radiografia oclusal.

0204010225

Radiografia periapical (por quantidade).

0204010217

Radiografia interproximal (bite wing).

0307010147

Adequacgdo do comportamento da pessoa com

deficiéncia.

0307010155

Adequacédo do comportamento de crianga.

0307030075

Tratamento de Lesdes da Mucosa bucal.

0307010066

Tratamento Inicial do dente traumatizado.

0414020430

Exodontia de Dente Supranumerario.

Ndo mensuraveis pelo fato de serem

meios auxiliares para a realizagao de

procedimentos. Além disso, ndo é

pontuado pela portaria 3.823/21 o seu

monitoramento.

58




PAA FUNESA 2025

Procedimentos béasico por més, no total, referente aos seguintes cédigos:

CBO 223288 — PACIENTES ESPECIAIS 110 190

0101020058 APLICAGAO DE CARIOSTATICO (POR DENTE);

0101020066 APLICAGAO DE SELANTE (POR DENTE);

0101020074 APLICACAO TOPICA DE FLUOR (INDIVIDUAL POR SESSAO);

0101020082 EVIDENCIAGCAO DE PLACA BACTERIANA;

0101020090 SELAMENTO PROVISORIO DE CAVIDADE DENTARIA;

0307010015 CAPEAMENTO PULPAR;

0307010066 TRATAMENTO INICIAL DO DENTE TRAUMATIZADO;

0307010074 TRATAMENTO RESTAURADOR ATRAUMATICO (TRA/ART);

0307010147 ADEQUAGAO DO COMPORTAMENTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA;

0307010082 RESTAURAGAO DE DENTE DECIDUO POSTERIOR COM RESINA COMPOSTA;

0307010090 RESTAURAGAO DE DENTE DECIDUO POSTERIOR COM AMALGAMA

0307010104 RESTAURAGAO DE DENTE DECIDUO POSTERIOR COM IONOMERO DE VIDRO;

0307010112 RESTAURAGCAO DE DENTE DECIDUO ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA,;

0307010031 RESTAURAGAO DE DENTE PERMANENTE ANTERIOR COM RESINA COMPOSTA

0307010120 RESTAURAGAO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR COM RESINA COMPOSTA

0307010139 RESTAURAGAO DE DENTE PERMANENTE POSTERIOR COM AMALGAMA;

0307020070 PULPOTOMIA DENTARIA;

0307030040 PROFILAXIA / REMOGAO DA PLACA BACTERIANA;

0307030059 RASPAGEM ALISAMENTO E POLIMENTO SUPRAGENGIVAIS (POR SEXTANTE)

0307030024 RASPAGEM ALISAMENTO SUBGENGIVAIS (POR SEXTANTE),

0414020120 EXODONTIA DE DENTE DECIDUO;

0414020138 EXODONTIA DE DENTE PERMANENTE.

CBO 223248 — PERIODONTIA 90 150

0307030032 RASPAGEM CORONO-RADICULAR (POR SEXTANTE);

0414020081 ENXERTO GENGIVAL;

0414020154 GENGIVECTOMIA (POR SEXTANTE);

0414020162 GENGIVOPLASTIA (POR SEXTANTE),

0414020375 TRATAMENTO CIRURGICO PERIODONTAL (POR SEXTANTE).

e
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CBO 223212 - ENDODONTIA 60 95

0307020037 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE DECIDUO;

0307020045 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE PERMANENTE BIRRADICULAR;

0307020053 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE PERMANENTE COM TRES OU MAIS
RAIZES:

0307020061 TRATAMENTO ENDODONTICO DE DENTE PERMANENTE UNIRRADICULAR;

0307020088 RETRATAMENTO ENDODONTICO EM DENTE PERMANENTE BI-RADICULAR;

0307020096 RETRATAMENTO ENDODONTICO EM DENTE PERMANENTE C/ 3 OU MAIS
RAIZES;

0307020100 RETRATAMENTO ENDODONTICO EM DENTE PERMANENTE UNI-RADICULAR;

0307020118 SELAMENTO DE PERFURAGCAO RADICULAR.

CBO 223208 — CIRURGIA ORAL 90 170

0201010232 BIOPSIA DE GLANDULA SALIVAR;

0201010348 BIOPSIA DE OSSO DO CRANIO E DA FACE;

0201010526 BIOPSIA DOS TECIDOS MOLES DA BOCA;

0307010058 TRATAMENTO DE NEVRALGIAS FACIAIS;

0404020445 CONTENGAO DE DENTES POR SPLINTAGEM;

0404020488 OSTEOTOMIA DAS FRATURAS ALVEOLODENTARIAS;

0404020577 REDUCAO DE FRATURA ALVEOLO-DENTARIA SEM OSTEOSSINTESE;

0404020615 REDUGAO DE LUXAGAO TEMPOROMANDIBULAR;

0404020623 RETIRADA DE MATERIAL DE SINTESE OSSEA/ DENTARIA;

0404020674 RECONSTRUGAO PARCIAL DO LABIO TRAUMATIZADO;

0414010345 EXCISAO DE CALCULO DE GLANDULA SALIVAR;

0414010361 EXERESE DE CISTO ODONTOGENICO E NAO- ODONTOGENICO;

0414010388 TRATAMENTO CIRURGICO DE FISTULA INTRA/ EXTRA- ORAL;

0401010082 FRENECTOMIA,;

0404010512 SINUSOTOMIA TRANSMAXILAR;

0404020038 CORREGAO CIRURGICA DE FISTULA ORONASAL/ ORO- SINUSAL;

0404020054 DRENAGEM DE ABSCESSO DA BOCA E ANEXOS;

0404020089 EXCISAO DE RANULA OU FENOMENO DE RETENGAO SALIVAR;
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0404020097 EXCISAO E SUTURA DE LESAO NA BOCA:

0404020100 EXCISAO EM CUNHA DO LABIO:

0404020313 RETIRADA DE CORPO ESTRANHO DOS OSSOS DA FACE:

0404020631 RETIRADA DE MEIOS DE FIXAGAO MAXILO- MANDIBULAR;

0414010256 TRATAMENTO CIRURGICO DE FISTULA ORO-SINUSAL/ ORO-NASAL

0414020022 APICECTOMIA C/ OU S/ OBTURAGAO RETROGRADA;

0414020030 APROFUNDAMENTO DE VESTIBULO ORAL (POR SEXTANTE);

0414020049 CORREGAO DE BRIDAS MUSCULARES;

0414020057 CORREGAO DE IRREGULARIDADES DE REBORDO ALVEOLAR;

0414020065 CORREGAO DE TUBEROSIDADE DO MAXILAR;

0414020073 CURETAGEM PERIAPICAL,;

0414020090 ENXERTO OSSEO DE AREA DOADORA INTRABUCAL,;

0414020146 EXODONTIA MULTIPLA C/ ALVEOLOPLASTIA POR SEXTANTE;

0414020170 GLOSSORRAFIA,;

0414020200 MARSUPIALIZACAO DE CISTOS E PSEUDOCISTOS;

0414020219 ODONTOSECGAO / RADILECTOMIA / TUNELIZAGAO;

0414020243 REIMPLANTE E TRANSPLANTE DENTAL (POR ELEMENTO);

0414020278 REMOGAO DE DENTE RETIDO (INCLUSO/IMPACTADO);

0414020294 REMOGCAO DE TORUS E EXOSTOSES;

0414020359 TRATAMENTO CIRURGICO DE HEMORRAGIA BUCO-DENTAL;

0414020367 TRATAMENTO CIRURGICO P/ TRACIONAMENTO DENTAL;

0414020383 TRATAMENTO DE ALVEOLITE;

0414020405 ULOTOMIA/ULECTOMIA.

111.1.3.2 Oferta do Servigo de Protese Dentaria
A oferta desta especialidade é suplementar em relagdo as ofertas minimas exigidas

para funcionamento do CEO.
Toda producgéo deve ser informada no Sistema de Informagéo (SIA-SUS).
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Meta 1: A Fundagdo Estadual de Salde devera confeccionar, no minimo, 15 pecas
protéticas totais, 15 pecas protéticas parciais, 10 proteses coronarias mensalmente nos
CEO's de Propria, Sao Cristovao e Boquim, totalizando 40 pecas protéticas por CEO.

Meta 2: Acompanhar junto a Secretaria de Estado da Saude novo credenciamento dos
Laboratérios de Prétese Dentaria, junto ao Ministério da Salde, através da portaria n°
599/GM/MS, de 23 de margo de 20086, que define critérios, normas e requisitos para a
implantacédo de Centros de Especialidades Odontolégicas (CEO) e de Laboratérios
Regionais de Proteses Dentarias (LRPD), através do sistema e-gestor, conforme
Termo de compromisso emitido no dia 16 de julho de 2018. A distribuicdo dos
municipios que fardo referéncia para os servigos de préteses inicialmente sera para os
municipios que ja fazem referéncia para o CEOs de Propria, Sao Cristévao e Boquim.

111.1.3.2.1 Produgdo Mensal Estimada para oferta de Protese Dentaria em 2025.

- PROTESE DENTARIA 40 40 40
07.01.07.012-9 Protese Total Mandibular 15 15 15
07.01.07.013-7 Protese Total Maxilar
07.01.07.009-9 Prétese Parcial Mandibular

Removivel 15 15 15
07.01.07.010-2 Prétese Parcial Maxilar
Removivel
Proteses
07.01.07.014-5 | cCoronarias/Intrarradiculares 10 10 10
Fixas/ Adesivas (por Elemento

I1l.1.4 Produgéao por Unidade

1I.1.4.1 Centro de Especialidades Odontolégicas - Boquim — CNES 6449557
Enderego: Avenida Joaquim Macedo n°. 07. Bairro Centro. Boquim - SE.

METAS:
PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - BOQUIM
" QUANTIDADE ESTIMADA
DESCRICAC MENSAL ANUAL
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Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 110 1.320
Tratamento Endodéntico 60 720

Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080
TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontolégicas sera apoio para a rede de Atengédo

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

l1l.1.4.2 Centro de Especialidades Odontolégicas Propria - CNES 6608787
Endereco: Rua Juvéncio de Brito s/n Pov. Remanso. Prépria - SE.

METAS:

PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — PROPRIA

UANTIDADE ESTIMADA
DESCRICAO MENS‘:L ANUAL

Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 110 1.320
Tratamento Endodéntico 60 720
Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080
Protese 40 360
TOTAL 402 4824

Este Centro de Especialidades Odontologicas sera apoio para a rede de Atengéo

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

1Il.1.4.3 Centro de Especialidades Odontolégicas Sao Cristévao — CNES 6449549
Endereco: Av. José Conrado de Araujo, n°. 760, B. Rosa Elze. Sao Cristévao — SE

METAS:
PRODUCAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — SAO CRISTOVAO
DESCRIGAO QUANTIDADE ESTIMADA
MENSAL ANUAL

Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 190 2.280
Tratamento Endoddntico 95 1.140
Tratamento Periodontal Especial 150 1.800
Diagnostico Bucal e Cirurgia Oral Menor 170 2.040
Prétese 40 360

TOTAL 657 7.884
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Este Centro de Especialidades Odontolégicas sera apoio para a rede de Atencao

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

1ll.1.4.4 Centro de Especialidades Odontolégicas - Laranjeiras —CNES 6453880
Enderego: Av. Desembargador Libério Monteiro (Ponto do Chico Preto) s/n. Pov.
Comandaroba, Laranjeiras — SE

METAS:
PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - LARANJEIRAS
DESCRICAO ME&L:_NTIDADE EST::?Jﬁt

Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 110 1.320
Tratamento Endodéntico 60 720

Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
Diagnostico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080
TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontolégicas sera apoio para a rede de Atengao
Primaria dos municipios determinados pela contratante.

111.1.4.5 Centro de Especialidades Odontolégicas Tobias Barreto - CNES 6902073
Endereco: Rua Itabaianinha, n°. 789. Bairro Santos Dumont, Tobias Barreto - SE.

METAS:
PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — TOBIAS BARRETO
" TIDADE ESTIMADA
DESCRIEAD MEN(;::N ANUAL

Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 110 1.320
Tratamento Endodéntico 60 720
Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080
TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontologicas sera apoio para a rede de Atencéo

Primaria dos municipios determinados pela contratante.
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I.L1.4.6 Centro de Especialidades Odontolégicas - Nossa Senhora da Gléria -

CNES 7387237

Enderego: Rua Antdnio Francisco de Souza, n°31, Centro. N. Sra. da Gléria — SE

METAS:
PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — NOSSA SENHORA DA
GLORIA
DESCRIGAO - ;l:_ANTIDADE ESTAH:IT,it
Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 190 2.280
Tratamento Endodéntico 95 1.140
Tratamento Periodontal Especial 150 1.800
Diagndstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 170 2.040
TOTAL 605 7260

Este Centro de Especialidades Odontolégicas serd apoio para a rede de Atencgédo

Primaria dos municipios determinados pela contratante.
Ill.1.4.7 Centro de Especialidades Odontolégicas - Capela - CNES7620578

Endereco: Rua A, n°48, Conjunto Manuel Dantas, Capela — SE

METAS:
PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS — CAPELA
UANTIDADE ESTIMADA
DESCRIGAD MEI\?SAL ANUAL
Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 110 1.320
Tratamento Endodéntico 60 720
Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080
TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontologicas sera apoio para a rede de Atengao

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

1Il.1.4.7 Centro de Especialidades Odontolégicas Simao Dias - CNES

Endereco: Rua Presidente Vargas, 204, Centro, Siméao Dias — SE

METAS:

PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS - SIMAO DIAS

DESCRICAO

|

QUANTIDADE ESTIMADA
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MENSAL ANUAL
Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 110 1.320
Tratamento Endodéntico 60 720
Tratamento Periodontal Especial 90 1.080
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 90 1.080
TOTAL 350 4.200

Este Centro de Especialidades Odontologicas sera apoio para a rede de Atengdo

Primaria dos municipios determinados pela contratante.

A Funesa devera garantir o registro da producgédo no sistema oficial de Informagédo em

Saude (SIA/SUS) de toda a produgédo dos CEOs.
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Il.1.5 PROJETOS ESTRATEGICOS PARA AUMENTO DA OFERTA DOS CEOS

Sao projetos que tem por objetivo ampliar a capacidade produtiva dos servigos dos
Centros de Especialidades Odontologicas ofertados a populagdo sergipana com vistas
em aumentar a resolutividade, reduzindo filas e ampliando as ofertas de acordo com as

necessidades de saude da populagao.

111.1.5.1 Estudo para implementacao da odontopediatria nos CEOs estaduais.

Essa acdo tem por objetivo realizar a contratagdo de um profissional para realizar o
estudo da necessidade, orgamento previsto e o impacto da oferta dos servigcos para os
usuarios, com vistas a implementacao do servigo.

Meta: Contratagdo de 01 (um) profissional para elaboragéo do estudo.

11l.1.5.2 Projeto para atualizagao e implementacdo da 22 Edigcao do Protocolo dos
CEOs.

Esse projeto tem por objetivo a atualizagdo do Protocolo dos CEOs, incluindo o CEO
de Capela e Simao Dias, como também os novos fluxos para acesso aos CEOs
através da Regulagao.

Meta: Publicizar e distribuir para os municipios que referenciam aos Centros de

Especialidades Odontoldgicas.

11.1.5.3 Implementacgédo da regulagdo dos CEOs através da Central de Gestdo em
Saude - Acone.

Esse projeto tem por objetivo a inclusdo das unidades dos CEOs sob gestao estadual,
com objetivo de regular o acesso da Atengdo Primaria, com base no protocolo dos
CEOs e fluxos assistenciais definidos, orientando os processos de programacgao da
assisténcia, assim como o planejamento e a implementagdo das agbes necessarias
para melhorar o acesso dos usuarios.

Meta: Implementar a regulacdo do acesso dos CEO’s de Gestao Estadual na Central
de Gestdo em Salde — Acone, em cronograma a ser posteriormente pactuado com a
SES.

1I.1.5.4 Elaboragao e Implementagdo do Prontuario Eletronico do Cidadao (PEC)

através da Central de Gestao em Saude — Acone.
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Esse projeto tem por objetivo a elaboragdo do sistema de prontuario baseado no
formulario existente e em uso nos CEOs, com a garantia da otimizacdo dos processos
e protecao aos dados dos usuarios e integracdo com os demais fluxos assistenciais
definidos.

Meta: Implementar o prontuario eletrénico nas unidades dos CEOs de Gestio Estadual
na Central de Gestdo em Salde — Acone, conforme cronograma a ser posteriormente

pactuado com a SES.

l1.11.5.5 - Participacdo no Projeto Sorrir Sergipe.

Esse projeto tem por objetivo oferecer avaliacdo odontolégica com foco na detecgéo
precoce do Cancer de cavidade oral nos municipios sergipanos.

Meta: Participar de 37 agdes do Projeto Sorrir Sergipe, com oferta de insumos
odontoldgicos, garantia de atendimento especializado nos Centros de Especialidades

Odontolégicas de referéncia de cada municipio e suporte operacional da Funesa.

Ill.1.5.6 — Participagao no Projeto Ciranda Sergipe.

Esse projeto tem por objetivo ofertar insumos odontolégicos para distribuicio nos
municipios sergipanos.

Meta: Participar de 37 acdes do Projeto Ciranda Sergipe, com oferta de insumos

odontolégicos.

l11.1.5.7 — Projeto de implementagédo do CEO Tipo Il

Esse projeto tem por objetivo aumentar a oferta dos servigos especializados no estado
de Sergipe.

Meta: Implementar uma unidade do tipo Ill, com 07 (sete) consultérios, conforme as

especialidades obrigatérias do Ministério da Saude.

PRODUGAO CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS
DESCRICAO QUANTIDADE ESTIMADA
MENSAL ANUAL
Atendimento a Pessoas com Deficiéncia 190 1140
Tratamento Endodéntico 95 570
Tratamento Periodontal Especial 150 900
Diagnéstico Bucal e Cirurgia Oral Menor 170 1020
TOTAL 605 3630
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111.1.5.8 Projeto de Implementagao de Laserterapia nos CEOs estaduais.

Esse projeto tem por objetivo a aquisi¢cdo do equipamento de laser e a habilitagdo dos
profissionais do quadro permanente para iniciar a oferta da terapia nos servigos
odontolégicos no estado de Sergipe.

Meta: Aquisicdo de 08 equipamentos de laser e capacitagdo de 15 servidores do

quadro permanente.

.2 ACOES DE APOIO A ATENGCAO PRIMARIA A SAUDE, A PROMOGAO,
PREVENGAO E PROTEGCAO DA SAUDE COLETIVA E INDIVIDUAL

l.2.1 CAMPANHAS DE PROMOGAO E PREVENGAO A SAUDE

ll1.2.1.1 Campanha “Outubro Rosa no CAISM” (DOPS).

A acgao tem como objetivo conscientizar sobre o cancer de mama e o cancer do colo do
utero. O publico-alvo sera composto por profissionais do CAISM e usuarias do servigo.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realiza¢do da agao.

1ll.2.1.2 Campanha “Dia das Criangas no CER IV” (DOPS).

A acao tem como objetivo ofertar momento lidico e atrativo para os pacientes que
estao ativos no CER |V e fortalecer o vinculo social. O publico-alvo sera composto por
criangas/usuarios atendidos no CER IV.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agao.

l11.2.1.3 Campanha “Dia da Pessoa com Deficiéncia no CER IV” (DOPS).

A acao tem como objetivo realizar uma alusdo ao Dia da Pessoa com Deficiéncia no
CER IV, em comemoracao a data alusiva nacional. O publico-alvo sera composto por
gestores, profissionais e usuarios do CER IV.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agao.

lI.2.1.4 Campanha “Aniversario do Nicleo de Acolhimento em Terapias
Especializadas — NATE” (DOPS).

A acéo visa comemorar com a equipe interna do servigo o primeiro ano de existéncia
do Nucleo e por sua responsabilidade social. O publico-alvo sera composto por
gestores, profissionais e usuarios do NATE.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agéao.
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I11.2.1.5 Revitalizagdo da Identidade Visual da Unidade Mével de Saude da Mulher
(DOPS).

A acao tem como objetivo repaginar a identidade visual da Unidade Madvel de salde da
Mulher, oferecendo a populagdo um ambiente mais bonito e moderno.

Meta: Ofertar apoio operacional na revitalizagdo da Unidade Movel de Saude da
Mulher.

1ll.2.1.6 Revitalizagdo da Identidade Visual da Unidade Mével de Satide do Homem
(DOPS).

A agao tem como objetivo repaginar a identidade visual da Unidade Mével de satide do
Homem, oferecendo a populagdo um ambiente mais bonito e moderno.

Meta: Ofertar apoio operacional na revitalizagdo da Unidade Mével de Saude do

Homem.

lI.2.1.7 PROJETO SERGIPE E AQUI: Operacionalizar as Unidades Méveis de
Saude do Homem e da Mulher nas agdes do Programa (DOPS).

A acado visa ofertar atendimento em saude com profissionais especializados aos
usuarios dos municipios sergipanos, de acordo com o cronograma do projeto
SERGIPE E AQUI.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agéo.

1l.2.1.8 PROJETO CIRANDA SERGIPE: Operacionalizar as Unidades Méveis de
Saude do Homem e da Mulher nas agdes do Programa (DOPS).

A acao visa ofertar atendimento em salde com profissionais especializados aos
usuarios dos municipios sergipanos, de acordo com o cronograma do projeto
CIRANDA SERGIPE.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agao.

111.2.1.9 Unidades Méveis de Satide do Homem e da Mulher.
A acéao tem o objetivo de promover agées em salde no ambito estadual para atender a
populacdo de Sergipe, por meio da oferta de consultas e servicos de salde nas

unidades moveis de satide do homem e da mulher.
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Para isso, a Funesa devera realizar o apoio técnico, administrativo e operacional a
DOPS/SES a partir de cronograma a ser posteriormente pactuado.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagéo da agéo.

111.2.1.10 IV Caminhada em Sensibilizagdo a Prematuridade (DAES).

A acgao visa sensibilizar a sociedade civil e profissionais da salde quanto a
prematuridade. O publico-alvo sera composto por gestores, profissionais da salude e
sociedade civil.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acéo.

I11.2.1.11 Acgao Integrada na Aldeia do Povo Xoké (DAPS).

A acao visa realizar uma agéao integrada com as diversas areas técnicas para fortalecer
o cuidado e a articulagdo dos entes responsaveis pela salde do Povo Indigena
(Estado de Sergipe, Municipio de Porto da Folha e SESAI), através de diversos
servigos ofertados a comunidade.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agao.

Ill.2.1.12 Campanha do Uso Racional de Medicamentos — URM (DAES).

A acao visa alertar a populacao quanto aos riscos a salde causados pela
automedicagado. O objetivo é ressaltar o papel do uso indiscriminado de medicamentos
e a automedicagao como principais responsaveis pelos altos indices de intoxicacdo por
medicamentos.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acao.

11.2.1.13 Campanha “CASE Acolhe o Outubro Rosa - 4* Edicao” (DAPS).

A agao visa conscientizar sobre o Cancer de mama, promovendo a importancia do
diagnostico precoce e do tratamento adequado.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acao.

11l.2.1.14 Campanha “CASE Acolhe o Novembro Azul — 3? Edi¢ao” (DAPS).
A acgéo visa conscientizar sobre o Cancer de préstata, promovendo a importancia do
diagndstico precoce e do tratamento adequado.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acgéo.
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lI.2.1.15 Campanha “CASE Acolhe o Janeiro Branco — 32 Edigao” (DAPS).

A agao visa promover a saude mental e o autocuidado através da conscientizacdo
sobre a importancia da saude mental, utilizando o Janeiro Branco como um momento
para reflexao e planejamento, no Centro de atengdo A Salde de Sergipe — CASE e no
Centro Administrativo de Saude.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagéo da agéo.

ll.2.1.16 Campanha sobre a “Conscientizacdo de Avaliagcdo de Tecnologias em
Saude” (DAES).

A acao visa institucionalizar os conceitos de avaliagdo de tecnologias em salde,
sensibilizando os gestores sobre as aplicabilidades dessa ferramenta de gestao.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realiza¢do da agéo.

l1.2.1.17 Acédo de Prevencdo e Testagem Rapida com a Unidade Mével “FIQUE
SABENDO” e “CAMISILDO” (DVS).

A acao visa realizar 24 agbes de prevengdo e testagem rapida para HIV, Sifilis e
Hepatites B e C. O publico-alvo sera composto por 1.440 técnicos do programa de
vigilancia, prevencéo e controle das DSTs que seréo divididas em 24 agées com carga
horaria de 4h.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagédo da agéo.

I11.2.1.18 Confecgao de material grafico em alusao ao Setembro Amarelo (DVS).

A acao visa disponibilizar material ilustrativo sobre a Campanha do Setembro Amarelo
para os municipios a fim de fomentar e colaborar para a realizagao de campanhas
locais.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagcado da a¢ao.

11.2.1.19 Janeiro Roxo: Conscientizagdo e combate a Hanseniase (DVS).

A acdo visa realizar um evento alusivo ao Janeiro roxo e dia Mundial contra a
Hanseniase com objetivo de fortalecer as agées de promogéao, prevencéo, vigilancia e
manejo da Hanseniase, ampliagdo da detecg¢ao por meio da investigacdo de contatos
em parceria com a sociedade civil. O publico-alvo sera composto por pessoas que
serdo contactadas pelos municipios sergipanos conduzidos pela gestdo municipal até a

acao.

e
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Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagcao da agéo.

l1.2.1.20 Apresentagcdo da Peca Teatral com o tema “Transtorno Mental
Relacionado ao Trabalho” (DVS).

A acgéo visa discutir, de forma ludica, o transtorno mental relacionado ao trabalho. O
publico-alvo sera composto por trabalhadores em geral.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agao.

111.2.1.21 Primeiro Moto Papo sobre salide e seguranga no trabalho sobre duas
rodas (DVS).

A acédo visa promover a consciéncia da importancia da seguranca sobre o trabalho
sobre duas rodas (motos e ciclomotores). O publico-alvo serda composto por
profissionais que tem a moto com instrumento de trabalho (sindicatos, associagdes,
mototaxistas, entregadores, motoboys e trabalhadores por aplicativos).

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agéo.

I.2.1.22 Campanha Fag¢a Bonito — Oficina de qualificagdo da notificacdo e do
cuidado a criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual (DVS).

A acao visa sensibilizar profissionais da APS e VE quanto as possibilidades de cuidado
as criancas e adolescentes vitimas de violéncia sexual no ambito da APS e sobre a
importancia da notificagao qualificada. O publico-alvo sera composto por profissionais
da saude.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acéo.

I11.2.1.23 Passeio Ciclistico “Paz no Transito Comeca Por Vocé” — Campanha do
Maio Amarelo (DVS).

A acéo visa promover ac¢do educativa com énfase na saude, na melhoria da qualidade
de vida e da mobilidade urbana, através da conscientizagdo e respeito as leis de
transito com foco no ciclista. O publico-alvo serd composto por profissionais da saude,
ciclistas do Estado e populagao geral.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagéo da agao.
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111.2.1.24 Blitz educativa “Paz no Transito Comega Por Vocé” — Semana Nacional
do Transito 18 a 25 (DVS).

A acgao visa sensibilizar condutores e pedestres sobre a importancia de cumprir as leis
de transito e adotar condutas responsaveis. O publico-alvo serd composto por
profissionais da salide e populagao em geral.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agéo.

111.2.1.25 Campanha “Julho Verde” (DOPS).
A acao visa intensificar os alertas sobre a importancia da prevencédo e da detecgéao
precoce do cancer.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagéo da agéo.

11.2.1.26 Agente de Promogao da Saude na Satde Prisional (DAPS).
A acdo visa implantar o trabalho do Agente de Promogdo da Salude no Sistema
Prisional.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agéao.

111.2.1.27 Campanha “Mobilizagao do Dia D (Dia Nacional da Saude) (CES).
A agao visa conscientizar a popula¢ao para o papel do Conselho de Saude.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acao.

111.2.1.28 “Maio Sem Dor” — Referente a Lei n° 8.625 de 02 de dezembro de 2019
(Semana Estadual de Conscientizagdo sobre a Fibromialgia e Campanha de
Prevencgao e Conscientizagao da Fibromialgia) e Lei n° 9.293 (DAPS).

A acdo visa mostrar e conscientizar sobre a importdncia dos tratamentos
(medicamentosos e ndao medicamentosos). O publico-alvo sera composto por 150
pessoas.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da agao.

111.2.1.29 Impressao de materiais graficos alusivos a campanha “PREVENCAO AO
TRAUMA” (SAMU).
A acado visa conscientizar a populagdo acerca de cuidados preventivos e como
proceder em situacdes traumaticas diversas. O publico-alvo sera composto por todas
as categorias profissionais do SAMU.
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Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizacao da acéo.

111.2.1.30 Impressado de materiais graficos alusivos a campanha “SOU AMIGO DO
SAMU 192 SERGIPE - NAO PASSO TROTE” (SAMU).

A acao visa conscientizar a populagao acerca do uso adequado do servico. O publico-
alvo sera composto por todas as categorias profissionais do SAMU.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagao da acao.

111.2.1.31 Impressdo de materiais graficos alusivos a campanha “PREVENGCAO AS
DOENGCAS CARDIOVASCULARES” (SAMU).

A acgao visa conscientizar a populagao acerca de cuidados preventivos frente aos
agravos cardiovasculares. O publico-alvo sera composto por todas as categorias
profissionais do SAMU.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizagdo da a¢ao.

I1.2.2 MANUTENGAO DO CONTRATO DOS MOTORISTAS DA UBV REALIZADA
NO PROCESSO SELETIVO DE 2023

l1l.2.2.1 Vigilancia e Controle das Doengas Endémicas transmitidas por Vetores

Arboviroses — Motoristas da UBV (DVS)
A acao visa realizar a manutencédo dos motoristas contratados para a central de UBV.

Meta: Ofertar apoio logistico e operacional na realizacdo da agéo.
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Anexo Técnico Il - Do Financiamento e Sistema de

Pagamento.

1 DO OBJETIVO

O objetivo deste documento, anexo ao Contrato Estatal de Servigos
de N° 01/2025 - Plano Anual de Atividades 2025, é apresentar as fontes de
recurso que financiarao as agdes descritas no seu Anexo | e a composigéao

das despesas de funcionamento e de produgao destes servigos.

2 DA METODOLOGIA DE CALCULO DA PRECIFICAGAO

A metodologia de calculo da precificagao realizada para compor os
valores totais de pagamentos € a mesma que foi aprovada no Contrato
Estatal de Servigo da FUNESA, tendo trés grupos de despesa como

referéncia para o pagamento dos servigos realizados pela Fundagao:

a) Pagamento da Capacidade Instalada — PCI

Do total de recursos relacionados no Quadro Il deste anexo nao
consta pagamento de despesas com Capacidade Instalada — PCI.
Entende-se por Pagamento da Capacidade Instalada os custos
fixos que abrangem as despesas de pessoal e os custos com
servicos de terceiros aptos a garantir a estrutura e o

funcionamento das unidades produtivas.

b) Pagamento da Capacidade Produtiva — PCP
Considera-se como Pagamento da Capacidade Produtiva os custos
variaveis, basicamente de insumos e servigcos de terceiros

necessarios a garantir a efetiva prestagéo dos servigos de saude e
das agdes educacionais. Estao inclusos também neste grupo os
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servicos considerados varidveis que necessariamente ndo estao

ligados diretamente com a atividade fim.

c) Pagamento dos Investimentos — Pl

Entende-se como despesas de Investimentos o financiamento de
novas tecnologias, de estruturas fisicas e de bens duraveis
necessarios a implantagdo e operacionalizagdo dos servigos

contratados.

3 DO VALOR TOTAL

O valor a ser pago pelos servicos de saude descritos no Anexo |
deste Termo Aditivo e que serdao executados pela FUNESA em 2025, é de
R$72.030.098,20 (setenta e dois milhdes, trinta mil, noventa e oito reais e

vinte centavos).
4 DO PAGAMENTO

4.1 - Pagamento da Capacidade Instalada — PCI
Os pagamentos da Capacidade Instalada serdao mensais, realizados
pela SES obedecendo a ordem de chegada das Notas Fiscais e efetuados
até o quinto dia util do més subsequente ao més de referéncia.
Os pagamentos estdo condicionados a apresentagdo, por parte da
FUNESA:
a. Dos comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes;
b. Nota fiscal/fatura referente ao Pagamento da Capacidade
Instalada, que deverao ser emitidas ao final de cada més pela
FUNESA.

/ 77



PAA FUNESA-2025
P e

4.2 - Pagamento da Capacidade Produtiva — PCP
Os pagamentos da Capacidade Produtiva serdo realizados pela SES
obedecendo a ordem de chegada das Notas Fiscais e efetuados até 15 dias
apos apresentacao da Nota Fiscal.
Os pagamentos estao condicionados a apresentagdo, por parte da
FUNESA:
a. Dos comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes;
b. Do relatério de atividade referente ao servigo prestado no
periodo de referéncia; e
c. Nota fiscal/fatura referente aos servicos executados, com

indicacao da Fonte do Recurso.

4.3 - Pagamento dos Investimentos — Pl
Os pagamentos dos Investimentos serdo realizados pela SES
obedecendo a ordem de chegada das Notas Fiscais e efetuados até 15 dias
apos apresentacao da Nota Fiscal.
Os pagamentos estdo condicionados a apresentagao, por parte da
FUNESA:
a. Dos comprovantes de recolhimento dos tributos pertinentes;
b. Do relatério discriminando os investimentos realizados;
c. Nota fiscal/fatura referente aos servicos executados, com

indicagao da Fonte do Recurso.
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5 QUADRO | - DEMONSTRATIVO DA ESTIMATIVA DE PAGAMENTOS EM 2025

S RS RS RS RS RS RS RS RS RS R$
PAGAMENTO (4.255.540,27 |4.255.540,27 4.255.540,27 |4.255.540,27 4.255.540,27 |4.255.540,27 |4.255.540,27 |4.255.540,27 (4.255.540,27 |51,066.483,27
CAPACIDADE
INSTALADA
PAGAMENTO | Rs RS RS RS RS RS RS RS RS RS
CAPACIDADE | 1595.318,85 | 1.595.318,85 1.595.318,85 | 1.595.318,85 1.595.318,85 | 1.595.318,85 | 1.595.318,85 | 1.595.318,85 | 1.595.318,85 | 19, 143.826,19
PRODUTIVA
RS RS RS RS RS RS RS RS R$ RS
INVESTIMENTO | 151:649.06 | 151.649,06 151.649,06 | 151.649,06 151.649,06 | 151.649,06 | 151.649,06 | 151.649,06 | 151.649,06 | 1.819.788,74
6.002.508,18 | 6.002.508,18 18 | 6.002.508,18 | 6.002.508,18 | 6.002.508,18 | 6.002.508,18 | 72,030.098,20
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Os desembolsos acima representam uma ESTIMATIVA de repasse mensal
para a FUNESA, considerando que as agbes pactuadas no anexo | serdo
executadas a partir de cronograma construido com a FUNESA e a SES. As
acdes que fazem parte desse cronograma serdo pagas conforme sua
execucgao e o orgamento apresentado.

6 QUADRO Il - DAS FONTES DE RECURSOS/ PROJETOS

LA LoEs e __ §§ i g

PORTARIA GM/MS 4.869 DE 17/07/2024 - Define incentivo financeiro as
acoes de Vigilancia, prevengao e Controle da Tuberculose, do virus da
Imunodeficiéncia Humana e Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida
(HIV/AIDS), da Tuberculose, das Hepatites Virais das Infecgdes
Sexualmente transmissiveis (IST), do Bloco de Manutengéo das Agdes e
Servigos Publicos de Saude, do Grupo de Vigilancia em Saude. Aprovado
pela deliberagao da CIE, N° 207/2024, sobre a tributagédo do incentivo
financeiro para controle da Tuberculose em Sergipe.

PORTARIA GM/MS N° 3.069, DE 18/01/2024 - Piso Fixo de Vigilancia em
Salde

PORTARIA GM/MS N° 3.836, DE 16 /05/ 2024 - Incentivo Financeiro as
Acoes de Vigilancia, Prevencgao e Controle do Virus da Imunodeficiéncia
Humana e Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (HIV/Aids), das
Infecgbes Sexualmente Transmissiveis (IST) e Hepatites Virais do Bloco de
Manutengao das Agées e Servigos Publicos de Saude, do Grupo de
Vigilancia em Saude

PORTARIA GM/MS N° 4.922, DE 25/07/2024 - Altera as Portarias de
Consolidagao MS n° 3 e 6, de 28 de setembro de 2017, para modificar a
nomenclatura da Rede Nacional de Atengao Integral a Saude do
Trabalhador - RENAST e para redefinir os valores do incentivo de custeio e
manutengao dos servigos habilitados como Centros de Referéncia em
Saude do Trabalhador — CEREST, respectivamente.

PORTARIA GM/MS N° 5.635, DE 25/10/2024 - Habilita Estados e
Municipios ao recebimento de recursos do Incentivo Financeiro as Agoes
de Vigilancia, Prevencgéo e Controle do Virus da Imunodeficiéncia Humana
e Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (HIV/Aids), da Tuberculose, das
Hepatites Virais e das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis (IST), do
Bloco de Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude, do Grupo
de Vigilancia em Saude

PORTARIA GM/MS N° 2.168, DE 05/12/2023 - Institui o Programa de
Valorizagdo da Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude no ambito do
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Sistema Unico de Saude — Valoriza GTES-SUS. Area Técnica
Responsavel: Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagao na Saude
(SGTES).

PORTARIA GM/MS N° 3.494, DE 10/04/2024 - recursos financeiros
federais referente ao Piso Fixo de Vigilancia Sanitaria (PFVisa), do Bloco de
Manutengao das Agdes e Servigos Publicos de Saude para os Estados,
Distrito Federal e Municipios, destinados a execugao das acdes de
vigilancia sanitaria, em fungéo do ajuste populacional de que trata o Art.
444, da Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 6, de 28 de setembro de 2017.

PORTARIA N° 1.234 DE 20/06/2013 - Define o Valor mensal integral do
incentivo financeiro do PMAQ-CEO, denominado Componente de
Qualidade da Atencao Especializada em Saude Bucal.

Portaria N° 835 DE 25/04/2012 - Institui incentivos financeiros de
investimento e de custeio para o componente de Atencao Especializada da
Rede de Cuidados a Pessoa Com Deficiéncia no ambito do Sistema Unico
de Saude. (CEO’s).

PORTARIA N° 1.341 DE 13/06/2012 - Define os valores dos incentivos de
implantagao e de custeio mensal dos Centros De Especialidades
Odontoldgicas - CEO e da outras providéncias.

PORTARIA N° 668 DE 01/04/2020 - Incentivo a laboratdrio Regional de
Protese Dentaria (LRPD)

TESOURO - Dotagao Orgamentaria do Conselho Estadual de Saude —
CES/SE - Manutencao do SES/SE.

7 RESUMO

QUADRO Il - RESUMO POR FONTE DE RECURSOS

FONTE VALOR
1500 - TESOURO R$ 64.061.306,22
1600 - PORTARIAS R$ 7.968.791,98
TOTAL R$ 72.030.098,20
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ANEXO TECNICO IIl - DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

A. CENTROS DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS

O presente segmento se divide em duas segbes. A primeira segéo
relaciona os objetivos estabelecidos para o ano de 2025, incluindo os indicadores
pactuados para avaliar o grau de cumprimento do objetivo, assim como a meta
pactuada como factivel pelas partes. Na segunda segdo constam as fichas
descritivas de cada objetivo onde estado definidos: a metodologia de calculo; as
fontes de informagéo; e demais informagdes relativas ao objetivo e respectivo
indicador, visando que os envolvidos no processo — SES e Funesa-
compartiihem de uma mesma compreensao em relagdo a forma em que serao

avaliados estes objetivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS PARA O ANO 2025

Para o ano de 2025, foram definidos objetivos especificos em trés ambitos:
e Qualidade da informagao;
e Humanizagao no atendimento ao cidadao;

e Eficiéncia e qualidade dos produtos e servigos ofertados.

O estabelecimento destes objetivos especificos € o produto final de um
processo de analises dos delineamentos estratégicos da SES, dos
compromissos assumidos com os demais entes federados (Unidao e Municipios)
e dos dados produzidos pelos atuais sistemas de informagdes oficiais ou fontes
locais (histdrico). Este processo de analise produziu uma série de objetivos,
dentre os quais foram selecionados aqueles que:

e Correspondem aos produtos e servigos dos Centros de Especialidades
Odontoldgicas (CEOs) que se encontram descritos no Anexo |;
e Deverao ser alcangados pelos CEOs estimados para o ano de 2025; e

e Sao considerados prioritarios pela SES.
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Qualidade da Informacao

Coéd. | Objetivo Indicador Meta
Cadastrar 100% dos
estabelecimentos de satde e
Melhorar a qualidade dos dados contidos nos Sistemas bealiznt ) = atuglizaches
P necessarias.
de Informacao oficiais: Percentual de procedimentos aprovados pelo
Qio1 » SCNES: Sistema de Cadastro Nacional de SIA de acordo com os procedimentos
g ‘ roduzidos.
Estabeleamento.s de Saude. ) P Lancar 100% da producio
= SIA/SUS: Sistema de Informacoes | ¢ _ d
.. . " , : edecen 6]
Ambulatoriais do Sistema Unico de Satde. menealnee B ) @
cronograma do Ministério da
Saude.
Manter atualizado as informacoes quanto as atividades | Relatorios semestrais referentes ao fluxo de | Emissao de relatorios
QI02 | de monitoramento em Satide Bucal e de execucao dos | referéncia e contrarreferéncia entre o | atualizados dentro dos prazos
¢ p
servigos contratados. municipio e cada CEO regional adstrito. estabelecidos.
Divulgar os resultados para SES, junto ao relatorio de | | _ Todas as agoes realizadas serao
QI03 N . N Numero de acdes executadas pela Funesa. _ _
gestao quadrimestral, de todas as a¢des executadas. integralmente avaliadas.

<W\\

1
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Humanizacao da Atencao

Céd. | Objetivo ; Indicador n Meta

Razao entre o N° de servicos sob gestao da

_ . Sion < Funesa que possuem carta afixada em local
HO1 | Publicizar a Carta dos Direitos dos Usuarios da Saude.

- . . - 100%
visivel e disponivel ao usuario e o Total de
servicos sob gestao da Funesa.

Ho2 Inserir estratégias e acdes voltadas para satisfacao do | Percentual entre o numero de escuta dos 100%

usuario. usuarios do servigo e a¢oes concluidas.

.eg\\

\Y

&
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Eficiéncia e Qualidade:

Cdéd. | Objetivo Indicador Meta
EQO1 Garantia de acesso dos usuarios referenciados pelas | Percentual de usuarios atendidos nos servicosem | Atender a 100% dos casos
unidades assisténcias. relacao aos referenciados. referenciados.
Resolutividade de 60% dos
Percentual do N° de individuos referenciados em | encaminhamentos,
Ofertar servigos com resolutividade. relagio aos que concluem o tratamento com | considerando o universo de
EQ02 resolutividade. usuarios que concluiram o
tratamento.
- . oo = , Relagao do numero de Registro dos usuarios
Especificar diagnostico e quantificar os procedimentos _ , . :
EQ03 : . encaminhados pelo ntimero de procedimentos ou | 100% de registro.
realizados no usuario. . 2iad x
diagnostico realizados.
Qualificagao dos trabalhadores do CEO e equipes de | Niumero de capacitacoes para os profissionais
EQ04 , e P ¢ , P P 1 (uma) oficina semestral.
saude bucal. dos CEOs e equipes de satude bucal.
Realizar uma (1) oficina
EOD Qualificar a atuagao em rede entre a atengao primaria | Numero de a¢des de apoio matricial para atengao | semestral em cada mapa
e os CEOs estaduais. primaria. sanitario adscrito a cada
CEO.
‘F\\\
N N
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Realizar  notificagoes de encaminhamentos | Percentual de notificagao dos encaminhamentos | 100% de notificacao a cada
EQE E inadequados aos municipios de origem. inadequados e de suas causas sobre municipios | trimestre.
solicitantes.
] ) , Propor¢ao do N° de absenteismo sobre o nimero | Absenteismo menor que 20%
EQO07 | Reduzir o nimero de absenteismo. =i ) o )
de usuarios atendidos. dos usuarios atendidos.
; Realizar oficinas em Sala de Espera com énfase na
- EQO8 | sensibilizagdo dos usuarios para a importancia da | Propor¢ao dos dias de atendimento e a execugao | Corresponder a 50% dos dias
saude bucal na manutencao da satide, entre outros | de oficinas de sala de espera para os usuarios. de atendimentos.
temas.
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| Melhorar a qualidade dos registros nos sistemas de informagao oficiais
incluindo todos os servigos que estao ou estarao sob sua geréncia.

Os sistemas de informagado sao instrumentos de deteccao da situagao de
saude a nivel local, que possibilitam um planejamento responsavel. Sao
importantes para as agdes de regulagao, controle, avaliagao e auditoria.

Percentual de procedimentos aprovados pelo SIA de acordo com os
procedimentos produzidos.

Fonte: Sistemas de Informagao-Ministério da Satde

Responsavel: Funesa

A avaliagdo se dard considerando o cumprimento da atualizagao das
informagoes e dos cadastros/servigos.

Cadastrar 100% dos estabelecimentos de saude e realizar as atualizagoes
necessarias.

| Langar 100% da produgao mensalmente, obedecendo o cronograma do
Ministério da Saude.

Nao ha.

Informagbes relativas a legislagdo assim como manuais técnicos e
operacionais dos Sistemas de Informagao oficiais disponiveis nos seguintes
links:

e SCNES= http://cnes.datasus.gov.br
e SIA/SUS= hgg:44w3.datasus.gov.brésiasg'gggiggih.ghg
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| A Funesa devera emitir relatérios atualizados a SES referentes a todos os
produtos e servigos contratados, considerando os prazos estabelecidos no
| contrato e necessidades identificadas pela SES.

Os relatorios deverao ter em seu contetido o registro de informagoes sobre
os produtos e servigos contratados e demais informagdes que se fizerem
necessarias ao acompanhamento destes.

Registro atualizado dos produtos e servigos contratados, assim como dema
informacodes, conforme determinag¢oes do Ministério da Satude (MS) e/ou d
Secretaria de Estado da Saude (SES).

| Relatdrios semestrais referentes ao fluxo de referéncia e contrarreferénci
entre o municipio e cada CEO regional adstrito.

| Descritivos do contrato estatal de servicos e seus anexos.

| A avaliacao se dara considerando o cumprimento dos prazos estabelecidos/

| informagdes solicitadas.

| Emissao de relatorios atualizados dentro dos prazos estabelecidos.

| Naoha.

Contrato Estatal de Servigos e seus Anexos.
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A Funesa devera emitir relatorios atualizados a SES referentes a todos os
| produtos e servigos contratados, considerando os prazos estabelecidos no
| contrato e necessidades identificadas pela SES.

Os relatorios deverao ter em seu contetido o registro de informagoes sobre
os produtos e servigos contratados e demais informagoes que se fizerem

necessarias ao acompanhamento destes.

Numero de agdes executadas pela Funesa.

Descritivos do contrato e seus anexos

A avaliagao se dard considerando o cumprimento dos prazos
estabelecidos/ informagdes solicitadas.

Todas as agdes realizadas serao integralmente avaliadas.

Nao tem.

Contrato Estatal de Servigos e seus Anexos.
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| A Carta dos Direitos dos Usudrios da Satide devera ser afixada em local

| visivel e disponivel ao usuario em todos os servicos sob geréncia da

Funesa para assegurar o conhecimento dos conteudos por parte dos
profissionais e dos cidadaos.

A Carta dos Direitos dos Usudrios da Satde retine os seis principios
| basicos de cidadania que asseguram ao brasileiro o ingresso digno nos
| sistemas de saude, seja ele publico ou privado. A Carta ¢ uma importante
| ferramenta sobre os direitos dos usuarios da satde e, assim, ajuda o Brasil
a ter um sistema de satude ainda mais efetivo.

|| Os principios da Carta sao:

1. Todo cidadao tem direito ao acesso ordenado e organizado aos sistemas
| de satde;
2. Todo cidadao tem direito a tratamento adequado e efetivo para seu

problema;

3. Todo cidadao tem direito ao atendimento humanizado, acolhedor e livre

de qualquer discriminagao;

4. Todo cidadao tem direito a atendimento que respeite a sua pessoa, seus

valores e seus direitos;

5. Todo cidaddo também tem responsabilidades para que seu tratamento

aconteca da forma adequada;

| 6. Todo cidadao tem direito a0 comprometimento dos gestores da satde

| para que os principios anteriores sejam cumpridos;

Razao entre:

O N° de unidades de servicos sob gestao da Funesa que possuem carta
afixada, visivel e disponivel ao usuario e o Total de servigos sob gestao da
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Fonte: Servigos sob geréncia da Funesa.

| A avaliagao se dara a partir da observacao visual dos servigos sob geréncia

| da Funesa.

100% dos servigos sob gestao da Funesa com a Carta dos Direitos dos
Usuadrios da Saude afixada em local visivel e disponivel ao usuario.

Os servigos a serem implantados so serao considerados para avaliagao da
| referida meta a partir da data de sua efetiva implantacao.

~ | Como documentos que garantem o direito, temos como base o Padrao de
Integralidade da Assisténcia a Saude no Estado de Sergipe e a Carta de
Direitos dos Usuarios a Satide, além da Constituigao Federal e da Lei
8.080/1990.
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Promover a escuta dos usudrios do servigo, pactuando e disponibilizando
ferramentas adequadas aos recursos das unidades e respeitando a cultura
dos mesmos.

Os instrumentos devem respeitar os ambientes nos quais estao inseridos,
levando em consideragao as limitacGes organizacionais e ambientais, além
| de estarem em harmonia com a cultura local e com os usuérios do servigo.
| Por fim, deverao ser pactuados e planejados com os trabalhadores e
gestores SES.

Percentual entre o nimero de escuta dos usuarios do servigo e agoes

realizadas.

| Politica Nacional de Ouvidoria em Saude - MS.

A avaliagdo se dara a partir da observagao visual das unidades
assistenciais sob geréncia da Funesa, cruzando com os dados
apresentados no relatorio de registros.

100% dos servigos sob geréncia da Funesa com implantacao das
| ferramentas até junho de 2024.

| Realizagao e disponibilizagao de Relatorio semestral com os registros da

| e seus respectivos encaminhamentos.

Nao ha.

Como documentos que garantem o direito, destacam-se o Padrao de
Integralidade da Assisténcia a Satde no Estado de Sergipe, a Carta de
| Direitos dos Usuarios a Satide, a Politica Nacional de Ouvidoria em Satude
—MS, além da Constitui¢ao Federal.
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Porcentagem de execugao da meta programada em termos de atendimento

. | a demanda referenciada ao servigo.

A atencao a saude bucal, como parte integrante do modelo proposto pelo

| SUS, deve, em primeiro lugar, promover uma integragao real com as
| diretrizes norteadoras desse sistema. Com o objetivo de contribuir para o

amadurecimento e consolidacao da atengao a saude bucal no estado de

_ _:' Sergipe, os servigos “implantados” nos CEOs tém contribuido para
| ampliar o acesso e a distribui¢ao desses servigos no estado, garantindo o

cuidado integral. Esse cuidado deve ser promovido com resolutividade,

| atendendo as perspectivas normatizadas para. a complementagio de
| procedimentos na Atencao Primdria e suprindo as necessidades
. | odontologicas identificadas, sempre em conformidade com a legislacao

vigente.

Percentual de usuarios atendidos nos servigos em relacao aos

referenciados.

| Metas definidas pelo servigo, Politica Nacional de Saude Bucal, Leis,
| Decretos, Portarias e Resolugoes vigentes que dispdem sobre os descritivos

O calculo do indicador sera realizado com base no universo de
atendimentos as necessidades de cobertura rotineira e emergencial,
comparando-o com a meta pactuada constante no Anexo I. Caso as metas
nao sejam totalmente ou parcialmente alcangadas, devera ser apresentada
uma técnica justificativa.

Atender a 100% dos casos referenciados.

Nao serao consideradas como producao as atividades de sala de espera e

| as agdes de apoio matricial.
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Porcentagem de execugao das metas programadas relativas a oferta de
| servigos estabelecidos no Anexo I

A capacidade resolutiva ¢ definida como uma agdo ou cuidado que
consiga suprimir, minimizar ou abreviar o periodo de manifestagao dos
_ | sintomas, promover a remissao ou a cura do processo patolégico no menor
| tempo possivel de modo a resgatar a cidadania.

| Percentual do N° de individuos referenciados em relagao aos que

| concluem o tratamento com resolutividade/necessidades identificadas.

| Fator de multiplicagao: 100

Metas definidas pelo servico, Politica Nacional de Satde Bucal, Leis,
| Decretos, Portarias e Resolugoes vigentes que dispoem sobre os descritivos
do Anexo 1.

O calculo do indicador sera realizado sobre o universo de atendimento as
| necessidades de cobertura rotineira e emergencial comparado a meta
pactuada constante no Anexo le, justificativa técnica para o caso das metas
nao terem sido alcangadas, total ou parcialmente;

| Resolutividade de 60% dos encaminhamentos, considerando o universo

| de usuarios que concluiram o tratamento.

| Nao ha excegao.

Y &
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| Porcentagem de especificagao, diagnostico e quantificagao dos
| procedimentos realizados no wusudrio, considerando-se as metas
programadas relativas a oferta de servigos estabelecida no Anexo I

| Relagao do numero de Registro dos usudrios encaminhados pelo niimero

| de procedimentos ou diagnostico realizados.

| Fator de multiplicagio: 100

Metas definidas pelo servigo, Politica Nacional de Satde Bucal, Leis,
Decretos, Portarias e Resolugdes vigentes que dispdem sobre os
| descritivos do Anexo 1.

O calculo do indicador sera realizado com base no universo de
atendimentos as necessidades de cobertura rotineira e emergencial,
comparando-o com a meta pactuada constante no Anexo I. Caso as metas
nao sejam totalmente ou parcialmente alcangadas, devera ser apresentada
uma técnica justificativa.

100% de registro

Nao ha excecao.
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Realizagao de Educagao Permanente por meio de encontros, oficinas e
semindrios, baseados nas necessidades identificadas e referidas pelos
gestores e profissionais dos CEOs, assim como pela equipe de referéncia
| da Atencao Primaria.

| Qualificagao de todos os trabalhadores antes do inicio do funcionamento
das unidades a serem implantadas, além da realizagao de oficinas de
| atualizagdo para o corpo funcional ja em exercicio, visando ampliar a
resolutividade nas unidades.

| Além de encontros de apoio matricial para a rede de satide da familia.

A Politica Nacional de Educag¢ao Permanente em Saude (PNEPS) é uma
proposta de agao estratégica que visa a contribuir para transformar e
: qualificar as praticas de saude, a organizac¢ao das agdes e dos servigos de
satide, os processos formativos e as praticas pedagogicas na formagao e
desenvolvimento dos trabalhadores de saude.

Numero de capacitagdes para os profissionais dos CEOs e equipes de
saude bucal.

Determinagoes estabelecidas no Anexo I e Politica Nacional e Estadual de

Educacao Permanente

Acompanhamento do processo de implantacdo, implementacao e

execugao das agoes de educagao permanente.

| 1 (uma) oficina por semestre.

Nao ha.




| Realizagio de Educagdo Permanente através de encontros, oficinas,

seminarios, baseados nas necessidades sentidas e referidas pelos gestores
e profissionais dos CEOs, bem como para equipe de referéncia da atencao

primaria.

| Qualificacao de todos os trabalhadores antes do inicio do funcionamento
| das unidades a serem implantadas, bem como realizagao de oficinas de

atualizagio para o corpo funcional ja em exercicio, em busca de ampliar a

resolutividade nas unidades.

Além de encontros de apoio matricial para a rede de saude da familia.

A Politica Nacional de Educagao Permanente em Satde (PNEPS) é uma

| proposta de agao estratégica que visa a contribuir para transformar e

qualificar as praticas de satde, a organizagao das agdes e dos servigos de
saude, os processos formativos e as praticas pedagogicas na formacao e

desenvolvimento dos trabalhadores de satide.

- | Numero de agdes de apoio matricial para atengao primaria.

| Determinagoes estabelecidas no Anexo I e Politica Nacional e Estadual de

Educagao Permanente.

Acompanhamento do processo de implantagao, implementacio e
execugao das agoes de educagao permanente.

Duas oficinas, uma em cada semestre para o quadro em exercicio e para

| cada regional de satde beneficiada com os servigos dos CEOs de gestao
| da Funesa.

| Nao ha.
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Constituigdo de uma comissao responsavel pela elaboragao de estratégias
| para minimizar o percurso assistencial inadequado do usuario no Sistema.

Os CEOs deverao constituir uma comissao de analise dos referenciamentos
inadequados e elaboragdo de propostas para resolugdao dos problemas
junto a Secretaria de Estado da Saude.

Percentual de notificagdo dos encaminhamentos inadequados e de suas
| causas sobre municipios solicitantes.
| Guias de referéncia e contrarreferéncia, relatérios e atos descritos no

| protocolo assistencial.

| A avaliagao se dara considerando o cumprimento em relagao ao prazo

determinado para a implantagao da comissao.

| 100% de notificacao a cada trimestre.

| Nao ha.
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Realizar levantamento dos usuarios faltosos, identificar os municipios comr
maiores incidéncias de falta e implementar agoes para reduzir esses indices
O absenteismo é usado para designar as auséncias dos usuarios, no inicio,

ou durante o seu tratamento.

Proporcao do N° de absenteismo sobre o niimero de usuarios atendidos.

Relatorios do Servigo/Agendas/ BPA/ SIS REG IIL.

| Analise do documento considerando sua aplicabilidade em consonéncic
com as normas técnicas operacionais/servigo.

Absenteismo menor que 20% dos usuarios atendidos.

| N30 ha.
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Ter realizado discussoes referentes a temas relevantes.

O dispositivo da sala de espera representa um ambiente para promogao
de praticas de educagao em saude, de construgdo de responsabilizagao
dos usuarios e na construgao de processos de autonomia na forma de
conducao da vida.

| Proporcio dos dias de atendimento e a execucio de oficinas de sala de

espera para 0s usuarios.

Relatorios descritos pelos gerentes e relatos fotograficos.

A avaliagado se dara considerando o cumprimento dos prazos

determinados para efetivagao do proposto.

| Corresponder a 50% dos dias de atendimentos.

| Nio ha.
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