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EDITAL
EDITAL N° 02/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGOS DE NiVEL MEDIO, TECNICO E
SUPERIOR DA FUNDACAO DE SAUDE PARREIRAS HORTA (FSPH)

A FUNDACAO DE SAUDE PARREIRAS HORTA (FSPH), fundagio publica de direito privado,
integrante da Administragdo Indireta do Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ n°® 10.439.192/0001-90, com
sede a rua Variant, S/N°, Centro Administrativo Governador Augusto Franco, bairro Capucho, CEP
49.095-000, Aracaju/SE, fundamentada pelo paragrafo 1° do art. 18 da Lei 6.346, de 02 de janeiro de
2008, em seu Estatuto, aprovado pelo Decreto 25.404, de 10 de julho de 2008, Portaria n® 28/2021, de 23
de margo de 2021, e através da Comissdo instituida pela Portaria n® 62 de 14 de junho de 2023, torna
publico a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado — PSS 02/2023, para atender a necessidade
temporaria de excepcional Interesse Publico e por tempo determinado, e cujo objeto € a contratagdo
temporaria de profissionais para a manutencao dos servigos assistenciais médicos nas unidades do Centro
de Hemoterapia de Sergipe - HEMOSE, Servigo de Verificagio de Obito de Sergipe -SVO, Laboratério
Central de Saude Publica- LACEN e no Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho (SESMT)/RH da FSPH, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital e seus
anexos.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera realizado pela Fundacao Estadual de Saude - FUNESA
na qual cabera a coordenagdo, execu¢do, acompanhamento e supervisdo de todo o processo, bem como as
deliberagdes que se fizerem necessarias objetivando o regular desenvolvimento do PSS, em atendimento
a0 TERMO DE COOPERACAO TECNICA N° 01/2022 ¢ Plano de Trabalho que regulamenta a relagio
de cooperagdo técnica entre a Funesa e a FSPH.

1.2 O processo seletivo simplificado (PSS) destina-se a contratacdo direta e a formacao de cadastro
reserva para futura e eventual contratagdo, por prazo determinado, de empregos e fungdes de nivel médio,
superior e técnico, para atender a necessidade temporaria da FSPH.

1.2. Os empregos oferecidos neste edital sdo considerados cargos publicos para os fins do art. 37, incisos
XVI e XVII, da Constituicao Federal.

1.3. A selegdao para os empregos de que trata este edital compreenderd apenas uma fase de analise
curricular, de carater eliminatorio e classificatorio para todos os empregos.
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1.4. A etapa de selecdo sera realizada na cidade de Aracaju/SE.

1.5. Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime Juridico Celetista (CLT), tendo lotagdo
nas unidades da FSPH, localizadas em Aracaju/SE.

1.6. O preenchimento dos requisitos para admissao nos empregos, na forma dos itens 2 e 4 deste Edital,
serdo exigidos quando da contratacao.

2 DOS EMPREGOS

EMPREGO 1: ASSISTENTE SOCIAL

VAGAS: 01 (uma) vaga + cadastro de reserva

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior
em Servico Social, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo, acrescido de
registro no conselho de classe respectivo.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: contatar institui¢des para realizagdo de campanhas para
doagdo voluntaria de sangue, visando o suprimento de estoque de hemocomponentes; buscar reunides
com instituicdes que tenham interesse em ceder espagos para coletas de sangue, utilizando unidades
moveis a disposicao da Hemorrede; promover palestras e cursos para conscientizacao e sensibilizacao da
populacdo sobre doacao de sangue; auxiliar nas campanhas e eventos; administrar cadastro de clientes;
auxiliar nas campanhas de fidelizagdo de doadores; auxiliar a equipe de hemovigilancia na convocagdo de
doadores com resultados para contraprova e prover a busca ativa de doadores, quando necessario;
elaborar e avaliar pops; treinar e avaliar estagiario; zelar e desenvolver dentro das normas e padrdes de
desempenho todas as atividades que constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.495,33 (dois mil quatrocentos e noventa e cinco reais e trinta e trés
centavos)

CARGA HORARIA: 30 (trinta) horas semanais.

EMPREGO 2: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

VAGAS: 15 (quinze) vagas, sendo 03 vagas reservada aos candidatos portadores de deficiéncia, +
Cadastro de reserva.
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REQUISITOS PARA CONTRATACAO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo do ensino
médio (antigo segundo grau) ou de curso técnico equivalente, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: receber, classificar, conferir, protocolar, localizar,
expedir e/ou arquivar expedientes e outros documentos; redigir correspondéncias e executar servicos de
digitacao; controlar o material de consumo e/ou permanente existente no setor; realizar operagdes basicas
no microcomputador e periféricos; dar suporte a processos administrativos; executar atividades de

recepcao geral e de pessoas; realizar atividades correlatas a area administrativa e atividades que
constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 1.212,00 (um mil duzentos e doze reais) + complemento de salario
minimo.

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.
EMPREGO 3: ANALISTA EM PATOLOGIA CLINICA

VAGAS: 11 (onze) vagas, sendo 02 vagas reservada aos candidatos portadores de deficiéncia + Cadastro
de reserva.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagio em
Farmacia, Bioquimica, Biologia ou Biomedicina, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo, com habilitagdo em patologia clinica.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar coleta de material biologico; realizar exames por
meio de técnicas laboratoriais, hemoterapia, imuno-hematoldgicas; sorologicas; microbiologicas;
hematologicas; bromatoldgicas; toxicoldgicas; fisico-quimicas; entomoldgicas; biologia molecular,
através da utilizacdo de métodos e equipamentos especificos. Preparar solu¢des e reagentes das técnicas
acima mencionadas e demais areas da atividade. Analisar resultados dos exames efetuados, solicitando
novas amostras com resultados duvidosos. Supervisionar e responsabilizar-se pelas andlises realizadas,
Atender solicitagdes de urgéncias; orientar sobre questdes de sua abrangéncia profissional. Liberar
hemocomponente solicitado (ap6s término das pesquisas ou liberagdo médica). Realizar supervisdo das
unidades hemoterapicas da Hemorrede e ou laboratorios, quando necessario. Prover qualidade do
ambiente de trabalho, como controle da temperatura ambiente, limpeza e manuten¢do de equipamentos.
Conhecer gerenciamento de processos; realizar controle de materiais ¢ insumos do departamento;
colaborar em pesquisas cientificas, participar do comité da gestdo da qualidade, elaborar e avaliar pops,
formularios, registros e manuais de procedimentos da qualidade, elaborar seminarios, cursos e
treinamentos. Supervisionar a higienizagdo e esterilizacdo de materiais e insumos e descarte de residuo;
supervisionar e elaborar escalas dos profissionais do setor; estimular a realizagdo de programas de
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reciclagem, quando necessario; primar pela integragdo e bom relacionamento entre a propria e as demais
categorias profissionais; treinar e avaliar estagiarios; conhecer epidemiologia descritiva: indicadores de
morbimortalidade, indice endémico, séries cronoldgicas, estimativa de populacao, controlede raivaurbana,
epidemiologia, parasitoses e controle de zoonoses: raiva, leishmanioses, esquistossomoses, dengue, febre
amarela, teniase, cisticercose, febre maculosa, tuberculose, brucelose; no¢des de saneamento: tratamento
e abastecimento de &agua, esgotamento sanitario, drenagem de aguas pluviais, saneamento como
instrumento de controle de endemias; biologia e controle de vetores, roedores, reservatorio € animais
peconhentos, e as atividades que constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.000,37 (dois mil reais e trinta e sete centavos).
CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

EMPREGO 4: ASSISTENTE DE ENFERMAGEM 11

VAGAS: 03 (trés) vagas + cadastro de reserva.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: curso de ensino médio (antigo segundo grau), expedido por
instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC) acrescido de certificado,
devidamente registrado, de conclusdo de Curso Técnico de Enfermagem; além de possuir registro no
conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: verificar e registrar sinais vitais em candidatos a doagio;
realizar coleta de sangue de doadores; orientar doadores quanto a dividas sobre cuidados pos-doacdo ou
repeti¢cdo de exame, coleta de nova amostra e certificado de doacdo; preparar material de coleta de sangue
para Coleta Externa; realizar teste de anemia em candidatos a doagdo; realizar controle de materiais e
insumos da sua unidade de trabalho; elaborar e avaliar pops, e as atividades que constarem no contrato de
trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 1.349,24 (mil trezentos e quarenta e nove e vinte ¢ quatro)
CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

EMPREGO 5: ENFERMEIRO

VAGAS: 03 (trés) vagas + Cadastro de reserva.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de nivel
superior, em curso de graduagdo em Enfermagem, fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educagdo, acrescido de registro no conselho de classe.
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DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: prestar atendimento e orientagdo a doadores; verificar
sinais vitais dos doadores de sangue; executar procedimentos técnicos de triagem de doadores e coleta de
sangue na coleta interna e externa; ministrar medicamentos a doadores, se necessario, conforme
prescricdo médica; realizar e coordenar coleta de sangue de doadores; coordenar as atividades dos
auxiliares e técnicos de enfermagem; colaborar em pesquisas cientificas; prover a qualidade do ambiente
de trabalho, como controle de temperatura ambiental, limpeza e manutencdo de equipamentos do setor,
elaborar e avaliar pops; treinar e avaliar estagidrios; atribuicdes previstas na legislacdo que regula o
exercicio profissional e as atividades que constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: RS 2.348,48 (dois mil trezentos e quarenta e oito reais e quarenta e oito
centavos).

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

EMPREGO 6: FISIOTERAPEUTA

VAGAS: 02 (duas) vagas + cadastro de reserva

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de nivel
superior, em curso de graduacdo em Fisioterapia, fornecido por institui¢do reconhecida pelo Ministério da
Educagao, acrescido de registro no conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: avaliar, prescrever ¢ executar recursos fisioterapéuticos
a pacientes com patologias relacionadas a hematologia e métodos de prevengdo de sequelas de origem
hematologicas; dar alta de pacientes do tratamento fisioterapéutico; orientar, treinar e avaliar estagiarios;
tratar patologias que interfiram no movimento humano; coletar, registrar dados estatisticos de controle e
informar mensalmente a coordenadoria de atendimento ambulatorial; elaborar e avaliar pops; treinar e
avaliar estagiarios; zelar e desenvolver dentro das normas e padroes de desempenho todas as atividades
que constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.000,37 (dois mil reais e trinta e sete centavos)
CARGA HORARIA: 30 horas semanais.
EMPREGO 7: MEDICO CLIiNICO

VAGAS: 05 (cinco) vagas, sendo 01 vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia, + cadastro
de reserva.

Tv. Manoel Aguiar Menezes, n° 49, Bairro Getulio Vargas, Aracaju/SE
Fone: (79) 3198-3800, CEP 49055-750, www.funesa.se.gov.br
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



$~FUNESA

Fundagao Estadual de Saude

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDACAO ESTADUAL DE SAUDE

Pagina:6 de 27

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de nivel
superior, em curso de graduacdo em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
MEC, acrescido de especializagdo em clinica médica ou medicina interna ou em areas clinicas correlatas
ou experiéncia minima de 02 (dois) anos na area de assisténcia ambulatorial e registro profissional ativo
no Conselho de Classe.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: acompanhar e orientar procedimentos de triagem clinica,
coleta e transfusao de sangue; Atender doadores com reacdo adversa a doagdo; Atender pacientes com
reacdo adversa a transfusdo de sangue e hemocomponentes; orientar doadores com resultado positivo na
triagem sorologica; indicar transfusdes de sangue /hemocomponentes e hemoderivados e procedimentos
de aférese; Realizar e acompanhar procedimentos de aféreses terapéutica e ndo terapéutica; Colabora em
pesquisas cientificas; coordenar, supervisionar e efetuar exames médicos; emitir diagnosticos; elaborar e
avaliar Pop’s; treinar e avaliar estagidrio e as atividades que constarem no contrato de trabalho;

REMUNERACAO MENSAL: R$ 6.665,64 (seis mil seiscentos e sessenta e cinco reais e sessenta e
quatro centavos).

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.
EMPREGO 8: MEDICO HEMATOLOGISTA E/OU HEMOTERAPEUTA
VAGAS: 02 (duas) vagas + cadastro de reserva

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de conclusio de nivel
superior, em curso de graduacdo em Medicina, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo
MEC, acrescido de especializagdo especifica em hematologia reconhecida pelos 6rgdos de controle e
registro no Conselho de Classe.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: acompanhar e orientar procedimentos de triagem clinica,
coleta e transfusdo de sangue; Atender doadores com reacdo adversa a doacdo; Atender pacientes com
reacdo adversa a transfusdo de sangue e hemocomponentes; orientar doadores com resultado positivo na
triagem soroldgica; analisar resultados de e tipagens sanguineas; prova de compatibilidade e provas de
imuno-hematoldgicas; libera componentes sanguineos e hemoderivados para transfusdo; indicar e
contraindicar transfusdes de sangue /hemocomponentes e hemoderivados e procedimentos de aférese;
Realizar e acompanhar procedimentos de aféreses terapéutica e ndo terapéutica; realizar consultas e
atendimentos a pacientes hematoldgicos e todos os procedimentos técnicos relacionados a hematologia;
Colabora em palestras educativas, coordenar, supervisionar e efetuar exames médicos;  emitir
diagnosticos; prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamentos para diversos tipos de
enfermidades na especialidade de hematologia e hemoterapia, aplicando recursos de medicina preventiva
ou terapéutica; realizar atividades de pesquisas; palestras educativas na sua area de formacdo para
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promover a saude; elaborar e avaliar Pop’s; treinar e avaliar estagiario e as atividades que constarem no
contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 6.665,64 (seis mil seiscentos e sessenta e cinco reais e sessenta e
quatro centavos).

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.
EMPREGO 9: MEDICO GENERALISTA OU PATOLOGISTA

VAGAS: 05 (cinco) vagas, 01 vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia + cadastro de
reserva.

REQUISITOS DE CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior em
Medicina, fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acrescido de no minimo 6 meses de
experiéncia profissional em SVO, devendo ser comprovada pratica em atividades de necropsia verbal e
resolucdo de causa mortes; e registro profissional ativo no Conselho.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: atuar nos servicos de verificagio de obitos, na area de
vigilancia epidemioldgica e investigagdo de Obitos relacionados a infeccdo pela covid-19; realizar
verificacdo, constatacdo e investigagao de Obitos, microscopia de oObitos e coleta de material bioldgico,
quando necessario; avaliar exames e laudos médicos de acordo com os protocolos estabelecidos no SVO;
definir diagnosticos; seguir processos de notificagdo de casos de relevancia epidemioldgica conforme
protocolos definidos pela instituig¢ado.

REMUNERACAO MENSAL: RS 6.665,64 (seis mil seiscentos e sessenta e cinco reais e sessenta e
quatro centavos).

CARGA HORARIA: 24 horas semanais.

EMPREGO 10: PSICOLOGO

VAGAS: 01 (uma) vaga + cadastro de reserva

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: possuir diploma, devidamente registrado, de curso de nivel
superior em Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao,
acrescido de registro no conselho de classe.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar avaliagdo psicologica, psicoterapia individual e
em grupo, atendimento psicologico individualizado ao paciente e ao familiar, orientacdo e
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acompanhamento psicoldgico ao paciente e familiar no consultério e enfermaria; orientar e encaminhar
funcionarios para atendimento externo; realizar ludoterapia individual em paciente pediatrico; coletar,
registrar ¢ informar dados estatisticos e de itens de controle, mensalmente, a divisdo de procedimentos
especiais/coordenadoria de atendimento ambulatorial; fornecer relatério mensal das atividades a divisao
de procedimentos especiais/coordenadoria de atendimento ambulatorial; - Elaborar e avaliar pops; treinar
e avaliar estagiarios e todas as atividades que constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: RS 2.000,37 (dois mil reais e trinta e sete centavos)
CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

EMPREGO 11:QUIMICO

VAGAS: 01 (uma) vaga + cadastro reserva

REQUISITOS DE CONTRATACAO: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior em
Quimica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, acrescido de Especializacdo ou
Experiéncia minima de 02 anos na fun¢do; e registro profissional ativo no Conselho Regional de
Quimica.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: efetuar analises quimicas e fisico-quimicas - Proceder a
fabricacdao de produtos Industriais; realizar padronizagdo e controle de qualidade dos produtos finais; dar
tratamento aos residuos resultantes de processo produtivo envasilhar produtos acabados; verificar
desempenho das instalagdes e equipamentos das areas; testar Equipamentos e materiais; prestar
assisténcia Técnica aos laboratorios de bromatologia e Toxicologia; efetuar triagem de materiais,
conferéncia e distribuicdo dos mesmos; realizar tarefas de carater técnico relativo a programacao,
realizando ensaios, efetuando estudos, fazendo célculos, elaborando programas e supervisdes; executar
outras tarefas afins para por em pratica processos de transformacao quimica; elaborar e avaliar POP’s;
treinar e avaliar Estagiarios.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 2.000,37 (dois mil reais e trinta e sete centavos).
CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

EMPREGO 12: TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

VAGAS: 02 (duas) vagas + cadastro reserva.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo do ensino
médio (antigo segundo grau), expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC, acrescido de
curso técnico em seguranca do trabalho;
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DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: inspecionar as condi¢des da seguranga do trabalho da
empresa, notificando e acompanhando os acidentes de trabalhos ocorridos; discutir e buscar solugdes
adequadas junto ao SESMT; bem como participar da CIPA, informando as ocorréncias; acompanhar e
monitorar os programas de saude e seguranca do trabalho; vistoriar os extintores, hidrantes, alarmes de
incéndio e outros equipamentos de seguranga conforme a legislacao vigente e as atividades que constarem
no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: RS 1.460,04 (um mil quatrocentos e sessenta reais e quatro centavos).
CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

EMPREGO 13: TECNICO DE LABORATORIO

VAGAS: 07(sete) vagas, sendo 01 vaga reservada aos candidatos portadores de deficiéncia + cadastro de
reserva.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO: certificado de conclusio de curso técnico ou
profissionalizante em patologia clinica, devidamente registrado, ou de curso de ensino médio (antigo
segundo grau) acrescido de curso técnico ou profissionalizante em patologia clinica, expedido por
institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢dao (MEC), acrescido de experiéncia minima
de 1 ano na area de Hemoterapia e/ou Patologia Clinica.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar coleta de material bioldgico; receber amostras
bioldgicas para realizacdo de exames; realizar exames por meio de técnicas laboratoriais, imuno
hematologicas, soroldgicas, microbiologicas, hematologicas, bromatoldgicas, toxicoldgicas; fisico-
quimicas, entomologicas, biologia molecular, através da utilizacdo de métodos e equipamentos
especificos; preparar solugdes e reagentes das técnicas supramencionadas para esta funcdo e demais areas
da atividade, supervisionados por técnicos de nivel superior; registrar os resultados obtidos, conforme
rotinas internas realizar estatisticas mensais de exames realizados; prover qualidade do ambiente de
trabalho, como controle da temperatura ambiente, limpeza e acdes que melhorem a manutengdo de
equipamentos; colaborar em pesquisas cientificas, elaborar pops, formularios, registros e manuais de
procedimentos da qualidade; realizar a higienizag@o e esterilizacdo de materiais e insumos e descarte de
residuo; primar pela integracdo e bom relacionamento entre a propria e as demais categorias profissionais;
executar outras tarefas de outra natureza e nivel de dificuldade inerente, mantendo-se atualizado em
relacdo as atividades que constarem no contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 1.460,04 (um mil quatrocentos e sessenta reais e quatro centavos).

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.
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EMPREGO 14: TECNICO EM NECROPSIA

VAGAS: 03 (trés) vagas + cadastro de reserva

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de
curso técnico em necropsia ou de curso de ensino médio (antigo segundo grau), expedido por institui¢ao
de ensino reconhecida pelo ministério da educagdo (MEC), acrescido de curso técnico de necropsia,
registro no conselho de classe e experiéncia profissional minima de 1 ano na area do emprego.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: desenvolver atividades junto ao servico de verificacdo de
obito: recepcionar o corpo, conforme procedimentos normativos e de biosseguranca, preparar bancadas,
materiais e instrumental, auxiliar o médico anatomopatologista nos procedimentos técnicos e de
preservacao das pecas e seu acondicionamento e identificagdo; Interagir com a equipe de trabalho e com
familiares ¢ acompanhantes que conduziram o corpo ao servigo, ¢ as atividades que constarem no
contrato de trabalho.

REMUNERACAO MENSAL: R$ 1.537,97(um mil quinhentos e trinta e sete reais e noventa e sete
centavos).

CARGA HORARIA: 30 horas semanais.

3 DA LOTACAO

, CARGA
MERO DE ” » »
N° EMPREGOS NUV A Gfs HORARIA [REMUNERACAO| LOTACAO
SEMANAL
1 |ASSISTENTE SOCIAL 01 30 R$ 2.495,33 Unidades da
R$ 1.212,00 + FSPH
IASSISTENTE ’ localizad
2 15 30 complemento de ocalizadas na
ADMINISTRATIVO I alitio mimimo cidade de
Aracaju/SE
IANALISTA DE PATOLOGIA 11 30 R$ 2.000,37
4 |ASSISTENTE DE
ENFERMAGEM I 03 30 RS 1.349,24
5 [ENFERMEIRO 03 30 R$2.348,48
6 |[FISIOTERAPEUTA 02 30 R$ 2.000,37
7 [MEDICO CLINICO 05 24 R$ 6.665,64
8 |[MEDICO HEMATOLOGISTA 02 24 RS 6.665,64

E HEMOTERAPIA
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9 |MEDICO GENERALISTA OU

O ATOLOGISTA 05 24 RS 6.665,64
10 [PSICOLOGO 01 30 R$ 2.000,37
11 |QUIMICO 01 30 R$ 2.000,37
12 [TECNICO EM SEGURANCA

50 TRABALHO ¢ 02 30 RS 1.460,04
13 [TECNICO DE LABORATORIO 07 30 RS 1.460,04
14 [TECNICO EM NECROPSIA 03 30 RS 1.537,97

TOTAL 60 - -

3.1 Os candidatos aprovados e contratados poderdo ser lotados nas unidades ou servigcos operacionais da
FSPH, localizadas na cidade de Aracaju-SE: HEMOSE, LACEN, SVO e do SESMT/RH da FSPH,
conforme disponibilidade da vaga no momento da convocacao.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO

4.1. O (A) candidato (a) aprovado (a) e convocado neste processo seletivo simplificado (PSS) s6 sera
contratado se atender as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a) e no caso de nacionalidade, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1°, do artigo 12 de 05/10/1988 da Constitui¢ao Federal;

b) estar em dia com as obrigagoes eleitorais;
¢) candidatos do sexo masculino estar em dia com as obrigacdes militares;
d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admissao;

e) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do emprego e que sera comprovada por meio
de exames médicos especificos no processo de admissao;

f) ndo ter exercido relagdo de trabalho temporario com a FHSP no emprego inscrito, nos ultimos 06 meses
que antecederam a contratagdo (art. 452 da CLT);

g) documentacao exigida conforme requisito do emprego pretendido (item 2).
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h) declarar expressamente, no momento da admissdo, o ndo exercicio de cargo, emprego ou fungdo
publica nos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de
verificagdo do acimulo de vinculos publicos;

h.1) no caso de possuir outro vinculo publico acumulavel nos termos do art. 37, incisos XVI e XVII, da
Constituicdo Federal, o candidato deverd apresentar declaracdo onde conste a carga horaria € a escala

semanal de trabalho.

1) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
publico e nem ter sofrido nenhuma condenagao em virtude de crime contra a Administragao, com transito
em julgado.

5. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

5.1. A inscri¢do do (a) candidato (a) neste processo seletivo simplificado implicard no conhecimento
sobre as normas expressas neste edital, ndo podendo ser alegado desconhecimento.

5.2. O interessado devera seguir rigorosamente as instru¢des contidas no sistema de cadastro online.

5.3. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscri¢dao serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a Comissao Especial de Selecdo do direito de excluir do PSS aquele que nao preencher a
solicitacdo de forma completa, correta e verdadeira.

5.4. Caso o candidato tenha se equivocado na prestacdo de alguma informac¢do ou no envio de
determinado documento, o mesmo podera, apenas durante o periodo de inscricao, realizar o cancelamento
de sua inscricao e formalizar uma inscri¢ao nova, conforme as diretrizes do sistema.

5.5 No caso de o candidato optar por mais de uma inscri¢do, deverd enviar a documentacao referente a
cada emprego.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscricdes deverdo ser efetuadas via internet, no endereco eletronico www.funesa.se.gov.br ou
www.fsph.se.gov.br, de modo que o candidato devera preencher seus dados e inserir a documentagdo
pertinente nos respectivos campos do formuldrio on-line de inscrigao.

6.2. Os documentos anexados no sistema de inscri¢do deverdo ser obrigatoriamente apresentados pelo
candidato a FSPH (em original e copia simples), quando de sua eventual convocagdo para contratacao,
para conferéncia da sua regularidade e autenticidade.
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6.3. Caso haja divergéncia entre os documentos anexados ao sistema e os originais apresentados & FSPH,
o candidato, além de ser excluido do certame, podera responder civil e criminalmente.

6.4. E vedada a inscrigdo condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via fax, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.5. As inscri¢des serdo realizadas no periodo descrito no cronograma (anexo I), observando o horario
oficial de Brasilia/DF.

6.6. O preenchimento dos dados no formulério de inscricdo on-line e o envio dos documentos
comprobatdrios dos cursos e experiéncia profissional ¢ de inteira responsabilidade do (a) candidato (a). A
FUNESA nao se responsabiliza por solicitacdes de inscrigdes via internet nao recebidas e/ou nao
confirmadas, decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagao,

congestionamentos de linhas de transmissdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados.

6.7 Aos candidatos com deficiéncia ¢ assegurado o direito de inscri¢do no presente PSS para o cargo cujas
atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6.7.1 Das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do PSS, 20% serdo providas na
conformidade do art. 152, § 3° da Lei Complementar n°® 33/1996.

6.7.2 A deficiéncia do candidato deverd ser comprovada quando da contratagdo, por meio de Laudo
Médico (original ou copia autenticada em cartorio), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas (CID - 10), bem como a provavel causa da necessidade especial.

6.7.3.1 O candidato selecionado que, no ato da inscri¢do, se declarou com deficiéncia, caso ndo seja
comprovado como deficiente no momento da contratacdo, serd eliminado do PSS.

6.7.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢do e o preenchimento do Formulario Eletronico
de Inscri¢do da autodeclarag@o para concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

7. DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo seletivo serd realizado por meio da andlise dos documentos comprobatdrios da titulagao,
experiéncia profissional e qualificagdo, devidamente encaminhados no momento da inscrigao.

7.2 Sera verificada, de maneira objetiva, a experiéncia profissional, a qualificacdo profissional e a
titulagdo, mediante a verificagdo dos documentos comprobatorios (enviados quando da inscrigdo em
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arquivo no formato PDF com no méximo 5SMB), conforme matriz de pontuagdo discriminada no Anexo
III.

7.2.1 Informacgoes relativas ao “Documento com foto (frente e verso)”, no sistema de inscricio:

7.2.1.1 O candidato devera anexar no sistema de inscri¢ao um documento oficial de identidade com foto
(frente e verso), podendo este serem os expedidos por Secretaria de Seguranga Publica, 6rgao fiscalizador
de exercicio profissional (Ordem, Conselho etc), Ministério Publico, Poder Judiciario ou por outro érgao
publico que, por lei federal, valham como identidade, tais como: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

7.2.1.2 O descumprimento do item acima, em qualquer aspecto, tornara a inscri¢ao indeferida.
7.2.2 Informacoes relativas ao item "Titulacao":

7.2.2.1. No item Titulagdo da matriz de pontuacdo (Anexo III), serdo considerados os seguintes
documentos para fins de comprovagao do titulo, conforme o caso:

a) Cursos Técnicos: Diploma de conclusdo de Curso Técnico, com carga horaria minima de 1.200 horas,
reconhecido pelo Conselho de Educacdao ou MEC (frente e verso); ou Declaragdo de conclusao de curso
em papel timbrado, assinada e datada pelo responsavel da instituicao de ensino, expedidas em periodo
inferior ou igual a 180 dias.

b) Graduagao: Certificado de Conclusdo do curso de graduagdo, reconhecido pelo Conselho de Educagao
ou MEC (frente e verso); ou Declaracao de conclusao de curso em papel timbrado, assinada e datada pelo
responsavel da instituicdo de ensino, expedidas em periodo inferior ou igual a 180 dias.

c¢) Especializacdo: Certificado de conclusdo de curso de pos-graduacdo em nivel de especializagdo lato
sensu, com carga horaria minima de 360 horas, reconhecido pelo Conselho de Educagao ou MEC (frente
e verso); ou Declara¢do de conclusdo de curso em papel timbrado, assinada e datada pelo responsavel da
instituicdo de ensino, expedidas em periodo inferior ou igual a 180 dias.

d) Residéncia em Saude: Certificado de conclusdo da Residéncia, reconhecido pelas respectivas
comissdes nacionais de residéncia médica e/ou multiprofissional.

e) Mestrado: Diploma de conclusdo de curso de Mestrado, devidamente registrado, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo ou Conselho de Educacdo, ou ata de
defesa da dissertacdo de mestrado, com timbre, assinada e datada, que conste a aprovacdo do discente, e
que tenha sido expedida em periodo inferior ou igual a 180 dias.
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f) Doutorado: Diploma de conclusdo de curso de Doutorado, devidamente registrado, fornecido por
institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo ou Conselho de Educacdo, ou ata de
defesa da tese de doutorado, com timbre, assinada e datada e que conste a aprovagdo do discente “sem
ressalvas”.

7.2.3 Informacoes relativas ao item "Qualificacao Profissional':

7.2.3.1 No item Qualificagao profissional da matriz de pontuacao (Anexo III), o candidato devera se
atentar para as seguintes informacgoes:

a) SO serdo considerados para fins de pontuagdo os cursos iniciados e concluidos no periodo de
12/07/2018 a 12/07/2023.

b) Certificados incompletos, ilegiveis, sem identificagdo do participante, sem mencao de carga hordria,
com carga horaria inferior a prevista ou de cursos em areas diversas da prevista no Anexo III serdao
desconsiderados;

c¢) Nao sera possivel acumular a carga horaria de cursos para obtengdo de pontuacao;
d) Cursos em andamento nao serdo considerados para fins de pontuagao.
7.2.4 Informacdes relativas ao item "Experiéncia Profissional"':

7.2.4.1. No item Experiéncia profissional da matriz de pontuagao (Anexo III), o candidato devera se
atentar para as seguintes informacoes:

a) A pontuacdo sera obtida por ano completo de experiéncia comprovada, na condigdo de empregado
(publico ou privado) ou servidor publico, podendo haver cumulacdo de periodos em vinculos distintos, no
mesmo cargo;

b) O candidato podera provar sua experiéncia profissional da seguinte forma:

b.1) Em caso de vinculo na condicdo de empregado publico ou privado, o candidato devera anexar
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, contendo folha de identificacdo onde constam nimero,
série e qualificagao e as folhas dos contratos de trabalho;

OBS 01: O candidato podera anexar declaracdo emitida pelo seu empregador de modo descrever as
atribuicdes do seu cargo, a fim de complementar as informacdes da CTPS.
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OBS 02: Simples declaracdo emitida ndo prova a existéncia de vinculo formal de emprego, ja que nos
termos da CLT, a relacdo de emprego ¢ formalizada mediante anotacdo na CTPS, ou seja, declaracdes
desacompanhadas da CTPS ou de outros documentos oficiais aptos a provarem a relacdo formal de
emprego serao desconsideradas pela Comissdo para fins de pontuagao.

[Pl

OBS 03: O candidato também devera se atentar para as regras contidas nas letras “c”, “d”, “e”, “f” e “g
deste item, sob pena de desconsideracao da documentagdo para fins de pontuagao.

b.2) Em caso de vinculo na condi¢do de Servidor Publico, o candidato devera anexar Certiddo ou
Declaragao emitida pelo ente publico, informando o cargo e o periodo do vinculo, discriminando o inicio
e o fim (de xx/xx/xxx até xx/xx/xxxx ou de xxX/xx/xxxX) até¢ a data atual, se for o caso);

OBS 01: O candidato podera anexar declaragdo emitida pelo seu chefe imediato de modo a descrever as
atribui¢des do seu cargo ou até mesmo anexar o ato normativo que fixa as atribuigdes do cargo.

OBS 02: O candidato podera anexar, também, outros documentos oficiais substitutivos da declaragao
referida no item b.2 para fins de prova do vinculo, a exemplo de portarias de nomeagao e exoneracao, €
contracheques, desde que contenham o periodo (inicio e fim) e o cargo.

(Y=t

OBS 03: O candidato também devera se atentar para as regras contidas nas letras “c”, “d”, “e”, “f” e “g
deste item, sob pena de desconsideracao da documentagdo para fins de pontuagao.

OBS. 04: O candidato também podera anexar contrato temporario com ente publico, desde que contenha
o periodo (inicio e fim), o cargo e um comprovante de cumprimento do prazo previsto no contrato em sua
integralidade (a exemplo de declaracao, contracheque, termo de rescisao, dentre outros).

¢) Os documentos relacionados nos itens anteriores devem ser capazes de comprovar a funcao exercida e
o periodo (inicio e término), sob pena de indeferimento.

d) Caso o vinculo esteja ativo, o candidato devera comprovar a atualidade do vinculo por meio de
declaragdo do empregador (publico ou privado), contracheque atual ou outro documento apto. Caso o
vinculo tenha sido extinto sem a anotagdo da baixa na CTPS, o candidato devera provar a data da
demissao por documento apto;

e) O periodo de estagio (voluntario ou obrigatorio) nao serd considerado para fins de pontuagao.
f) curso de extensdo/monitoria ndo serdo considerados como experiéncia profissional.

g) Todos os documentos referentes a esse item deverdo obrigatoriamente serem anexados no sistema de
PSS, no momento da inscri¢do, sob pena de ser desconsiderados para fins de pontuagdo.
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7.3 As informagdes prestadas e ndo comprovadas de forma devida, ndo serdo computadas para fins de
pontuacao.

7.4 Nao serdo considerados, para fins de pontuagdo, protocolos de documentos, documentos ilegiveis ou
incompletos.

7.5 Esta selecdo sera de carater eliminatorio e classificatorio, e valera até 60 (sessenta) pontos.

7.6 Nao serd permitida, em hipdtese alguma, a substituicdo, emenda, complementagdo, acréscimo ou
retirada dos documentos enviados pelo sistema de inscricdo apds a finalizagdo do prazo das inscrigdes
previsto no anexo I.

7.7 Sera considerado aprovado no PSS o candidato que possuir pontuagdo superior a zero.
8. DO RESULTADO PRELIMINAR E DA POSSIBILIDADE DE RECURSO

8.1. O resultado preliminar do PSS sera divulgado no site da FUNESA e da FSPH (www.funesa.se.gov.br
e www.fsph.se.gov.br) na data provavel constante no cronograma do PSS (Anexo I).

8.2. Na publicagao do resultado, fica assegurado ao candidato a interposi¢ao de recurso da nota atribuida,
devidamente fundamentado, no prazo de 02 (dois) dias tuteis, conforme modelo constante do Anexo II,
sendo vedada a entrega de documentagao ja entregue ou complementar, sob pena de ndo conhecimento do
recurso.

8.3. O documento referente ao recurso devera estar assinado pelo candidato e enviado em formato PDF,
cabendo a Comissdo do presente Processo Seletivo julgar os pedidos. O recurso devera, obrigatoriamente,
ser veiculado de forma on-line através do link de inscricdo disponivel no site www.funesa.se.gov.br ou
www.fsph.se.gov.br.

8.4. Nao sera aceito recurso via postal, via e-mail, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
8.5. Seré considerado aprovado no PSS o candidato que possuir pontuacao final superior a zero.

8.6.0 candidato que possuir pontuagao final igual a zero estara automaticamente eliminado do PSS.

9. DOS CRITERIOS DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na pontuagdo final do processo seletivo, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:
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a) tiver idade superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste certame, conforme artigo 27,
paragrafo unico, da Lei no 10.741, de 1.° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) tiver maior pontuagdo no item “experiéncia profissional”;

¢) tiver maior pontuagdo no item “titulagcdo’;

d) tiver maior pontuacao no item “qualificagcdo profissional”;

d) permanecendo o empate, tera preferéncia o candidato que tiver maior idade.

10. DA PONTUACAO FINAL DO PSS

10.1. A pontuagdo final no processo seletivo simplificado sera a nota obtida na analise curricular.
10.2 Sera considerado aprovado no PSS o candidato que possuir pontuacao final superior a zero.
11. DO RESULTADO FINAL

11.1. Os candidatos aprovados serdo ordenados por emprego/area de atuagdo de acordo com os valores
decrescentes da pontuagao final.

11.2. O resultado final do PSS sera divulgado no site da FUNESA e FSPH, na data provavel constante no
cronograma deste Edital (Anexo I).

11.3. Os candidatos que, no ato da inscri¢ao, declararem-se com deficiéncia, se ndo eliminados, terdo seus
nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classifica¢do geral.

11.4. Nao sera cabivel recurso da publicag¢do do resultado final.
12. DA HOMOLOGACAO

12.1. A homologacao do resultado final do PSS serd divulgada no endereco eletronico da FUNESA e
FSPH (www.funesa.se.gov.br/ www.fsph.se.gov.br) e publicada no Diario Oficial do Estado de Sergipe, na

data constante do cronograma (Anexo I).
13. DA CONTRATACAO

13.1. As contratagdes ocorrerdo conforme as necessidades e possibilidades da FSPH, seguindo
rigorosamente a ordem de classificacdo final dos candidatos aprovados no certame.
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13.2. As convocagdes serdo realizadas exclusivamente através do e-mail informado pelo candidato no ato
da inscri¢ao, devendo o candidato, sob pena de desisténcia tacita da vaga, comparecer a sede da FSPH, no
prazo assinalado, portando a seguinte documentagao:

a) Apresentagdo e entrega dos comprovantes de pré-requisitos ¢ demais documentos originais necessarios

conforme solicitado pela FSPH;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

c¢) 02 fotos 3X4 (colorida e recente);

d) Carteira de Identidade (original e copia simples);

e) Titulo de Eleitor (original e copia simples) com comprovante de votacdo da ultima elei¢do, ou
certificado de regularidade eleitoral;

f) Comprovante de regularidade com as obrigac¢des militares, no caso do sexo masculino (original e copia
simples);

g) Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia simples);

h) Numero do PIS/PASEP;

1) Comprovante de residéncia contendo o CEP (original e copia simples);
7) Documentagao dos dependentes, se houver;

1) Dados bancarios de conta-corrente no BANESE;

m) Certidao de casamento (original e copia simples), se houver;

n) Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 (sete) anos, se houver;

0) Declaragao de frequéncia escolar para filhos maiores de 07 (sete) e menores de 14 (quatorze) anos, se
houver;

p) Certidao Negativa Civel e Criminal (referente a sentengas transitadas em julgado);
q) Todos os documentos originais anexados no sistema, quando da inscri¢ao;

r) Outros documentos que a FSPH julgar necessarios.
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13.3. O candidato preenchera uma ficha cadastral, sendo informado da fungao a ser exercida, do tempo de
contratagao, da lotacdo, do horario e da jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio, bem como da data
de assinatura do contrato, e serd encaminhado para realizagdo de exame médico admissional.

13.4. Os candidatos convocados que tiverem vinculos acumuliveis com outra entidade publica deverdo

apresentar declaragdo onde conste o cargo, a carga horaria ¢ a escala semanal de trabalho, para fins de
verificacao da possibilidade do acimulo de vinculos publicos;

13.5. Os candidatos convocados que ndo puderem ser contratados por forca do item 4. letra “f’ deste

edital ou que estejam temporariamente impossibilitados de assumir a funcdo poderdo manifestar o
interesse de incluir seus nomes para o final da lista de classificados, desde que comparecam,

pessoalmente ou por procurador, a sede da FSPH para requeré-lo, ou o facam por e-mail, dentro do prazo
assinalado para comparecimento.

13.6. O ndo comparecimento do candidato no dia e hora marcados pela FSPH implicard em desisténcia
tacita da vaga.

13.7. O candidato convocado, desde que esteja com sua documentacdo regular, assinard contrato de
trabalho pelo prazo de 90 (noventa) dias, sendo considerado de experiéncia, nos termos do art. 443, § 1°,
alinea “c”, da CLT.

13.7.1. Durante o periodo previsto no item anterior, o empregado sera avaliado por sua chefia imediata e
coordenagao vinculada, mediante critérios objetivos previamente informados, com o intuito de verificar
sua aptidao para o emprego.

13.7.2. Caso apresente resultado de desempenho insuficiente, devera ser notificado para, querendo,
apresentar recurso a Diretoria Geral, com vistas a modificar a decisdo da chefia imediata e da
coordenagao.

13.7.3. Em sendo mantida a decisdo, o setor de pessoal da FSPH formalizaré a rescisdo do contrato no
término do prazo previsto no item 13.7.

13.7.4. Caso o empregado tenha desempenho fraco, razoavel, bom ou excelente, seu contrato podera ser
prorrogado, desde que haja necessidade do servico e possibilidade financeira.

13.7.5. O contrato de trabalho podera ser prorrogado mais de uma vez, por iguais ou diferentes periodos,
até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, conforme previsdo especifica, contida na Lei Estadual no
6.348/2008, sendo inaplicavel o art. 451 da CLT.

14. DISPOSICOES FINAIS.
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14.1. A inscricdo do (a) candidato (a) implicard na aceitacdo das normas para o PSS contidas nos
comunicados e anexos deste edital e em outros documentos a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais ¢ comunicados
referentes a este PSS publicado no Diario Oficial do Estado de Sergipe e divulgados na internet, no
enderego eletronico www.funesa.se.gov.br e www.fsph.se.gov.br.

14.3. A inexatidao e/ou irregularidade dos documentos, verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratacdo, acarretara na nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

14.4. Cabera a Diretoria-Geral da FUNESA a homologagao dos resultados apresentados neste PSS.

14.5. O PSS tera validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologacao do resultado final, podendo
ser prorrogado, a critério da FSPH, por igual periodo.

14.6. O (A) candidato (a) € responsavel por manter seu endereco residencial, de e-mail e contato
telefonico atualizados junto ao setor pessoal da FSPH, em qualquer tempo, durante o prazo de validade
deste edital.

14.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em errata
a ser publicada no endereco eletronico www.funesa.se.gov.br ou www.fsph.se.gov.br.

14.8. A FUNESA e FSPH nao emitirdo declaracdo de aprovagdo no certame, pois a publicagdo do
resultado final serve para fins de comprovacao.

14.9. Os casos omissos ou considerados duvidosos serdo julgados pela Comissao Especial de Sele¢ao.

14.10. O ndo cumprimento das atribui¢cdes inerentes aos cargos ensejard na rescisdo antecipada do
contrato de trabalho, na forma do artigo 481 da CLT.

14.11. O cronograma deste processo seletivo esta descrito no ANEXO I deste edital.
14.12. Todas as informagdes referentes a este edital estarao disponiveis:
a) através do endereco eletronico www.funesa.se.gov.br e www.fsph.se.gov.br;

b) no endereco fisico: Tv. Manoel Aguiar Menezes, 33 - Getalio Vargas, Aracaju - SE, 49055-100
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c) telefone: (79) 3198-3800/ 3843

14.13. DA PROTECAO DE DADOS

14.13.1 A coleta dos dados pessoais dos candidatos, a qual tem como base legal o art. 7°, inciso I,
cumulado com o art. 23, caput, da Lei n° 13.709/2018, tem por finalidade especifica o recrutamento e a
selecdo de empregados publicos para comporem a forga de trabalho da FSPH.

14.13.2 As informagdes extraidas dos formuldrios e dos curriculos poderdo ser mantidas no banco de
dados da FSPH por um periodo de até¢ 12 (doze) meses apds a finalizagdo deste processo seletivo, para a
utilizagdo em novas oportunidades.

14.13.3 O acesso aos dados constantes nos curriculos € nos formularios sera restrito aos servidores
envolvidos no recrutamento ¢ selecao dos candidatos.

14.13.4 A FSPH assegura o tratamento dos dados pessoais dos candidatos conforme preconiza a LGPD,
com a garantia de respeito aos direitos do titular.

14.14. Este Edital entra em vigor na data de sua disponibilizagdo no site da FUNESA e FSPH.

COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO
Edital 02.2023/FUNESA
Portaria n° 62 de 14/06/2023
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ANEXO 1

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

FASES DO PROCESSO DATAS
Iniciando as 8h do dia
PERIODO DE INSCRICAO ONLINE 12/07/2023 concluindo
as 12h do dia
20/07/2023

DIVULGACAO DO RESULTADO PROVISORIO DA ANALISE

22/08/2023
CURRICULAR

Iniciando as 8h do dia

RECURSO CONTRA O RESULTADO PROVISORIO 23/08 e concluindo as

17h do dia 24/08/2023
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 05/09/2023
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL 12/09/2023

ANEXO IT
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MODELO DE RECURSOS
REF: SELECAO n° /2023 — FUNESA
A/C — Fundacao Estadual de Saude — FUNESA
Inscrig¢ao n® - Documento de Identidade:
Nome do Candidato(a):
Cargo:
Endereco:

Fundamentagdo (resumida, clara e objetiva):

Data:

Assinatura do candidato: (a caneta ou certificado digital)

Obs 1: O prazo para interpor recurso escrito e assinado ¢ de 02 (dois) dias, conforme cronograma (Anexo
D).

Obs 2: O candidato devera observar as regras constantes do item 8 deste Edital para interpor seu recurso,
sob pena de ndo conhecimento.
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ANEXO III
MATRIZ DE PONTUACAO
EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR
ITENS DE PONTUACAO
© Pontuacio Pontuacdo | Pontuacio
Lo LILLIBILALEAXD) Minima Maxima Obtida
1.1 Doutorado (titulo de doutor) na area do emprego 06 06
inscrita.
1.2 Mestrado (titulo de mestre) na area do emprego inscrita. 04 04
1.3 Residéncia em saude, na area do emprego inscrita (com
. 03 06
carga horaria minima de 360h)
1.4 Especializag@o lato sensu, na area do emprego inscrita 02 04
(com carga horaria minima de 360h)
TOTAL DESTE ITEM - 20
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuacao Pontuacao | Pontuacao
(por ano completo e por vinculo de trabalho) Minima Maixima Obtida
2.1 Tempo de exercicio profissional no emprego ao qual 05 30
concorre.
TOTAL DESTE ITEM - 30
- Pontuacio Pontuacdo | Pontuacio
3. QUALIFICACAO PROFISSIONAL Minima Maxima Obtida
3.1 Certificado de participagdo em cursos na area do
emprego inscrita. (Carga horaria minima para fins de 01 04
pontuagdo: 40 horas)
3.2. Certificado de curso de aperfeigoamento na area do
L AR 02 06
emprego inscrita, com carga horaria minima de 180h.
TOTAL DESTE ITEM - 10
TOTAL GERAL DA PONTUACAO - 60
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EMPREGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO
ITENS DE PONTUACAO
z Pontuacdo | Pontuacio Pontuacio
e Minima Maxima Obtida
1.1 Especializagdo lato sensu (com carga horaria minima
de 360 horas) na area de atuagdo inscrita ou na area da 08 08
saude.
1.2 Graduag@ona area do emprego inscrita ou na area de
, 06 06
saude.
1.3 Curso pés-técnico (formagdo complementar ao curso
técnico, com carga horaria minima de 300 horas) na area 03 06
inscrita.
TOTAL DESTE ITEM - 20
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuacao | Pontuacio Pontuacao
(por ano completo e por vinculo de trabalho) Minima Maixima Obtida
2.1 Tempo de exercicio profissional no emprego ao qual 05 30
concorre.
TOTAL DESTE ITEM - 30
3. QUALIFICACAO PROFISSIONAL Pontuagdo | Pontuacio Pontuagao
Certificados emitidos Minima Maxima Obtida
3.1 Certificado de participagdo em cursos na area do
emprego inscrita. (Carga horaria minima para fins de 01 04
pontuagdo: 40 horas)
3.2. Certificado de curso de aperfeigoamento na area do
L . 02 06
emprego inscrita, com carga horaria minima de 180h.
TOTAL DESTE ITEM - 10
TOTAL GERAL DA PONTUACAO - 60
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Aracaju, 10 de julho de 2023

:“_; ASSINADO ELETRONICAMENTE
- 'E'doc Verificar autenticidade conforme mensagem
bt S E RGP apresentada no rodapé do documento

Carla Valdete Fontes Cardoso
Diretor(a) Geral
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Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: H42H-33EV-1NNY-CZ4X

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 10/07/2023 &(séo) :
® Carla Valdete Fontes Cardoso - 10/07/2023 17:14:11



