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EDITAL
EDITAL N° 01/2024

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I

A FUNDACAO ESTADUAL DE SAUDE - FUNESA, fundagdo publica de direito privado integrante
da Administra¢ao Publica Indireta do Estado de Sergipe, inscrita no CNPJ sob o n° 10.437.005/0001-30,
com sede na Tv. Manoel Aguiar Menezes, 33 - Getalio Vargas, Aracaju - SE, 49055-100, com
fundamento no art. 18, § 1°, da Lei Estadual n°® 6.348/2008, com redagdo dada pela Lei Estadual n°
6.505/2008, no seu Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 25.391/2008 e na Portaria n® 07/2009, através da
Comissao instituida pela Portaria n® 78/2023, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
— PSS para formacgao de cadastro reserva visando futura e eventual contratagdo, por prazo determinado, de
Assistentes Administrativos I, mediante as condicoes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo simplificado (PSS) destina-se a formagdo de cadastro reserva para futura e
eventual contratagdo, por prazo determinado, de Assistentes Administrativos I, para atender as

necessidades da FUNESA.

1.2. O emprego oferecido neste Edital ¢ considerado cargo publico para os fins do art. 37, incisos XVI e
XVII, da Constituicao Federal.

1.3. A selegdo para o emprego de que trata este Edital compreenderd uma Unica fase constituida de analise
curricular, de carater eliminatorio e classificatorio.

1.4. Os candidatos contratados estardo subordinados ao Regime Juridico Celetista (CLT), tendo lotagdo de
acordo com a opg¢ao indicada na inscri¢do, conforme item 5 deste Edital.

1.5. O preenchimento dos requisitos para admissdo no emprego, na forma dos itens 2 e 3 deste Edital, serd
exigido quando da contratacao.

2. DO EMPREGO.

2.1. ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 1.
Cadastro de Reserva (CR).
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REQUISITO DE CONTRATACAO: Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel médio, fornecido por institui¢do de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Receber, classificar, conferir, protocolar, localizar,
expedir e/ou arquivar expedientes e outros documentos; redigir correspondéncias e executar servigos de
digitagdo; controlar o material de consumo e/ou permanente existente no setor; realizar operagdes basicas
no microcomputador e periféricos; dar suporte a processos administrativos e executar atividades de
recepcao geral e de clientes, e atividades correlatas a area administrativa, e as atividades que constarem
no contrato de trabalho.

REMUNERACAO: R$ 1.212,03 (mil, duzentos ¢ doze reais e trés centavos) + complementagio do
salario minimo.

CARGA HORARIA SEMANAL: 30 (trinta) horas.
3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA ADMISSAO.

3.1. O (A) candidato (a) aprovado (a) e convocado (a) neste processo seletivo simplificado (PSS) s6 sera
contratado se atender as seguintes exigéncias:

a) ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a) e, no caso de nacionalidade estar amparada pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1°, do artigo 12 de 05/10/1988 da Constitui¢dao Federal;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c¢) candidatos do sexo masculino, estarem em dia com as obrigagdes militares;

d) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da admissao;

e) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego e que sera comprovada por meio
de exames médicos especificos no processo de admissao;

f) nao ter exercido relacio de trabalho temporario com a FUNESA no emprego inscrito, nos ultimos
06 meses que antecederam a contratacio (art. 452 da CLT);

g) documentacao exigida conforme requisito do emprego pretendido (item 2);

h) declarar expressamente, no momento da admissdo, o ndo exercicio de cargo, emprego ou fungdo
publica nos 6rgdos e entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de
verificagdo do acumulo de cargos;
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1) ndo ter sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis como servigo
publico e nem ter sofrido nenhuma condenagao em virtude de crime contra a Administragao, com transito
em julgado.

4. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1. A inscrig¢ao do (a) candidato (a) neste processo seletivo simplificado implicara o conhecimento sobre
as normas expressas deste Edital, ndo podendo ser alegado desconhecimento.

4.2. O interessado devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de cadastro on-line.

4.3. As informacgdes prestadas na solicitacdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo a FUNESA do direito de excluir do PSS aquele que ndo preencher a solicitagio de forma
completa, correta e verdadeira.

4.4. Caso o candidato tenha se equivocado na prestacio de alguma informagdo ou no envio de
determinado documento, o mesmo poderd, apenas durante o periodo de inscri¢do, realizar o cancelamento
de sua inscri¢ao ¢ formalizar uma inscrigao nova, conforme diretrizes do sistema.

4.5 Somente sera admitida uma tnica inscri¢do por candidato (a).

4.6 Caso seja identificada mais de uma inscri¢do do (a) candidato (a), sera considerada apenas a ultima
inscri¢do realizada, conforme data e horario registrados no sistema on-line.

5. DAS INSCRICOES

5.1. As inscrigdes deverdo ser efetuadas via internet, no endereco eletronico www.funesa.se.gov.br, de
modo que o candidato devera preencher seus dados e inserir a documentacdo pertinente (Certificados,
CTPS etc) nos respectivos campos do formulério on-line de inscrigao, bem como indicar, desde logo, a
sua opc¢ao de lotacdo, conforme tabela a seguir:

EMPREGO AREA DE ATUACAO LOTACAO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I FUNESA (SEDE) ARACAJU
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BOQUIM

CAPELA

TOBIAS BARRETO

PROPRIA

CEOS

LARANJEIRAS

SAO CRISTOVAO

SIMAO DIAS

INOSSA SENHORA DA GLORIA

5.2. E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via fax, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

5.3. As inscri¢des serdo realizadas no periodo descrito no cronograma (Anexo I), observando o horario
oficial de Brasilia/DF.

5.4. O preenchimento dos dados no formulério de inscrigdo on-line ¢ de inteira responsabilidade do (a)
candidato (a), bem como o envio dos documentos pertinentes (Certificados, CTPS, etc). A FUNESA nao
se responsabilizd por solicitacdes de inscricdes via internet ndo recebidas e/ou ndo confirmadas,
decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de
linhas de transmissdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.5. Aos candidatos com deficiéncia, ¢ assegurado o direito de inscri¢do no presente PSS, para o emprego
cujas atribui¢des sejam compativeis com a sua deficiéncia.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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6.1. Das vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do PSS, 5% serdo providas por
candidatos qualificados como Pessoa com Deficiéncia (PCD), na forma do artigo 37, VIII, da
Constituicao Federal, da Lei Estadual n® 5.211/2003 e da Lei no 13.146, de 6 de julho de 2015.

6.2 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 2° da Lei n. 13.146,
de 6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de
1999 com suas alteragdes; no § 1° do art. 1° da Lei n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do
Espectro Autista); e na Lei n° 14.126, de 21 de marco de 2021 (Visao Monocular), observados os
dispositivos da Convencdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

6.3 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas no Decreto Federal n 3.298/1999, e neste Edital, os
candidatos com deficiéncia, devidamente inscritos nessa modalidade, participardo do Processo Seletivo
Simplificado para o emprego de Assistente Administrativo I em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, em relacdo a analise curricular e a todas as demais normas de regéncia do Processo Seletivo.

6.4 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as
habilidades necessarias para cumprir com as atribui¢des do emprego.

6.5 A utilizagdo de material tecnoldgico de uso habitual ndo impede a inscri¢do na reserva de vagas,
porém, a deficiéncia do(a) candidato(a) deve permitir o desempenho adequado das atribuigdes
especificadas para a atividade, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou recursos
especiais.

6.6 Para concorrer como PCD, o candidato devera apontar tal condi¢dao no sistema de inscrigdo,
selecionando (ou informando) o tipo de deficiéncia e anexar Laudo Médico, conforme orientacdes dos
itens 6.7, 6.8, 6.9 e 6.10 deste Edital e nos itens seguintes.

6.7 O Laudo Médico (em formato PDF, com tamanho maximo de SMB) anexado pelo candidato devera
estar redigido em letra legivel e dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia a qual o candidato
possui, a categoria em que se enquadra a PCD, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n 3.298/1999 e
suas alteracdes, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga — CID 10, com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do
CRM e RQE e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

6.8 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia
de inscricdo do Processo Seletivo.
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6.9 No caso de deficiente auditivo, o laudo devera ser acompanhado de exame de audiometria recente.

6.10. No caso de deficiente visual, o laudo devera ser acompanhado de exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.10.1. No caso dos itens anteriores (6.9 e 6.10), o candidato deve enviar pelo sistema o Laudo e os
exames citados em arquivo unico (PDF e com tamanho maximo de SMb).

6.11. O Laudo Médico sera considerado para andlise do enquadramento previsto no item 6.2 deste Edital.

6.12. Nesta fase, o enquadramento do candidato como portador de deficiéncia pela Comissao do PSS sera
meramente preliminar e ocorrerda mediante andlise formal dos documentos encaminhados, ou seja,
observando-se a adequagdo dos documentos com os itens 6.6 a 6.11.

6.13. O candidato a vaga de PCD que ndo preencher os campos especificos do Formulario de inscri¢ao
(apontando e informando sua condigdo como PCD) ou ndo atender as normas mencionadas nos itens 6.6 a
6.11 deste Edital, tera a sua inscri¢ao processada como candidato de ampla concorréncia.

6.14 A FUNESA divulgara o resultado com a lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para Pessoa
com Deficiéncia no enderego eletronico www.funesa.se.gov.br, conforme cronograma definido no Anexo
L.

6.14.1. O candidato podera interpor recurso (modelo do Anexo II) contra o indeferimento de sua condi¢ao
inicial como PCD, no periodo estabelecido no cronograma constante no Anexo I deste Edital, hipotese em
que podera alegar questdes relacionadas ao item 6.13 deste Edital. O recurso devera, obrigatoriamente,
ser veiculado de forma on-line através do link de inscri¢do disponivel no site www.funesa.se.gov.br.

6.14.2. No periodo de interposi¢cdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentacdo
pendente ou complementagdo desta.

6.15 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia, e desde que aprovado na fase de analise
curricular, anteriormente & homologacdo do resultado final do Processo Seletivo, serd convocado para
realizagdo de pericia médica com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na previsao do art.
4° do Decreto no 3.298/1999.

6.16 A pericia médica ocorrerd na cidade de Aracaju. A lista dos candidatos para a realizagdo da pericia
médica sera divulgada no enderego eletronico www.funesa.se.gov.br e serd realizada conforme a data
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constante no Anexo I. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar esta divulga¢io no
endereco eletronico da FUNESA e tomar as providéncias necessarias para a Avaliagao.

6.17 Nao havera segunda chamada para pericia médica, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia da pessoa com deficiéncia na avaliacao.

6.18 O ndao comparecimento ou a reprovacdo na pericia médica acarretard a perda do direito as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

6.18.1 Da decisdo da pericia médica cabera pedido de recurso (modelo do Anexo II), conforme data
estabelecida no cronograma (Anexo I). O recurso devera, obrigatoriamente, ser veiculado de forma on-
line, através do link de inscri¢ao disponivel no site www.funesa.se.gov.br.

6.19 O candidato cuja deficiéncia assinalada no formulédrio de inscri¢do ndo se confirme na pericia
médica serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classificacao
geral, caso atingidos os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

6.20 O candidato inscrito como PCD, se aprovado no Processo Seletivo, tera seu nome divulgado na lista
geral dos aprovados e na lista dos candidatos aprovados especifica para pessoas com deficiéncia.

6.21 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

6.22 A compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato serdo
também avaliadas durante o periodo de vigéncia do contrato.

6.22.1 Caso identificada incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada pelo candidato e as atribuigdes
do emprego, haverd o seu desligamento da institui¢do, mediante abertura de processo administrativo
prévio com garantia de ampla defesa.

7. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

7.1 Conforme previsto na Lei Estadual n° 8.331 de 06/12/2017 serdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do PSS aos candidatos que se autodeclararem
negros (pretos ou pardos).

7.2 O candidato negro participara desse processo seletivo em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, em relagdo a fase de andlise curricular e a todas as demais normas de regéncia do Edital.
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7.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no momento do preenchimento do Formulario
de Inscricdo, se declarar preto ou pardo, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

7.3.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato a op¢ao e o preenchimento do Formulério de Inscrigao
e da Declaragao de Cor/Etnia, para concorrer as vagas reservadas aos negros, € o envio da documentagao
comprobatoria.

7.4 O candidato negro que ndo preencher os campos especificos no Formuldrio de Inscricio e a
Declaragao de Cor/Etnia, ou ndo atender aos dispositivos mencionados no item 7 deste Edital, tera a sua
inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa
condic¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

7.5 O candidato que tiver sua solicitagdo de inscri¢ao as vagas reservadas deferida concorrera as vagas da
ampla concorréncia e as vagas reservadas aos candidatos negros, que se declararam pretos ou pardos no
formulario de inscrigao.

7.5.1 Os candidatos negros concorrerdo, concomitantemente as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, se atenderem a essa condigdo, conforme o disposto no item 6 deste Edital.

7.6 Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas aos negros, estas serao preenchidas pelos
candidatos da ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem de classificagdo.

7.7. Os candidatos que se autodeclararem negros deverao:

a) anexar 1 (uma) foto colorida de frente (com o fundo branco);

b) anexar 1 (uma) foto colorida de perfil (com o fundo branco).

7.7.1 O arquivo contendo as fotografias devera estar na extensdo e dimensao a seguir:

a) as fotos devem estar na extensdo PDF, compiladas em um unico arquivo com o tamanho maximo de
5 MB (megabytes) por arquivo;

a.1) ao anexar o documento em PDF, o candidato deve atentar-se para que o mesmo nao esteja protegido
por senha, sendo este motivo passivel de reprovagdo no procedimento de heteroidentificagao.
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7.7.2 A imagem do documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a andlise da
documentacao com clareza.

7.7.3 E de inteira responsabilidade do candidato verificar se o adequado carregamento do arquivo na tela
de envio de documentos.

7.7.4 Nao serdo considerados e analisados os documentos que nao pertencem ao candidato.

7.7.5 As fotos que serdao enviadas devem seguir o0 mesmo padrao das fotos de documentos oficiais. Dessa
forma, ¢ necessario que algumas recomendacdes sejam seguidas:

a) que a foto seja apresentada em um fundo branco;

b) que o candidato esteja com a postura correta, com a coluna bem alinhada;
¢) ndo esteja de cabeca baixa, nem de cabega erguida, nem sorrindo;

d) que nao esteja usando 6culos, boné, touca ou outros acessorios que impecam a visualizagdo da face do
candidato;

e) no caso de candidatos com cabelo comprido, a foto do perfil esquerdo deve estar com o cabelo atras da
orelha;

f) a fotografia deve estar no formato PDF com tamanho méaximo de SMb.

7.8. Nesta fase, o enquadramento do candidato como negro pela Comissao do PSS serd meramente
preliminar e ocorrerd mediante anélise formal dos documentos encaminhados, ou seja, observando-se a
adequacdo dos documentos com os itens 7.3 a 7.7.

7.8.1. O candidato a vaga de negro que nao preencher os campos especificos do formulario de inscri¢ao
ou nao atender aos dispositivos mencionados no item 7.7 deste Edital tera a sua inscri¢do processada
como candidato de ampla concorréncia.

7.8.2 A FUNESA divulgard o resultado com a lista de candidatos inscritos as vagas reservadas para
negros no endereco eletronico www.funesa.se.gov.br, conforme cronograma definido no Anexo .

7.8.3. O candidato podera interpor recurso (modelo do Anexo II) contra o indeferimento de sua condi¢ao
inicial como negro, no periodo estabelecido no cronograma constante no Anexo I deste Edital, hipotese
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em que poderd alegar questdes relacionadas ao item 7.8.1 deste Edital. O recurso deverd,
obrigatoriamente, ser veiculado de forma on-line através do link de inscricdo disponivel no site

www.funesa.se.gov.br.

7.8.4. No periodo de interposicdo de recurso, ndo haverd possibilidade de envio de documentagdo
pendente ou complementacgao desta.

7.8.5. O candidato inscrito como negro e desde que aprovado na fase de analise curricular sera convocado
pela FUNESA, anteriormente a homologa¢do do resultado final do Processo Seletivo, para
heteroidentificagdo quanto a condi¢do de pessoa negra, onde se levard em consideragdo a autodeclaragao
firmada e os critérios fenotipicos do candidato.

7.8.5.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo da anélise do
procedimento de heteroidentificacao.

7.9 O procedimento de heteroidentificacao ocorrera na cidade de Aracaju/SE. A lista dos candidatos para
a realizagdo da heteroidentificacdo serd divulgada no endereco eletronico www.funesa.se.gov.br e sera
realizada conforme a data constante no Anexo I. E de responsabilidade exclusiva do candidato
acompanhar esta divulgacao no endereco eletronico da FUNESA e tomar as providéncias necessarias para
a Avaliagao.

7.10 Nao havera segunda chamada para heteroidentificagdo, seja qual for o motivo alegado para justificar
0 atraso ou a auséncia da pessoa.

7.11 O nao comparecimento ou a reprovagao no procedimento de heteroidentificagdo acarretara a perda
do direito as vagas reservadas, devendo constar apenas na lista de classificagdo geral, caso atingidos os
critérios classificatorios da ampla concorréncia.

7.12 Da decisao do procedimento de heteroidentificagdo cabera Recurso (modelo do Anexo II) para
comissdo recursal, que serd composta por trés integrantes distintos dos membros da comissdo de
heteroidentificacdo, conforme data estabelecida no cronograma em anexo (Anexo I). O recurso devera,
obrigatoriamente, ser veiculado de forma on-line através do link de inscri¢do disponivel no site

www.funesa.se.gov.br.

7.13 Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagdo com contetido falso,
com o intuito de usufruir das vagas ofertadas aos negros, estara sujeito:
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a) a exclusdo da lista de aprovados, se a informacao for constatada ap6s homologacao do resultado e antes
da contratagao;

b) a nulidade da contratagdo, se a informacao for constatada apds a sua efetivagao.

7.14 Detectada falsidade na declaracao a que se refere este Edital, sujeitar-se-a4 o candidato a anulagdo da
inscricdo e de todos os efeitos dai decorrentes e, se ja contratado, a pena de exclusdo, assegurada, em
qualquer hipotese, a ampla defesa e o contraditério.

8. DA ETAPA DO PROCESSO SELETIVO: ANALISE CURRICULAR

8.1. A qualificagdo e experiéncia profissional do candidato serdo verificadas de maneira objetiva por meio
dos documentos comprobatdrios (Certificados, CTPS, etc) enviados, exclusivamente quando da inscrigao,
conforme pontuagdo discriminada no Anexo III (Matriz Curricular de Pontuagao).

8.2. As informagodes prestadas e ndo comprovadas de forma devida ndo serdo computadas para fins de
pontuacdo. Ou seja, ndo basta ao candidato apresentar texto escrito de curriculo contendo meras
informagdes de realizacdo de cursos e experiéncia profissional, sem os respectivos documentos
comprobatdrios (Certificados, CTPS, etc).

8.2.1. Nao serd permitida, em hipotese alguma, a substituicdo, emenda, complementacdo, acréscimo ou
retirada dos documentos enviados pelo sistema de inscri¢do apods a finalizacdo do prazo das inscricdes
previsto no Anexo 1.

8.3. Nao serdo considerados, para fins de pontuagdo, protocolos de documentos, documentos ilegiveis ou
incompletos.

8.4. Esta etapa, de carater eliminatério e classificatério, valera 100 (cem) pontos.
8.5. Sera considerado aprovado no PSS o candidato que:

a) Ficar entre os 100 (cem) primeiros colocados inscritos para a “sede da Funesa” em Aracaju-SE, em
ampla concorréncia;

b) Ficar entre os 20 (vinte) primeiros colocados inscritos para cada CEO, em ampla concorréncia;

c¢) Ficar entre os 5 (cinco) primeiros colocados inscritos para a “sede da Funesa” em Aracaju-SE, nas
listas reservadas para PCD;
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d) Ficar entre os 10 (dez) primeiros colocados inscritos para a “sede da Funesa” em Aracaju-SE, nas listas
reservadas para os candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos);

e) Ficar como primeiro colocado inscrito para cada CEO, nas listas reservadas para PCD;

f) Ficar entre os 2 (dois) primeiros colocados inscritos para cada CEO, nas listas reservadas para os
candidatos que se autodeclararem negros (pretos ou pardos);

8.6. Informacades relativas ao “Documento com foto (frente e verso)”, no sistema de inscricio:

8.6.1. O candidato devera anexar no sistema de inscrigdo um documento oficial de identidade com foto
(frente e verso), podendo este ser expedido por Secretaria de Seguranca Publica, 6rgdo fiscalizador de
exercicio profissional (Ordem, Conselho etc), Ministério Publico, Poder Judiciario ou por outro 6rgdo

publico que, por lei federal, valham como identidade, tais como: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social.

8.6.2. O descumprimento do item acima, em qualquer aspecto, tornard a inscricao indeferida.
8.7. Informacgdes relativas ao item'" Qualificacdo Profissional':

8.7.1. No item Qualificacdo profissional da matriz de pontuagcdo (Anexo III), o candidato devera se
atentar para as seguintes informagdes:

a) SO serao considerados para fins de pontuacdo os cursos concluidos até o dia anterior a publicagdo do
Edital;

b) Certificados incompletos, ilegiveis, sem identificagdo do participante, sem mencao de carga hordria,
com carga horaria inferior a prevista ou de cursos em 4reas diversas da prevista no Anexo III serdo
desconsiderados;

c¢) Nao sera possivel acumular a carga horaria de cursos para obtengdo de pontuacao;

d) Cursos em andamento ndo serdo considerados para fins de pontuagao.

8.8. Informacoes relativas ao item ""Experiéncia Profissional':

8.8.1. No item Experiéncia profissional da matriz de pontuacao (Anexo III), o candidato devera se atentar
para as seguintes informacdes:

a) A pontuacdo sera obtida por ano completo de experiéncia comprovada, na condicdo de empregado
(publico ou privado) ou servidor publico, podendo haver cumulagdo de periodos em vinculos distintos,
desde que no mesmo cargo;

Tv. Manoel Aguiar Menezes, n° 49, Bairro Getulio Vargas, Aracaju/SE
Fone: (79) 3198-3800, CEP 49055-750, www.funesa.se.gov.br -
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019



$~FUNESA

Fundagao Estadual de Saude

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDACAO ESTADUAL DE SAUDE

Pagina:13 de 25

b) O candidato podera provar sua experiéncia profissional da seguinte forma:

b.1) Em caso de vinculo na condicdo de Empregado Privado, o candidato devera anexar Carteira de
Trabalho ¢ Previdéncia Social — CTPS, contendo folha de identificagdo onde constam numero, séric e
qualificacdo e as folhas dos contratos de trabalho.

b.1.1) Simples declaragcdo emitida pelo empregador ndo prova a existéncia de vinculo formal de emprego,
eis que, nos termos da CLT, a relagdo de emprego ¢ formalizada mediante anotagdao na CTPS, ou seja,
declaragdes desacompanhadas da CTPS ou de outros documentos oficiais aptos a provarem a relagdo
formal de emprego serdo desconsideradas pela Comissao para fins de pontuagao.

b.1.2) Caso o candidato tenha ocupado cargo cujas atribui¢des sejam compativeis com aquelas descritas
no item 2.1 deste Edital, podera anexar declaragdo emitida pelo seu empregador de modo a descrever as
atribui¢des do seu cargo, a fim de complementar as informagdes da CTPS.

b.1.3) O candidato também devera se atentar para as regras contidas nas letras “c”, “d”, “e”, “f” e “g”
deste item, sob pena de desconsidera¢do da documentacdo para fins de pontuacao.

b.2) Em caso de vinculo na condi¢gdo de Empregado Publico ou Servidor Publico, o candidato podera
anexar CTPS (contendo folha de identificagdo onde constam nimero, série e qualificacdo e as folhas dos
contratos de trabalho) ou Certiddao ou Declaracao emitida pelo ente publico, informando o emprego/cargo
e o periodo do vinculo, discriminando o inicio e o fim (de xx/xx/xxx até XX/xX/xxxx ou de XX/XX/XxXxX até
a data atual, se for o caso).

b.2.1) O candidato poderéd anexar, também, outros documentos oficiais aptos substitutivos da declaragao
referida no item anterior para fins de prova do vinculo, a exemplo de portarias de nomeacao e exoneragao,
e contracheques, desde que contenham o periodo (inicio e fim) e o cargo.

b.2.2) O candidato também podera anexar contrato temporario com ente publico, desde que contenha o
periodo (inicio e fim), o cargo e um comprovante de cumprimento do prazo previsto no contrato em sua
integralidade (a exemplo de declaracao, contracheque, termo de rescisao, dentre outros).

b.2.3) Caso o candidato tenha ocupado cargo cujas atribui¢des sejam compativeis com aquelas descritas
no item 2.1 deste Edital, podera anexar declaragcdo emitida pelo seu chefe imediato de modo descrever as
atribuicdes do seu cargo ou até mesmo anexar o ato normativo que fixa as atribuigdes do cargo.

b.2.4) O candidato também devera se atentar para as regras contidas nas letras “c”, “d”, “e”, “f” e “g”
deste item, sob pena de desconsidera¢do da documentacdo para fins de pontuacao.

¢) Os documentos relacionados nos itens anteriores devem ser capazes de comprovar a fungdo exercida e
o periodo (inicio e término), sob pena de indeferimento.
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d) Caso o vinculo esteja ativo, o candidato devera comprovar a atualidade do vinculo por meio de
declaracao do empregador (publico ou privado), contracheque atual ou outro documento apto. Ou seja, a
auséncia de anotacdo de baixa na CTPS ndo sera presumida como vinculo ativo. Caso o vinculo tenha
sido extinto sem a anotagdo da baixa na CTPS, o candidato devera provar a data da demissdo por
documento apto.

e) O periodo de estagio (voluntario ou obrigatdrio), a experiéncia na condi¢do de autonomo ou prestador
de servicos e curso de extensdo/monitoria nao serdo considerados para fins de pontuagao.

f) O periodo em que o candidato tenha ocupado a funcdao de aprendiz no emprego de Assistente
Administrativo podera ser considerado como experiéncia profissional, desde que obedecidos os critérios
do item b.1 e seguintes.

g) Todos os documentos referentes a esse item deverdo, obrigatoriamente, ser anexados no sistema de
PSS, no momento da inscri¢do, sob pena de serem desconsiderados para fins de pontuagao.

h) O mesmo vinculo de trabalho ndo seréd objeto de pontuagcdo em mais de um item da tabela de pontuagdo
(itens 2.1, 2.2 e 2.3), ressalvada a hipotese de obtengdo de pontuagdo maxima em um deles.

1) Sera aceito, para fins de comprovagdo de experiéncia na administragdo publica (item 2.3 da tabela de
pontuacdo), atuagdo do candidato na condigao de terceirizado, desde que haja apresentagao de CTPS com
a empresa prestadora de servigo e declaragdo de lotagdo em 6rgaos publicos.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR E DA POSSIBILIDADE DE RECURSO

9.1. O resultado preliminar do PSS sera divulgado no site www.funesa.se.gov.br na data provavel
constante no cronograma do PSS (Anexo I).

9.2. Da publicacao do resultado, fica assegurada ao candidato a interposi¢ao da nota atribuida, no prazo
de 02 (dois) dias uteis, conforme modelo constante do Anexo II, sendo vedada a entrega de documento
complementar ou ja enviado, sob pena de ndo conhecimento do recurso.

9.3. O recurso deve ser digitado e devidamente fundamentado, contendo as razdes e o pedido de revisao
da nota, devendo ser enviado em formato PDF, cabendo a Comissao do presente Processo Seletivo julgar
os pedidos. O recurso devera, obrigatoriamente, ser veiculado de forma on-line, através do link de
inscrigdo disponivel no site www.funesa.se.gov.br.

9.4. Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.
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9.5. A Comissao deste PSS constitui Gnica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

9.6. Em caso de alteragdo do resultado preliminar, apés a andlise dos recursos, os candidatos serdo
reclassificados na respectiva etapa apos nova pontuagao, se for o caso.

9.7. A interposicio de recurso podera ensejar também a reducdo da nota do candidato. se a partir da nova
analise for constatada eventual inconsisténcia na analise inicial, em aten¢do ao principio da legalidade.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate na nota final do processo seletivo, tera preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) tiver idade superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscricdo neste certame, conforme artigo 27,
paragrafo unico, da Lei no 10.741, de 1o de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) tiver capacitagdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS (§ 1° A capacitagcdo deve ser comprovada
quando da inscrigdo, através de certificado em curso de libras, reconhecido pelo Ministério da Educagao -
MEC, com carga horaria igual ou superior a 250 horas, ou pela cumulagdo de certificados em cursos de
libras que seja igual ou superior a 250 horas. - Lei N° 9.291, de 20 de setembro de 2023);

¢) tiver maior pontuagdo no item “experiéncia profissional”;

d) tiver maior pontuacao no item “qualificagcdo profissional”;

e) permanecendo o empate, terd preferéncia o candidato que tiver maior idade.

11. DO RESULTADO FINAL
11.1. Os candidatos aprovados serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final.

11.2. O resultado final do PSS sera divulgado no site da FUNESA, na data provavel constante no
cronograma deste Edital (Anexo I).

11.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se pessoa com deficiéncia e negros, se nao
eliminados, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificacio
geral.
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11.4. Nao sera cabivel recurso da publicacio do resultado final.

12. DA HOMOLOGACAO
12.1. A homologacdo do resultado final do PSS serd divulgada no endereco eletronico

www.funesa.se.gov.br e publicada no Diario Oficial do Estado de Sergipe, na data constante do
cronograma (Anexo I).

13. DA CONTRATACAO

13.1. As contratacdes ocorrerdo conforme as necessidades e possibilidades da FUNESA, seguindo
rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos aprovados no certame, por lotagao.

13.1.1. Caso haja esgotamento de lista especifica (referente a lotacdo), a FUNESA podera se utilizar da
lista geral de classificacdo para convidar candidatos classificados para outro municipio.

13.2. As convocacdes serdo realizadas, exclusivamente, através do e-mail informado pelo candidato no
ato da inscrigdo, devendo o candidato, sob pena de desisténcia tacita da vaga, comparecer a sede da

FUNESA, no prazo assinalado, portando a seguinte documentagao:

a) Certificado de conclusdo de curso de nivel médio, devidamente registrado e fornecido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educag¢dao (MEC);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
c) 02 fotos 3X4 (colorida e recente);
d) Carteira de Identidade (original e copia simples);

e) Titulo de Eleitor (original e copia simples) com comprovante de votacdo da ultima elei¢do, ou
certificado de regularidade eleitoral;

f) Comprovante de regularidade com as obriga¢des militares, no caso do sexo masculino (original e copia
simples);

g) Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia simples);

h) Numero do PIS/PASEP;
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1) Comprovante de residéncia contendo o CEP (original e copia simples);
J) Documentacao dos dependentes;

1) Dados bancarios de conta corrente no BANESE;

m) Certiddo de casamento (original e copia simples), se houver;

n) Carteira de vacinacao dos filhos menores de 07 (sete) anos, se houver;

0) Declaragdo de frequéncia escolar para filhos maiores de 07 (sete) e menores de 14 (quatorze) anos, se
houver;

p) Certidao Negativa Civel e Criminal (referente a sentengas transitadas em julgado);
q) Todos os documentos originais anexados no sistema, quando da inscri¢ao;
r) Outros documentos que a FUNESA julgar necessarios.

13.3. O candidato preenchera uma ficha cadastral, sendo informado da fungdo a ser exercida, do tempo de
contratagao, da lotacdo, do horario e da jornada de trabalho, do inicio de seu exercicio, bem como da data
de assinatura do contrato, e serd encaminhado para realiza¢do de exame médico admissional.

13.4. Os candidatos convocados que nao puderem ser contratados por forca do item 3, letra “f” deste
Edital ou que estejam temporariamente impossibilitados de assumir a funcdo poderdo manifestar o
interesse de incluir seus nomes para o final da lista de classificados, desde que comparecam,
pessoalmente ou por procurador, a sede da FUNESA para requeré-lo, ou o fagam por e-mail, dentro do
prazo assinalado para comparecimento.

13.5. O ndo comparecimento do candidato no dia e hora marcados pela FUNESA implicard em
desisténcia tacita da vaga.

13.6. O candidato convocado, desde que esteja com sua documentacdo regular, assinara contrato de
trabalho pelo prazo 90 (noventa) dias, sendo considerado de experiéncia, nos termos do art. 443, § lo,
alinea “c”, da CLT.

13.6.1. Durante o periodo previsto no item anterior, o empregado serd avaliado por sua chefia imediata e
coordenacao vinculada, mediante critérios objetivos previamente informados, com o intuito de verificar
sua aptiddo para o emprego.
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13.6.2. Caso apresente resultado de desempenho insuficiente, devera ser notificado para, querendo,
apresentar recurso a Diretoria Geral, com vistas a modificar a decisdo da chefia imediata ¢ da
coordenagao.

13.6.3. Em sendo mantida a decisdo, o setor de pessoal da FUNESA formalizara a rescisdo do contrato no
término do prazo previsto no item 13.6.

13.6.4. Caso o empregado tenha desempenho insuficiente, razoavel, bom ou excelente, seu contrato
podera ser prorrogado por mais 09 (nove) meses, desde que haja necessidade do servigo e possibilidade
financeira.

13.6.5. O contrato de trabalho podera ser prorrogado mais de uma vez, por iguais ou diferentes periodos,
até o limite de 24 (vinte e quatro) meses, conforme previsdo especifica, contida na Lei Estadual no

6.348/2008.
14. DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscri¢do do (a) candidato (a) implicard a aceitagdo das normas para o PSS contidas nos
comunicados e anexos deste Edital e em outros documentos a serem publicados.

14.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes a este PSS publicado no Didrio Oficial do Estado de Sergipe e divulgados na internet, no

endereco eletronico www.funesa.se.gov.br.

14.3. A inexatidao e/ou irregularidade dos documentos, verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da contratagdo, acarretard na nulidade da inscri¢do com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

14.4. Caberd a Diretoria-Geral da FUNESA a homologagado dos resultados apresentados neste PSS.

14.5. O PSS teré validade de 01 (um) ano, a contar da data da homologacao do resultado final, podendo
ser prorrogado, a critério da FUNESA, por igual periodo.

14.6. O (A) candidato (a) ¢ responsavel por manter seu endereco residencial, de e-mail e contato
telefonico atualizado junto ao setor pessoal da FUNESA, em qualquer tempo, durante o prazo de validade
deste edital.

14.7. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagcdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em errata
a ser publicada no endereco eletronico w.ww.funesa.se.gov.br.
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14.8. A FUNESA ndo emitira declaragdo de aprovagdo no certame, pois a publicacdo do resultado final
serve para fins de comprovagao.

14.9. Os casos omissos ou considerados duvidosos serdo julgados pela Comissao Especial de Selegao.

14.10. O nao cumprimento das atribuigdes inerentes aos cargos ensejara na rescisao antecipada do
contrato de trabalho, na forma do artigo 481 da CLT.

14.11. O cronograma deste processo seletivo esta descrito no Anexo I, deste edital.
14.12. Todas as informacdes referentes a este edital estardo disponiveis:

a) através do endereco eletronico www.funesa.se.gov.br;

b) no endereco fisico: Tv. Manoel Aguiar Menezes, 49 - Getalio Vargas, Aracaju - SE, 49055-750;
c) telefone: (79) 3198-3800.

14.13. Este Edital entra em vigor na data de sua disponibilizagdo no site da FUNESA.
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ANEXO I

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

FASES DO PROCESSO DATA

Periodo de Inscricio on-line 11/01/2024 a partir de 8 horas até

12h de 18/01/24.
Resultado das inscrigoes deferidas e indeferidas
relacionadas ao enquadramento preliminar como PCD e 29/01/2024
Negro
Recurso contra as inscri¢des indeferidas relacionadas ao
enquadramento preliminar como PCD e Negro 30 31//01/2024
Resultado Final das inscri¢des deferidas relacionado ao
enquadramento preliminar como PCD e Negro 06/02/2024
Divulgacao do Resultado Preliminar (apo6s anélise
06/03/2024

curricular)

Recurso contra resultado preliminar da analise

curricular 07 e 08/03/2024

Publicacdo do Resultado Final da lista geral de

classificados 27/03/2024

Convocagao para os procedimentos de

heteroidentificagdo (negros) e pericia médica (PcD) 27/03/2024

Realizagdo dos procedimentos de heteroidentificacao

(negros) e pericia médica (PcD) 01 a 05/4/2024

Resultado da Pericia Médica (PCD) e

Heteroidentificagdo (negros) - 10/04/2024

Recursos contra o Resultado Preliminar e contra o

Resultado da Pericia Médica e Heteroidentificagao 11 e 12/04/2024
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Resultado Final 25/04/2024

Homologacao 30/4/2024
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ANEXO IT - MODELO DE RECURSOS

REF: SELECAO n° _ /2024 — FUNESA
A/C — Fundacao Estadual de Satide - FUNESA
Inscrigdo n° Documento de Identidade:

Nome do Candidato:
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Emprego: Assistente Administrativo I
E-mail:

Tipo de recurso:

() Recurso contra indeferimento de inscri¢ao

() Recurso contra indeferimento de inscrigdo como PCD

() Recurso contra indeferimento de inscrigdo como negro

() Recurso contra o Resultado Preliminar da Analise Curricular

() Recurso contra o Resultado da Pericia Médica (PCD)

() Recurso contra o Resultado do Procedimento de Heteroidentificacao

Fundamentagdo (resumida, clara e objetiva):

Data:

Nao serdo aceitos recursos por meio de e-mail, fax ou outro meio nao especificado neste Edital.

Esta vedada a entrega de documentagao complementar na fase recursal.
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ANEXO III
MATRIZ CURRICULAR DE PONTUACAO

EMPREGO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO I
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ITENS DE PONTUACAO
1. QUALIFICACAO PROFISSIONAL Pontuacao Pontuagao Pontuagao
Minima Miéxima obtida
1.1. Curso de informatica “Pacote office” (carga horéria 01 01
minima: 40 horas)
1.2 Curso de Excel avangado (carga hordria minima: 40 01 01
horas)
1.3. Curso de atendimento ao publico ou de recepcionista 01 01
(carga horaria minima: 40 horas)
1.4. Curso de assistente administrativo (carga hordria 02 02
minima: 40 horas)
1.5. Curso de assistente administrativo (carga horaria 05 05
minima: 180 horas)
1.5. Curso técnico de assistente administrativo (carga 15 15
horéaria minima: 800 horas)
1.6. Curso de nivel superior completo em qualquer area de 10 10
formacao.
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1.7 Capacitagdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS 05 05
(carga horaria minima de 250 horas)
TOTAL PARCIAL 40
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL Pontuagao Pontuagao Pontuagao
Minima Miéxima obtida
(por ano completo)
2.1. Experiéncia de trabalho na fungdo de assistente 7 35
administrativo (CBO 4110-10)
2.2 Experiéncia de trabalho na administracdo publica em 4 16
fun¢oes administrativas
2.3. Experiéncia de trabalho na (s) funcao (Oes) de 3 9
administrador, analista, gerente, coordenador ou direton
administrativo
TOTAL PARCIAL 60
TOTAL GERAL 100

CHAMA-SE ATENCAO DOS CANDIDATOS PARA SE ATENTAR AOS ITENS 8.6, 8.7 e 8.8 DO

EDITAL.

Aracaju, 28 de dezembro de 2023

Tv. Manoel Aguiar Menezes, n° 49, Bairro Getulio Vargas, Aracaju/SE
Fone: (79) 3198-3800, CEP 49055-750, www.funesa.se.gov.br -

E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n°® 40.394/2019


http://www.funesa.se.gov.br/
http://www.funesa.se.gov.br/

$~FUNESA

Fundacao Estadual de Saude

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDACAO ESTADUAL DE SAUDE

Pagina:25 de 25

_::‘_l ASS5INADO ELETRONICAMENTE
? E'doc Verificar autenticidade conforme mensagem
Yot S E RGP apresentada no rodapé do documento

Carla Valdete Fontes Cardoso
Diretor(a) Geral

Tv. Manoel Aguiar Menezes, n° 49, Bairro Getulio Vargas, Aracaju/SE
Fone: (79) 3198-3800, CEP 49055-750, www.funesa.se.gov.br -
E-Doc* - Documento Virtual valido conforme Decreto n° 40.394/2019


http://www.funesa.se.gov.br/
http://www.funesa.se.gov.br/

Protocolo de Assinatura(s)

O documento acima foi proposto para assinatura digital. Para verificar as assinaturas acesse 0
endereco http://edocsergipe.se.gov.br/consultacodigo e utilize o codigo abaixo para verificar se este
documento é valido.

Caodigo de verificacdo: 1IMIN-AMCJ-CYF4-JYH6

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 08/01/2024 é(séo) :
® Carla Valdete Fontes Cardoso - 28/12/2023 11:16:52 (Docflow)





