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Edital 03/2024
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGOS DE NiVEL SUPERIOR E TECNICO

RESULTADO PRELIMINAR - POS ANALISE DE RECURSOS DA FASE DE ANALISE CURRICULAR
RESERVA DE VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM COMO NEGROS

EMPREGO 13: ANALISTA TECNICO DE GESTAO / GESTAO PUBLICA(40 horas)

OBSERVACAO 1: "Todos os candidatos que tiveram sua inscri¢do deferida, relacionada ao enquadramento preliminar como Negro, e desde que aprovados na fase de analise curricular serdo convocados pela FUNESA, anteriormente a homologacdo do resultado final
do Processo Seletivo, para heteroidentificagdo quanto a condigdo de pessoa negra, onde se levara em consideragdo a autodeclaragdo firmada e os critérios fenotipicos do candidato" (item 8.8.5 do Edital).

OBSERVAGAO 2: O ndo comparecimento ou a reprovagdo no procedimento de heteroidentificacdo acarretara a perda do direito as vagas reservadas, devendo constar apenas na lista de classificagdo geral, caso atingidos os critérios classificatérios da ampla
concorréncia (Item 8.11 do Edital);

OBSERVACAO 3: Abaixo apenas constam os nomes cujos (as) candidatos (as) tiveram a sua inscri¢do deferida para a reserva de vagas, conforme lista previamente publicada.

ORD. NOME CPF DATA NASC. PCD ETNIA 11|1.2(13|14 TOTAL.. 21|22 ot 3.1(3.2|13.3(34 Ut P TOTAL GERAL RESULTADO
TITULACAO EXPERIENCIA QUALIFICACAO
12 Geraldo Menezes Dos Santos 236**¥F***34 27/01/1963| Sim Parda 0 0 0 0 0 20 | 30 50 0 4 0 5 9 59 APROVADO(A)
20 Christian Melo Rosa 063******(2 02/07/1996| Nio Preta 0 0 0 0 0 0 | 40 40 0 0 0 0 0 40 APROVADO(A)
32 Tamara Paula Matos Santos Q37******1 31/07/1987| Nio Preta 0 0 0 2 2 15 | 20 35 0 0 0 0 0 37 APROVADO(A)
42 Adenildes Das Virgens Sampaio 024*****%28 30/01/1985| Nio Preta 0 0 0 0 0 15| 0 15 0 0 0 0 0 15 APROVADO(A)
52 Pricila Dos Santos 040******04 23/01/1990| N3o Preta 0 0 0 0 0 15| 0 15 0 0 0 0 0 15 APROVADO(A)
62 Monique Goes Almeida Batista 989*****%g7 01/11/1979| Nio Parda 0 0 0 0 0 10| 0 10 0 0 0 0 0 10 APROVADO(A)




