
ORD. NOME CPF DATA NASC. PCD ETNIA 1.1 1.2 1.3 1.4 1.5
TOTAL

TITULAÇÃO
2.1 2.2 2.3

TOTAL EXP.
DOCENCIA

3.1 3.2
TOTAL EXP.-SAUDE-

VIGILANCIA-EDUCAÇÃO
4.1 4.2 4.3 4.4 4.5

TOTAL
PUBLICAÇÕES

TOTAL GERAL RESULTADO

1º Audrey Rouse Soares Tavares Silva 053******71 12/04/1984 Não Parda 15 10 0 0 2 27 0 0 0 0 0 10 10 6 4 0 3 2 15 52 APROVADO(A)
2º Eleonora Vaccarezza Santos 029******98 06/03/1987 Não Preta 15 10 0 0 0 25 2 2 0 4 0 0 0 6 4 4 1 0 15 44 APROVADO(A)
3º Danillo Menezes Dos Santos 019******08 25/01/1986 Não Parda 15 10 0 0 0 25 0 0 12 12 4 0 4 0 0 0 0 2 2 43 APROVADO(A)
4º Flávia Cristina Dos Santos Matos 811******82 09/03/1979 Não Parda 0 10 0 6 2 18 0 0 12 12 8 0 8 0 0 2 0 0 2 40 APROVADO(A)
5º Marcelo Mendonça Mota 945******91 18/11/1978 Não Preta 15 10 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 0 3 4 2 3 0 12 37 APROVADO(A)
6º Juciene De Matos Braz 019******30 19/10/1985 Não Parda 15 10 0 0 0 25 0 2 0 2 4 0 4 0 0 0 0 2 2 33 APROVADO(A)
7º Isabela Mayara Dos Santos 043******94 02/12/1992 Não Preta 0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 6 2 2 4 0 14 24 APROVADO(A)
8º Carolina Samara Lima Franca Bezerra 013******93 23/12/1986 Não Parda 0 10 0 0 2 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 14 APROVADO(A)
9º Raquel Prado Da Silva 037******64 18/09/1994 Não Preta 0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 12 APROVADO(A)

10º Rafaela Karolina Viana Nunes 049******33 28/06/1992 Não Preta 0 10 0 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 APROVADO(A)
11º Gustavo Venicius Da Silva Santos 063******30 22/08/1999 Não Preta 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 6 8 0 0 0 0 1 1 9 APROVADO(A)
12º Kayque Ramon Bezerra Pereira 054******35 11/04/1991 Não Preta 0 0 0 0 2 2 2 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 APROVADO(A)

OBSERVAÇÃO 1: "Todos os candidatos que tiveram sua inscrição deferida, relacionada ao enquadramento preliminar como Negro, e desde que aprovados na fase de análise curricular serão convocados pela FUNESA, anteriormente a homologação do resultado final do Processo Seletivo, 
para heteroidentificação quanto à condição de pessoa negra, onde se levará em consideração a autodeclaração firmada e os critérios fenotípicos do candidato" (item 8.8.5 do Edital).

OBSERVAÇÃO 2: O não comparecimento ou a reprovação no procedimento de heteroidentificação acarretará a perda do direito às vagas reservadas, devendo constar apenas na lista de classificação geral, caso atingidos os critérios classificatórios da ampla concorrência (Item 8.11 do Edital);

OBSERVAÇÃO 3: Abaixo apenas constam os nomes cujos (as) candidatos (as) tiveram a sua inscrição deferida para a reserva de vagas, conforme lista previamente publicada.

GOVERNO DE SERGIPE
FUNDAÇÃO ESTADUAL DE SAÚDE - FUNESA

Edital 03/2024 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA EMPREGOS DE NÍVEL SUPERIOR E TÉCNICO

RESULTADO PRELIMINAR -  PÓS ANÁLISE DE RECURSOS DA FASE DE ANÁLISE CURRICULAR
RESERVA DE VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS QUE SE AUTODECLARARAM COMO NEGROS

EMPREGO 20 DOCENTE-PESQUISADOR / EDUCAÇÃO PERMANENTE EM SAÚDE(20 horas)


